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Prevención de riesgos laborales en el sector de la
hostelería

 

Exportadas un total de 6 entidades.

Título : Prevención de riesgos laborales en el sector de la hostelería

Autor Principal : FORMAJOBS S.L

Autor Secundario : COMISIÓN PARA LA DECISIÓN DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 5ª DE LA LEY 31/1995

Descripción : Guía de acción preventiva sobre los tipos y medidas preventivas a aplicar en el sector de la hostelería. Los
contenidos son los siguientes: 1. Presentación. 2. Vocabulario de prevención de riesgos laborales. 3. Principios de la acción
preventiva. 4. Principios generales: - Derechos de los trabajadores. - Obligaciones de los trabajadores. - Obligaciones de los
empresarios. - Derechos de los empresarios. - Trabajadores especialmente sensibles a determinados riesgos. - Protección
a la maternidad. - Protección a los menores. - Relaciones de trabajo temporales, de duración determinada y en empresas
de trabajo temporal. - Medidas preventivas generales. 5. Caídas de personas: - Al mismo nivel. - Medidas de prevención a
distinto nivel. - Medidas de prevención en escaleras. 6. Riesgos de corte y pinchazos: - Medidas preventivas. 7. Contactos
térmicos. Quemaduras. 8. Riesgos eléctricos. 9. Riesgo de incendio: - Medidas específicas para gas. - En caso de freidora o
sartén prendidas. 10. Contacto con sustancias. 11. Riesgos asociados a la manipulación de cargas: - Medidas preventivas. -
Posturas forzadas. - Trabajo de pie. - Trabajo sentado. - Ruido. - Factores termohigrométricos. - Vibraciones. - Iluminación. -
Calidad del aire. - Manejo de situaciones hostiles. - Accidentes in itinere e in mision. - Si hace el trayecto pie. - Si conduce,
no olvide. - Si usa el transporte público. 12. Riesgos asociados a la organización: - Estrés. - Insatisfacción laboral. - Carga–
fatiga mental. - Equipos de protección individual (epi’s). - Epi´s más frecuentes usados en hostelería. 13. Señalización: -
Señales de obligación. - Señales de prohibición - Señales de advertencia. - Señales de extinción de incendios. - Señales de
evacuación principios generales. 14. Principios básicos: PAS: - Evaluación inmediata. - Evaluación primaria. - Evaluación
secundaria. 15. Respiración boca a boca: - Procedimiento. 16. Reanimación cardiopulmonar (RCP). 17. Maniobra de
Heimlich. 18. Hemorragias. 19. Fracturas: - Financiación. - Realización. - Edición. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de la zona Rivas-Vaciamadrid, en la Comunidad de Madrid.

Código Acción : IT-0144/2009

Acción : 3640 - ACCIONES DE PROMOCION DE LA CULTURA PREVENTIVA ENTRE LAS EMPRESAS ASOCIADAS A
LA ASOCIACION DE MEDIANAS Y PEQUEÑAS EMPRESAS DE RIVAS VACIAMADRID (ASEMPYMER)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sector hostelería

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgo físico

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Palabra Clave : Primeros auxilios

Palabra Clave : Manipulación manual de cargas

Palabra Clave : Señalización



Palabra Clave : Reanimación Cardiopulmonar

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Estado : Producto publicado



2

Autónomos: prevención de riesgos
laborales

 

Título : Autónomos: prevención de riesgos laborales

Autor Principal : FORMAJOBS S.L

Autor Secundario : COMISIÓN PARA LA DECISIÓN DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 5ª DE LA LEY 31/1995

Descripción : Guía de acción preventiva sobre los tipos y medidas preventivas a aplicar en el caso de trabajadores
autónomos, independientemente del sector al que se dediquen. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2.
Colectivo de trabajadores autónomos en la Comunidad de Madrid. 3. Conceptos básicos en prevención. 4. Principios de la
acción preventiva: - Principios generales. 5. Organización de la prevención por trabajadores Autónomos. 6. Documentación
asociada a la prevención de riesgos: - Contenidos de la planificación. 7. Responsabilidades del trabajador autónomo al
ejercer como empresario. 8. Medidas preventivas generales. 9. Riesgos específicos y medidas preventivas por sectores.
10. Construcción. 11. Vaciado. 12. Cimentación y estructura: - Cimentación: asentamiento de la base de la obra. -
Estructuras: edificación desde los cimientos hasta la Cubierta. 13. Albañilería. 14. Cerramientos. 15. Cubiertas . 16.
Alicatados, enfoscados, enlucidos, escayolados y Solados. 17. Industria. 18. Metal: - Fundición. - Forjado. - Conformación
del metal. 19. Madera. 20. Industria alimentaria: - Industria cárnica. - Industria alimentaria (procesamiento de alimentos).
21. Industria textil-cuero y calzado. 22. Papel y artes gráficas. 23. Señales de evacuación. 24. Balizamiento. 25. Normativa
básica. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la zona Rivas-Vaciamadrid, en la
Comunidad de Madrid.

Código Acción : IT-0144/2009

Acción : 3640 - ACCIONES DE PROMOCION DE LA CULTURA PREVENTIVA ENTRE LAS EMPRESAS ASOCIADAS A
LA ASOCIACION DE MEDIANAS Y PEQUEÑAS EMPRESAS DE RIVAS VACIAMADRID (ASEMPYMER)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Plan de evacuación

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Trabajador autónomo

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Sector agrícola

Palabra Clave : Sector industrial

Palabra Clave : Sector servicios

Palabra Clave : Sector de la construcción

Estado : Producto publicado
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Manual: normas básicas y legislación sobre prevención de riesgos
laborales

 

Título : Manual: normas básicas y legislación sobre prevención de riesgos laborales

Autor Principal : FORMAJOBS S.L

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Descripción : Recopilación y análisis de la normativa vigente en la actualidad sobre prevención de riesgos y salud laboral.
Los contenidos son los siguientes: 1. Normativa sobre prevención de riesgos laborales: - Normativa constitucional -
Legislación básica nacional - Seguridad en el trabajo - Higiene industrial - Ergonomía y psicolosociología aplicada - Gestión
de residuos peligrosos - Administración pública 2. Resumen de la ley de prevención de riesgos laborales: - Introducción -
Capítulo I: ámbito de aplicación. Definiciones - Capítulo II: política en materia de prevención de riesgos para proteger la
seguridad y la salud en el trabajo - Capítulo III: derechos y obligaciones - Capítulo IV: servicios de prevención - Capítulo V:
consulta y participación de los trabajadores - Capítulo VI: obligaciones de los fabricantes, importadores y suministradores -
Capítulo VII: responsabilidades y sanciones 3. Conceptos básicos sobre seguridad y salud. 4. Preguntas frecuentes sobre
prevención. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores autónomos de la Comunidad de Madrid.

Código Acción : IT-0076/2013

Acción : 100008640 - GABINETES DE ASISTENCIA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES PARA LA
PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA PARA LA FEDERACIÓN DE ASOCIACIONES EMPRESARIALES DEL ESTE DE
MADRID FEDESMA

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Normativa

Estado : Producto publicado
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Manual práctico en prevención de riesgos
laborales

 

Título : Manual práctico en prevención de riesgos laborales

Autor Principal : FORMAJOBS S.L

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Editor : FORMAJOBS S.L

Descripción : Guía informativa para dar a conocer las obligaciones de trabajadores y empresas, respecto a qué
documentación es exigible, cómo actuar ante situaciones de riesgo, tipos de gestión preventiva, y cumplimiento de todas las
obligaciones establecidas por la normativa vigente en materia preventiva. El contenido es el siguiente: 1. Introducción. 2.
Resumen de la Ley de Prevención de Riesgos Laborales. 3. Derecho a la protección frente a riesgos laborales. 4. Derecho
de los trabajadores en materia de prevención. 5. Obligaciones de los trabajadores. 6. Preguntas frecuentes sobre
prevención. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Madrid.

Código Acción : AT-0131/2014

Acción : GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN
PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS (2014)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Equipo de protección individual

Palabra Clave : Pequeña y mediana empresa

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid
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Cuaderno de seguimiento para
empresas

 

Título : Cuaderno de seguimiento para empresas

Autor Principal : FORMAJOBS S.L

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Editor : FORMAJOBS S.L

Descripción : Recopilación de vídeos sobre los riesgos más habituales en los centros de trabajo según datos ofrecidos por
el Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el trabajo. Los vídeos son los siguientes: 1. Principales riesgos de
accidentes por caídas de objetos. 2. Principales riesgos de accidentes por caídas de personas. 3. Principales riesgos por
cortes. 4. Principales riesgos por electrocución, explosión y envenenamiento. 5. Principales riesgos derivados de los malos
hábitos posturales. 6. Principales riesgos derivados de la manipulación manual de cargas. 7. Principales riesgos que
pueden ocasionar daños por quemaduras. Producto final destinado prioritariamente a talleres de automóviles y trabajadores
de la Comunidad de Madrid.

Código Acción : AT-0131/2014

Acción : GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN
PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS (2014)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Duración : 2/3 min. cada uno

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Lesiones

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Palabra Clave : Manipulación manual de cargas

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Palabra Clave : Riesgo eléctrico

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Palabra Clave : Pequeña y mediana empresa

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Caídas a distinto nivel

Palabra Clave : Caídas al mismo nivel

Palabra Clave : Equipo de trabajo

Depósito Legal : M-31087-2015
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Cuaderno de seguimiento para
empresas

 

Título : Cuaderno de seguimiento para empresas

Autor Principal : FORMAJOBS S.L

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL DE MADRID (CEIM-CEOE)

Editor : FORMAJOBS S.L

Descripción : Plantilla para poder gestionar la prevención de riesgos laborales por parte de cualquier empresa. Se incluyen
los siguientes modelos: - Guión de visita (checklist). - Informe final de empresas. - Asesoramiento de empresas. Producto
final destinado prioritariamente a talleres de automóviles y trabajadores de la Comunidad de Madrid.

Código Acción : AT-0131/2014

Acción : GABINETE DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN
PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS (2014)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Equipo de protección individual

Palabra Clave : Pequeña y mediana empresa

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Madrid

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Sector talleres mecánicos




