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Exportadas un total de 5 entidades.

Prevencion de riesgos laborales en
autoescuelas

Titulo : Prevencion de riesgos laborales en autoescuelas

Autor Principal : FEDERACION DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT
Autor Secundario : CONFEDERACION NACIONAL DE AUTOESCUELAS (CNAE)

Autor Secundario : FEDERACION DE ENSENANZA DE COMISIONES OBRERAS

Autor Secundario : UNION SINDICAL OBRERA (USO)

Editor : FEDERACION DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT

Descripcion : Guia de accién preventiva para concienciar y ayudar a los empresarios a asumir la gestién de la prevencién
de riesgos en la empresa utilizando la herramienta OiRA (Online interactive Risk Assessment tools), aplicacién web que
permite realizar una evaluacioén de riesgos laborales del lugar de trabajo. El contenido de la guia es el siguiente: 1. Objetivo
de la guia. 2. ;Qué es OIRA? 3. Gestion de la prevencidn de riesgos laborales. 4. Plan de prevencion de riesgos laborales.
5. Evaluacién de riesgos laborales. 6. Planificacién de la actividad preventiva. 7. Vigilancia de la salud de los trabajadores 8.
Relacion de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales. 9. Identificacion de los riesgos en autoescuelas en el
sistema OiRA: - Organizacion del trabajo. - Riesgos generales de oficina: Riesgos en zonas de trabajo y pasillos. Riesgos
de puertas y mamparas. Riesgos de Escaleras fijas. Riesgos de estanterias, mesas y archivadores Riesgos de las
instalaciones y los receptores eléctricos. Riesgos asociados a las condiciones ambientales. - Riesgos asociados a la
formacién tedrica. - Riesgos asociados a la formacién practica. - Riesgos asociados a la limpieza del centro. - Riesgos
asociados al uso de ordenador. - Riesgos asociados a los vehiculos y su mantenimiento. - Situaciones de emergencia. -
Documentacién de la gestién preventiva. Producto final formado por una guia y un folleto informativo, destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de las autoescuelas.

Codigo Accion : AS-0047/2014

Accion : PROMOCION DE LA AUTOGESTION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN EL SECTOR DE
AUTOESCUELAS (2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 821 - Actividades administrativas y auxiliares de oficina
CNAE : 855 - Otra educacion

CNAE : 856 - Actividades auxiliares a la educacion
Formato : MONOGRAFIA

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Idioma : GALLEGO

Idioma : CATALAN

Palabra Clave : Sector de las autoescuelas
Palabra Clave : Evaluacién de riesgos

Palabra Clave : Empresa



Palabra Clave : Obligaciones
Palabra Clave : Vigilancia de la salud
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Con la prevencion ganamos todos: Promocion de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales en Centros de
Ensenanza Privada

Titulo : Con la prevencion ganamos todos: Promocién de la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales en Centros de
Ensefianza Privada

Autor Principal : FEDERACION DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT
Autor Secundario : FEDERACION DE SINDICATOS INDEPENDIENTES DE ENSENANZA

Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE CENTROS DE ENSENANZA

Autor Secundario : ASOCIACION DE CENTROS DE ENSENANZA PRIVADA (ACADE)

Autor Secundario : FEDERACION DE ENSENANZA DE COMISIONES OBRERAS

Editor : FEDERACION DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT

Descripcion : Folleto informativo que recoge las pautas principales para la promocién de los principios preventivos
establecidos en la normativa vigente en materia de seguridad y salud laboral, para mejorar las condiciones de trabajo de los
docentes de centros de ensefianza privada.

Codigo Accion : AE-0056/2015
Codigo Accion : AE-0055/2015
Codigo Accion : AE-0053/2015
Codigo Accion : AE-0019/2015

Accion : Promocion de la LPRL. Informacién y fortalecimiento de la implicacién de empresarios y trabajadores en la mejora
de la Seguridad y Salud en el Trabajo en el Sector de la Ensefianza Privada (2015)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo
CNAE : 85 - Educacion

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sector de la ensefianza
Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Informacién

Palabra Clave : Recurso preventivo
Palabra Clave : Buenas practicas
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Resumen de la ley de prevencion de riesgos laborales:
discapacidad

Titulo : Resumen de la ley de prevencién de riesgos laborales: discapacidad
Autor Principal : FEDERACION DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT
Autor Secundario : ASOCIACION EMPRESARIAL PARA LA DISCAPACIDAD (AEDIS)

Autor Secundario : FEDERACION EMPRESARIAL ESPANOLA DE ASOCIACIONES DE CENTROS ESPECIALES DE
EMPLEO

Autor Secundario : FEDERACION DE ENSENANZA DE COMISIONES OBRERAS
Editor : FEDERACION DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT

Descripcion : Breve guia informativa que recoge los contenidos mas relevantes en la normativa espafola vigente en
materia de salud y seguridad laboral para hacer frente a los riesgos especificos del sector de los cuidados de personas con
discapacidad. El contenido es el siguiente: 1. Ley de prevencidn de riesgos laborales. 2. Principios de la accién preventiva.
3. Organizacion preventiva. 4. Derechos y obligaciones de los trabajadores. 5. Colaboracién con la inspeccién de trabajo. 6.
Responsabilidades. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de cuidados a personas
con discapacidad y atencion especial.

Codigo Accion : AE-0041/2015

Codigo Accion : AE-0017/2015

Accion : Promocion de la LPRL. Informacién y Fortalecimiento de la implicacién de empresarios y trabajadores en la mejora
de la Seguridad y Salud en el Trabajo en el sector de la Atencién a la Discapacidad (2015)

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 872 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas con discapacidad intelectual, enfermedad mental
y drogodependencia

CNAE : 873 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas mayores y con discapacidad fisica
CNAE : 871 - Asistencia en establecimientos residenciales con cuidados sanitarios
Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Palabra Clave : Persona con discapacidad

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social

Palabra Clave : Responsabilidades
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Cuadernillo de buenas practicas psicosociales en los centros de atencién a personas con
discapacidad

Titulo : Cuadernillo de buenas practicas psicosociales en los centros de atencién a personas con discapacidad
Autor Principal : FEDERACION DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT
Autor Secundario : FEDERACION DE ENSENANZA DE COMISIONES OBRERAS

Autor Secundario : ASOCIACION EMPRESARIAL PARA LA DISCAPACIDAD (AEDIS)

Autor Secundario : FEDERACION EMPRESARIAL ESPANOLA DE ASOCIACIONES DE CENTROS ESPECIALES DE
EMPLEO

Editor : FEDERACION DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT

Descripcion : Guia de accion preventiva para hacer frente a los riesgos de origen ergonémico y psicosocial en trabajadores
que atienden a personas con discapacidad. El contenido es el siguiente: 1. Introduccién. 2. Principales riesgos
psicosociales en el sector: Recomendaciones: - Organizacion del trabajo. - Relaciones personales. - Conflictos en el
trabajo. - Estrés y burnout. - Tiempo de trabajo: horarios y turnos. - Turnos. - Pausas y descansos. 3. Buenas practicas
preventivas. 4. Anexo 1. ;Cémo evaluar los riesgos psicosociales?. Metodologia de evaluacién: Método CoPsoQ (Istas 21,
psqgcat21). 5. Anexo 2. Buenas practicas descriptivas. 6. Bibliografia. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores del sector de cuidados a personas con discapacidad y atencién especial.

Codigo Accion : AE-0041/2015
Codigo Accion : AE-0017/2015

Accion : Promocion de la LPRL. Informacién y Fortalecimiento de la implicacion de empresarios y trabajadores en la mejora
de la Seguridad y Salud en el Trabajo en el sector de la Atencién a la Discapacidad (2015)

Materias : 4 - Psicosociologia
CNAE : 871 - Asistencia en establecimientos residenciales con cuidados sanitarios
CNAE : 873 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas mayores y con discapacidad fisica

CNAE : 872 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas con discapacidad intelectual, enfermedad mental
y drogodependencia

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Persona con discapacidad
Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Riesgo ergonémico

Palabra Clave : Condiciones de trabajo
Palabra Clave : Método ISTAS 21 (CoPsoQ)
Palabra Clave : Evaluacion de riesgos

Deposito Legal : M-41638-2016



e FUMDACTON
A s e e
S~ Of ESPANA DE TRABAJD, MIGRACKOINES 5
¥ SEGURIDAD SOCIAL DE RIESS0S
Lol LABORALES, F5.F.

Fortalecimiento de la implicacién de empresarios y trabajadores en la mejora de la seguridad y salud en el trabajo:
sector de atencion a la discapacidad

Titulo : Fortalecimiento de la implicacion de empresarios y trabajadores en la mejora de la seguridad y salud en el trabajo:
sector de atenciodn a la discapacidad

Autor Principal : FEDERACION DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT
Autor Secundario : ASOCIACION EMPRESARIAL PARA LA DISCAPACIDAD (AEDIS)

Autor Secundario : FEDERACION EMPRESARIAL ESPANOLA DE ASOCIACIONES DE CENTROS ESPECIALES DE
EMPLEO

Autor Secundario : FEDERACION DE ENSENANZA DE COMISIONES OBRERAS
Editor : FEDERACION DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT

Descripcion : Folleto informativo sobre la importancia de la gestion de la prevencion de riesgos laborales en los centros de
atencion a persona con discapacidad respecto a riesgos psicoldgicos y trastornos foniatricos y musculoesqueléticos.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de cuidados a personas con discapacidad y
atencién especial.

Codigo Accion : AE-0017/2015

Codigo Accion : AE-0041/2015

Accion : Promocion de la LPRL. Informacién y Fortalecimiento de la implicacion de empresarios y trabajadores en la mejora
de la Seguridad y Salud en el Trabajo en el sector de la Atencién a la Discapacidad (2015)

Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 872 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas con discapacidad intelectual, enfermedad mental
y drogodependencia

CNAE : 873 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas mayores y con discapacidad fisica
CNAE : 871 - Asistencia en establecimientos residenciales con cuidados sanitarios
Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Riesgo ergonémico

Palabra Clave : Trastornos de la voz

Palabra Clave : Método ISTAS 21 (CoPsoQ)

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales

Palabra Clave : Persona con discapacidad

Palabra Clave : Recomendaciones






