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Mejora de la gestión de la incapacidad temporal: propuestas de
actuación

 

Exportadas un total de 16 entidades.

Título : Mejora de la gestión de la incapacidad temporal: propuestas de actuación

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Recopilación de propuestas destinadas a minimizar las bajas médicas asumidas por el Sistema Público de
Salud originadas por unas condiciones de trabajo inadecuadas. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2.
Propuestas de mejora. Medida A. Mejora de la gestión de la incapacidad temporal ante la contingencia profesional. Medida
B. Mejora en la notificación de las enfermedades profesionales. Medida C. Papel de los facultativos del servicio de
prevención (vigilancia de la salud). 3. Anexos. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
Comunidad Canaria.

Código Acción : IT-0022/2009

Acción : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la Comunidad
Autónoma de Canarias

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Servicio de prevención ajenos

Palabra Clave : Comunicado de riesgos

Palabra Clave : Medicina del trabajo

Palabra Clave : Notificación

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Propuestas Plan de Trabajo Inspección de Trabajo y Seguridad Social
2011

 

Título : Propuestas Plan de Trabajo Inspección de Trabajo y Seguridad Social 2011

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Informe sobre la reunión entre los agentes sociales de Canarias en el 2011 sobre la novedades a incluir
dentro de los protocolos de Inspección de Trabajo y Seguridad Social a raíz del traspaso de competencias a las CCAA de
diversas competencias en materia laboral. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
Comunidad Canaria.

Código Acción : IT-0022/2009

Acción : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la Comunidad
Autónoma de Canarias

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Procedimientos

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Políticas de igualdad laboral

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Inspección de Trabajo y Seguridad Social

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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¿Qué tienes en las
manos?

 

Título : ¿Qué tienes en las manos?

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Cheklist que recopila las cuestiones más importantes a valorar en el proceso de evaluación de riesgos
psicosociales según el método CoPsoQ_ISTAS21. Este producto está diseñado de forma específica para empresas de
menos de 25 trabajadores, cuyo fin es identificar y medir el grado de exposición psicosocial en el lugar de trabajo para así
poder tomar las medidas oportunas. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad
Canaria.

Código Acción : IT-0022/2009

Acción : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la Comunidad
Autónoma de Canarias

Materias : 7 - Metodologías de prevención

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Método ISTAS 21 (CoPsoQ)

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Mejorar las condiciones de trabajo, el remedio más
efectivo

 

Título : Mejorar las condiciones de trabajo, el remedio más efectivo

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Folleto informativo sobre la necesidad de mejorar las condiciones de trabajo como medida preventiva para
contrarrestar la ingesta de medicamentos como tranquilizantes y somníferos. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de la Comunidad Canaria.

Código Acción : IT-0022/2009

Acción : 3575 - Asesoramiento técnico-sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la Comunidad
Autónoma de Canarias

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Estado : Producto publicado
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Revista Trabaja Sano: Mayo - Agosto
2011

 

Revista : Revista Trabaja sano

Título : Revista Trabaja Sano: Mayo - Agosto 2011

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Descripción : Boletín informativo en materia de seguridad y salud laboral de mayo a agosto del 2011 "Trabaja sano". Los
contenidos son los siguientes: 1. Accidentes In itinere. 2. Siniestralidad en Canarias acumulada primer semestre de 2011. 3.
IX Encuentro de Salud Laboral: “Actuación Sindical en Prevención: Condiciones de Trabajo y Salud Laboral”. 4.
Publicaciones. Producto final destinado prioritariamente a empresas, delegados de prevención y trabajadores de la
Comunidad autónoma de Canarias.

Código Acción : IT-0076/2010

Acción : 4481 - Asesoramiento y asistencia técnico sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la
Comunidad Autónoma de Canarias.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Campañas

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Baja laboral

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Accidente in itinere

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Guía sindical para la prevención de estrés
laboral

 

Título : Guía sindical para la prevención de estrés laboral

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Descripción : Guía informativa sobre las causas, consecuencias y medidas de evaluación y de control a aplicar frente a los
riesgos psicosociales que derivan en cuadros de estrés en el puesto de trabajo. Producto final destinado prioritariamente a
empresas, trabajadores y delegados de prevención de la Comunidad autónoma de Canarias.

Código Acción : IT-0076/2010

Acción : 4481 - Asesoramiento y asistencia técnico sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la
Comunidad Autónoma de Canarias.

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Método ISTAS 21 (CoPsoQ)

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Guía sindical para trabajadores especialmente
sensibles

 

Título : Guía sindical para trabajadores especialmente sensibles

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Descripción : Guían de acción sindical para dar a conocer los riesgos específicos del colectivo de trabajadores sensibles y
las pautas a seguir para evitarlos y/o minimizarlos. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Protección de
trabajadores/as especialmente sensibles a determinados riesgos: - Protección de la maternidad (Art. 26 LPRL): . Acciones
ante la existencia de riesgos para la maternidad. . Medidas Preventivas. - Protección de los menores (Art. 27 LPRL). -
Relaciones de trabajo en empresas de trabajo temporal (Art. 28 LPRL). - Protección de trabajadores y trabajadoras con
características personales especiales: ·Trabajadores/as con discapacidad. ·Trabajadores/as sensibles a determinados
riesgos. 3. Negociación Colectiva y trabajadores /as especialmente sensibles. 4. Legislación. 5. Anexos: - Factores de
riesgo para la maternidad y reproducción humana, más frecuentes en el trabajo (Agentes físicos, agentes biológicos,
agentes químicos, condiciones de trabajo). - Declaraciones: Declaración empresarial sobre situación de riesgo durante el
embarazo o la lactancia natural. Producto final destinado prioritariamente a empresas, delegados de prevención y y
trabajadores de la Comunidad autónoma de Canarias.

Código Acción : IT-0076/2010

Acción : 4481 - Asesoramiento y asistencia técnico sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la
Comunidad Autónoma de Canarias.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Negociación colectiva

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Empresa de trabajo temporal

Palabra Clave : Menores

Palabra Clave : Periodo de maternidad

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Prestaciones

Estado : Producto publicado
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Riesgos psicosociales: guía para la
prevención

 

Título : Riesgos psicosociales: guía para la prevención

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Descripción : Guía informativa sobre los riesgos de tipo psicosocial, sus causas, consecuencias y métodos existentes para
evaluarlos. El contenido es el siguiente: 1. Factores psicosociales y estrés: introducción. 2. Marco conceptual. 3.
Organización del trabajo, factores psicosociales, estrés y salud. 4. El estrés laboral y salud. 5. Marco normativo: - ¿Qué dice
la Ley de Prevención de Riesgos Laborales? - ¿Qué dice el Reglamento de los Servicios de Prevención? - Guía de
actuaciones de la Inspección de Trabajo y Seguridad Social sobre Riesgos Psicosociales. 6. Los estresores: los factores
psicosociales: - Control sobre el contenido del trabajo. - Exigencias psicológicas. - Apoyo Social. - Control en el trabajo. 7.
La acción preventiva. 8. Evaluar riesgos psicosociales. 9. De la identificación a la acción. 10. Metodologías: ISTAS21
(CoPsoQ) y F-PSICO. Factores psicosociales: - El método ISTAS 21 (CoPsoQ). - El método F-PSICO. 11. Páginas Web y
documentos de interés. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la comunidad autónoma de
Canarias.

Código Acción : IT-0193/2013

Acción : 100008897 - Asesoramiento y asistencia técnico-sindical en materia de seguridad y salud laboral para la
Comunidad Autónoma de Canarias: "COMPLEMENTO CON EL INSTITUTO CANARIO DE SEGURIDAD LABORAL"

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Metodología preventiva

Palabra Clave : Método ISTAS 21 (CoPsoQ)

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Estado : Producto publicado
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La normativa legal sobre enfermedades profesionales: la necesidad de un nuevo
modelo

 

Título : La normativa legal sobre enfermedades profesionales: la necesidad de un nuevo modelo

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Ponencia sobre la normativa legal en materia de enfermedades profesionales. Exposición realizada por
Ángeles Brito, representante del Gabinete de Salud Laboral de Santa Cruz de Tenerife CCOO Canarias, el 19 de marzo de
2007. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Canarias.

Código Acción : IT-0177/2006

Acción : 1408 - ASESORAMIENTO TÉCNICO-SINDICAL EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL PARA LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS

Materias : 5 - Medicina del trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Baja laboral

Palabra Clave : Diálogo social

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Normativa

Estado : Producto publicado
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Nuevos canales de declaración de EE.PP.

 

Título : Nuevos canales de declaración de EE.PP.

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Cuadro informativo sobre los canales de declaración de enfermedades profesionales. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Canarias.

Código Acción : IT-0177/2006

Acción : 1408 - ASESORAMIENTO TÉCNICO-SINDICAL EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL PARA LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS

Materias : 5 - Medicina del trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Real Decreto 1299/2006

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Estado : Producto publicado
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Trabaja sano. Septiembre - Diciembre
2007

 

Revista : Revista Trabaja sano

Título : Trabaja sano. Septiembre - Diciembre 2007

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Boletín informativo en materia de salud laboral y prevención de riesgos laborales (septiembre - diciembre
2007). El índice de contenidos es el siguiente: - VI Encuentro de Delegados y Delegadas de Prevención de CCOO Canarias.
- El ordenador y los trastornos Musculoesqueléticos. - Comparativa de Siniestrabilidad en Canarias: Octubre 2006-2007.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Canarias.

Código Acción : IT-0177/2006

Acción : 1408 - ASESORAMIENTO TÉCNICO-SINDICAL EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL PARA LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trastornos musculoesqueléticos

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Sindicato

Estado : Producto publicado
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Delegados y delegadas de
prevención

 

Título : Delegados y delegadas de prevención

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Ponencia formativa destinada a los delegados de prevención sobre la gestión y planificación de la prevención
de riesgos laborales en los centros de trabajo. Los contenidos son los siguientes: Unidad 1. Delegados y delegadas de
prevención. 1. Legislación. 2. Conceptos. 3. Obligaciones del empresario. 4. Responsabilidades y sanciones. 5. Derechos
de los trabajadores. 6. Funciones y Derechos de los delegados y delegadas de Prevención. 7. Responsabilidades de los
delegados y delegadas de Prevención. 8. Obligaciones de los trabajadores. 9. Responsabilidades y sanciones. 10.
Delegados de prevención: trabajar con método. Unidad 2. Gestión de la prevención. 1. Conceptos. 2. Gestión de la
prevención. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Autónoma de Canarias.

Código Acción : IT-0180/2007

Acción : 1672 - Asesoramiento técnico-sindical para la prl en la Comunidad Autónoma de Canarias

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Planificación

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Estado : Producto publicado
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I Encuentro de prevención de riesgos laborales de la
Macaronesia

 

Título : I Encuentro de prevención de riesgos laborales de la Macaronesia

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Ponencia informativa sobre la situación de la prevención de riesgos en el ámbito geográfico de la
Macaronesia en San Bartolomé de Tirajana (Canarias) a 12 de Noviembre de 2008. Los contenidos son los siguientes: 1.
Características que debe cumplir cualquier trabajo. 2. Características de los sectores productivos en Canarias. 3. Situación
preventiva actual. 4. Instituciones y organismos que participan en la prevención. 5. Órganos de participación. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Canarias.

Código Acción : IT-0180/2007

Acción : 1672 - Asesoramiento técnico-sindical para la prl en la Comunidad Autónoma de Canarias

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Prevención de riesgos laborales

Estado : Producto publicado
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Revista trabajo sano mayo 2009: Bipedestación, los riesgos de trabajar de
pie

 

Revista : Revista Trabaja sano

Título : Revista trabajo sano mayo 2009: Bipedestación, los riesgos de trabajar de pie

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Boletín informativo en materia de seguridad y salud laboral de mayo a agosto del 2009 "Trabaja sano". Los
contenidos son los siguientes: 1. Siniestralidad en Canarias acumulada a julio de 2009. 2. Bipedestación: Los Riesgos de
Trabajar De Pie. 3. CCOO no ve mejoras en las condiciones de trabajo de los trabajadores del campo. 4. Nuevas
publicaciones en Salud Laboral. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de
Canarias.

Código Acción : IT-0284/2008

Acción : 2720 - Asesoramiento técnico-sindical en Seguridad y Salud Laboral para la Comunidad Autónoma de Canarias

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Posturas forzadas

Palabra Clave : Trabajo en pie

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Siniestralidad

Estado : Producto publicado
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Evaluación de riesgos piscosociales: Criterios a
exigir

 

Título : Evaluación de riesgos piscosociales: Criterios a exigir

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Hoja informativa que expone los criterios básicos a exigir en cuanto a la evaluación de riesgos psicosociales
en el entorno laboral. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Intervención frente a los riesgos psicosociales.
3. Evaluación de los riesgos psicosociales. Qué requisitos debe cumplir un método. 4. Conclusiones. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad Autónoma de Canarias.

Código Acción : IT-0180/2007

Acción : 1672 - Asesoramiento técnico-sindical para la prl en la Comunidad Autónoma de Canarias

Materias : 7 - Metodologías de prevención

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Metodología preventiva

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Revista Trabaja Sano: Septiembre - Diciembre
2016

 

Revista : Revista Trabaja sano

Título : Revista Trabaja Sano: Septiembre - Diciembre 2016

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Editor : COMISIONES OBRERAS CANARIAS

Números : 3/2016

Periocidad actual : Cuatrimestral

Descripción : Boletín informativo en materia de seguridad y salud laboral de septiembre a diciembre de 2016 "Trabaja
sano". Los contenidos son los siguientes: 1. Siniestralidad Laboral Estatal hasta octubre de 2016. 2. Los accidentes
laborales mortales se centran en la provincia de Las Palmas. 3. Próximo destino: mejora de las condiciones laborales en el
aeropuerto Tenerife Norte. 4. "He sido despedido por ser delegado sindical". 5. Contraportada. Producto final destinado
prioritariamente a empresas, delegados de prevención y trabajadores de la Comunidad autónoma de Canarias.

Código Acción : AT-0103/2015

Acción : Asesoramiento técnico-sindical en la promoción de la actividad preventiva en el sector Servicios (2015)

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Asesoría técnica

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Delegado de prevención

Estado : Producto publicado




