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Estrés en el sector de la enseñanza
secundaria

 

Exportadas un total de 6 entidades.

Título : Estrés en el sector de la enseñanza secundaria

Autor Principal : FEDERACIÓN DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE CENTROS DE ENSEÑANZA

Descripción : Guía de buenas prácticas para evitar y prevenir los riesgos de origen psicosocial en el ámbito de la
enseñanza secundaria. Los contenidos son los siguientes: 1. Trabajo de campo. 2. Estrés laboral. 3. Síndrome de
quemarse en el trabajo (SQT). 4. Medidas de actuación organizativas frente al estrés laboral. 5. Estrategias de
afrontamiento: los recursos del individuo para hacer frente al estrés. 6. Aspectos legales. 7. Bibliografía. Producto final
destinado prioritariamente a centros de enseñanza y docentes de secundaria.

Código Acción : IS-0063/2009

Acción : 3123 - “Guía de buenas prácticas sobre el estrés en el sector de la enseñanza secundaria”.

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 853 - Educación secundaria

CNAE : 85 - Educación

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Sector de la enseñanza

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Síndrome del quemado

Palabra Clave : Estrés laboral

Estado : Producto publicado
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Condiciones de trabajo y exposiciones psicosociales en los centros de atención a personas con
discapacidad

 

Título : Condiciones de trabajo y exposiciones psicosociales en los centros de atención a personas con discapacidad

Autor Principal : FEDERACIÓN DE ENSEÑANZA DE COMISIONES OBRERAS

Autor Secundario : FEDERACION EMPRESARIAL ESPAÑOLA DE ASOCIACIONES DE CENTROS ESPECIALES DE
EMPLEO

Descripción : Guía para la evaluación de los riesgos psicosociales en centros y servicios de atención a personas con
discapacidad utilizando el método CoPsoQ-istas 21 como herramienta de evaluación del proceso de intervención
participativa. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción: 1.1. Contexto del estudio. 1.2. Colectivo objeto de estudio. -
Tipos de centro. - Puestos de trabajo. 1.3.- Los riesgos psicosociales en el sector. 2. Medotología utilizada: 2.1. El CoPsoQ
como método de evaluación. 2.2. Desarrollo metodológico. 2.3. Trabajo de campo. 3. Resultados: 3.1. Tasa de respuesta y
condiciones de trabajo. 3.2. Prevalencia de las exposiciones. 3.3. Resultados dimensión a dimensión: - Doble presencia. -
Exigencias psicológicas emocionales. - Control de tiempos a disposición. - Calidad de liderazgo. - Previsibilidad. -
Exigencias psicológicas cognitivas. - Estima. - Inseguridad sobre el futuro. 4. Conclusiones. 5. Bibliografía. 6. Anexo I.
Cuestionario CoPsoQ istas 21 Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de la
educación.

Código Acción : IS-0171/2013

Acción : 100008681 - CONDICIONES DE TRABAJO Y EXPOSICIONES PSICOSOCIALES EN CENTROS DE ATENCIÓN
A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 873 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas mayores y con discapacidad física

CNAE : 872 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas con discapacidad intelectual, enfermedad mental
y drogodependencia

CNAE : 855 - Otra educación

CNAE : 853 - Educación secundaria

CNAE : 852 - Educación primaria

CNAE : 851 - Educación preprimaria

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Participación

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Persona con discapacidad

Palabra Clave : Método ISTAS 21 (CoPsoQ)

Palabra Clave : Sector de la enseñanza

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Evaluación de riesgos



Estado : Producto publicado
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Condiciones de trabajo y exposiciones psicosociales en los centros de atención a personas con
discapacidad

 

Título : Condiciones de trabajo y exposiciones psicosociales en los centros de atención a personas con discapacidad

Autor Principal : FEDERACIÓN DE ENSEÑANZA DE COMISIONES OBRERAS

Autor Secundario : FEDERACION EMPRESARIAL ESPAÑOLA DE ASOCIACIONES DE CENTROS ESPECIALES DE
EMPLEO

Descripción : Video informativo que analiza resultados y conclusiones del estudio sobre las condiciones de trabajo de los
trabajadores de atención directa en el sector de atención a personas con discapacidad, recogiendo todas las variables de
medición de satisfacción laboral del método CoPsoQ ISTAS 21. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores del sector de la educación. NOTA: Debido al peso del producto no es posible subirlo a la Web para que pueda
ser descargado. En el caso de que el usuario esté interesado en este producto debe ponerse en contacto con el Dpto.
Técnico - Área Documentación de la Fundación.

Código Acción : IS-0171/2013

Acción : 100008681 - CONDICIONES DE TRABAJO Y EXPOSICIONES PSICOSOCIALES EN CENTROS DE ATENCIÓN
A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 855 - Otra educación

CNAE : 872 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas con discapacidad intelectual, enfermedad mental
y drogodependencia

CNAE : 873 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas mayores y con discapacidad física

CNAE : 853 - Educación secundaria

CNAE : 852 - Educación primaria

CNAE : 851 - Educación preprimaria

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sector de la enseñanza

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Exposición

Palabra Clave : Fatiga mental

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Persona con discapacidad

Palabra Clave : Método ISTAS 21 (CoPsoQ)

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Evaluación de riesgos



Estado : Producto publicado
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Guía de buenas prácticas de salud laboral. Centros de Formación
Profesional

 

Título : Guía de buenas prácticas de salud laboral. Centros de Formación Profesional

Autor Principal : FEDERACIÓN DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE CENTROS DE ENSEÑANZA

Descripción : Guía de buenas prácticas en materia de prevención destinada a centros de formación profesional. Los
contenidos son los siguientes: 1. Introducción: - Relación entre trabajo y salud. - Definición de prevención de riesgos
laborales. - Prevención de riesgos laborales en el sector de la enseñanza. - Definición de riesgo laboral. - Evaluación de
riesgos. 2. Riesgos relacionados con la seguridad en el trabajo: - Lugares de trabajo. - Señalización. - Equipos de trabajo. -
Máquinas. - Electricidad. - Riesgos de incendios. - Equipos de Protección Individual. - Planes de emergencia y evaluación. 3.
Riesgos relacionados con la higiene en el trabajo: - Riesgos químicos. - Riesgos físicos. - Riesgos biológicos. 4. Riesgos
relacionados con la ergonomía y psicosociología: - Ergonomía. - Psicosociología. 5. Medicina en el trabajo. 6. Riesgos
específicos de las distintas familias profesionales. 7. Resumen de la LPRL. 8. Normativa aplicable. Los productos finales
están destinados a trabajadores y empresas.

Código Acción : IS-0005/2006

Acción : 1236 - GUÍA DE BUENAS PRÁCTICAS PARA LA MEJORA DE LA PRL EN LOS TRABAJADORES/AS DE LA
ENSEÑANZA DE CENTROS DE FORMACIÓN PROFESIONAL

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 853 - Educación secundaria

CNAE : 85 - Educación

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Seguridad

Palabra Clave : Sector de la enseñanza

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Higiene industrial

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Ergonomía

Estado : Producto publicado
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Análisis previo de la
actuación

 

Título : Análisis previo de la actuación

Autor Principal : FEDERACIÓN DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE CENTROS DE ENSEÑANZA

Descripción : Informe metodológico y de resultados de la acción "Investigación de las condiciones de trabajo y evaluación
de la situación en materia de prevención de riesgos laborales, en los centros de formación profesional”. Los contenidos son
los siguientes: 1. Enfoque metodológico del proyecto. 2. Descripción de resultados muestrales y perfiles obtenidos en la
investigación. 3. Descripción de resultados de la investigación: el trabajador. 4. Descripción de resultados de la
investigación: Personal directivo y empresarios de centros de formación profesional. Producto final destinado a trabajadores
y empresas del sector.

Código Acción : IS-0005/2006

Acción : 1236 - GUÍA DE BUENAS PRÁCTICAS PARA LA MEJORA DE LA PRL EN LOS TRABAJADORES/AS DE LA
ENSEÑANZA DE CENTROS DE FORMACIÓN PROFESIONAL

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 853 - Educación secundaria

CNAE : 85 - Educación

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Metodología preventiva

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : España

Palabra Clave : Sector de la enseñanza

Palabra Clave : Estudios

Estado : Producto publicado
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Riesgos y prevención en el sector de la
enseñanza

 

Título : Riesgos y prevención en el sector de la enseñanza

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CEUTA

Autor Secundario : CONSEJERÍA DE HACIENDA Y RECURSOS HUMANOS DE LA CIUDAD AUTÓNOMA DE CEUTA

Descripción : Análisis de los factores de riesgos más comunes en el sector de la enseñanza, así como de las medidas
preventivas a aplicar para evitar dichos riesgos. Los contenidos son los siguientes: 1. Alteraciones de la voz. 2.
Psicopatologías laborales. 3. Lesiones músculo esqueléticas. 4. Enfermedades infecto contagiosas. 5. Esfuerzo físico
postural. 6. Enfermedades cardiovasculares. 7. Enfermedades del aparato digestivo. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de la Ciudad Autónoma de Melilla.

Código Acción : IT-0239/2008

Acción : 2675 - Oficina Técnica de Prevención de Riesgos Laborales UGT CEUTA

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 853 - Educación secundaria

CNAE : 85 - Educación

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sector de la enseñanza

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Trastornos musculoesqueléticos

Palabra Clave : Trastornos de la voz

Palabra Clave : Ciudad Autónoma de Ceuta

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Estado : Producto publicado




