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Exportadas un total de 2 entidades.

Trabajo Saludable. El Primer Cliente Eres Tu. Estudio de las condiciones ergondmicas de las trabajadoras y
trabajadores del departamento de pisos

Titulo : Trabajo Saludable. El Primer Cliente Eres Tu. Estudio de las condiciones ergonémicas de las trabajadoras y
trabajadores del departamento de pisos

Autor Principal : FEDERACION DE SERVICIOS DE COMISIONES OBRERAS (CCOO - SERVICIOS)
Autor Principal : FEDERACION DE SERVICIOS DE COMISIONES OBRERAS (CCOO - SERVICIOS)
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripcion : Manual de capacitacién para la identificacién de los riesgos a los que estan expuestos los trabajadores de
pisos frente a los trabajos repetitivos, posturas mantenidas y manipulacién manual de cargas. Los contenidos son los
siguientes: 1. Introduccion 2. Justificacion, Motivacion y Finalidad 3. Objetivos del Estudio 4. Informe del Sector de
Hosteleria - Datos de Siniestralidad - Convenio Colectivo 5. La Ergonomia en el Sector de la Hosteleria: - Introduccion:
Ergonomia - La Ergonomia en el Sector Hostelero: Trabajadores y Trabajadoras del Departamento de Pisos - Riesgos
Ergonémicos desde el Punto de Vista Cuantitativo - Reflexion de los Expertos del Sector desde el Punto De Vista
Cualitativo: Cuestionario Delphi 6. Caracteristicas del Puesto de Trabajo - Estudios Ergonémicos 7. Normativa Sobre
Prevencién de Riesgos Laborales 8. Conclusiones del Estudio 9. Bibliografia. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores del sector de la hosteleria y turismo.

Codigo Accion : 1S-0048/2013
Codigo Accion : 1S-0047/2013

Accion : 100009098 - INFORMACION, SENSIBILIZACION Y PROMOCION DE LA LEY DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES EN EL SECTOR HOSTELERO. (Accion presencial Comunidades Autonomas de Andalucia y Castilla y Leén).

Accion : 100009100 - INFORMACION, SENSIBILIZACION Y PROMOCION DE LA LEY DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES EN EL SECTOR HOSTELERO. Accién presencial (Comunidades Autonomas: Castilla y Leén y Castilla - La
Mancha)

Materias : 3 - Ergonomia

CNAE : 563 - Establecimientos de bebidas

CNAE : 562 - Provision de comidas preparadas para eventos y otros servicios de comidas
CNAE : 561 - Restaurantes y puestos de comidas

CNAE : 559 - Otros alojamientos

CNAE : 553 - Campings

CNAE : 552 - Alojamientos turisticos y otros alojamientos de corta estancia
CNAE : 551 - Hoteles y alojamientos similares

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Palabra Clave : Posturas forzadas



Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Movimientos repetitivos
Manipulacién manual de cargas
Carga fisica

Riesgo ergonémico

Carga mental

Riesgo psicosocial

Condiciones de trabajo

Medidas preventivas

Estado : Producto publicado
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Prevencién de riesgos laborales: riesgos ergonémicos en el sector de la
hosteleria

Titulo : Prevencion de riesgos laborales: riesgos ergonémicos en el sector de la hosteleria

Autor Principal : FEDERACION ESPANOLA DE HOSTELERIA

Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE HOTELES Y ALOJAMIENTOS TURISTICOS (CEHAT)
Autor Secundario : FEDERACION DE SERVICIOS DE COMISIONES OBRERAS (CCOO - SERVICIOS)
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Editor : FEDERACION ESPANOLA DE HOSTELERIA

Descripcion : Guia de accion preventiva para conocer, minimizar y/o controlar los riesgos ergondémicos que derivan en
trastornos musculo-esqueléticos. El contenido es el siguiente: 1. ;Qué es? 2. ;Cémo se hace prevencién? 3. ;Cémo lo
vamos a hacer? 4. Obligaciones basicas. 5. ;Por qué debemos integrar la prevencion de riesgos laborales en la empresa?
6. ;Qué pretendemos? 7. Recomendaciones generales sobre el uso de maquinas o equipos de trabajo. 8. Principales
riesgos. 9. Medidas preventivas. 10. Trastornos Musculoesqueléticos (TME) 11. La prevencién de riesgos laborales es cosa
de todos. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de hosteleria.

Codigo Accion : AS-0134/2014
Codigo Accion : AS-0133/2014
Caodigo Accion : AS-0097/2014

Accion : INFORMACION, SENSIBILIZACION Y PROMOCION DE LA LEY DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
EN EL SECTOR HOSTELERO. Accion presencial (Comunidades Auténomas: Valencia y Andalucia) (2014)

Materias : 3 - Ergonomia

CNAE : 552 - Alojamientos turisticos y otros alojamientos de corta estancia
CNAE : 563 - Establecimientos de bebidas

CNAE : 562 - Provision de comidas preparadas para eventos y otros servicios de comidas
CNAE : 561 - Restaurantes y puestos de comidas

CNAE : 559 - Otros alojamientos

CNAE : 553 - Campings

CNAE : 551 - Hoteles y alojamientos similares

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sector hosteleria

Palabra Clave : Trastornos musculoesqueléticos

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
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