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Exportadas un total de 6 entidades.

Movilidad al trabajo sostenible y
segura

Titulo : Movilidad al trabajo sostenible y segura
Autor Principal : UNION SINDICAL DE CCOO DE ARAGON
Autor Secundario : UNION SINDICAL DE CCOO DE ARAGON

Descripcion : Cartel informativo sobre las ventajas de la movilidad sostenible desde el punto de vista preventivo y
saludable. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Aragon.

Cddigo Accion : IT-0138/2012

Accion : 7363 - ASESORIA TECNICA EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Y SALUD LABORAL
Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : CARTEL

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Condiciones medioambientales
Palabra Clave : Accidente in misién

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Movilidad

Palabra Clave : Accidente in itinere

Palabra Clave : Sector del transporte

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Aragén

Estado : Producto publicado
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iReducir el
Ruido!

Titulo : jReducir el Ruido!
Autor Principal : UNION SINDICAL DE CCOO DE ARAGON
Autor Secundario : UNION SINDICAL DE CCOO DE ARAGON

Descripcion : Cuaderno sindical sobre el ruido, los dafios a la salud derivados de una exposicion prolongada al mismo en
el lugar de trabajo y las diferentes medidas preventivas y de control que se pueden adoptar para evitarlo. El contenido es el
siguiente: 1. Presentacion. 2. Introduccion: - Conceptos. - Dafos y efectos sobre la salud. - Fuentes del ruido en los lugares
de trabajo. - Actividades y colectivos mas afectados. - Mujeres / colectivos desprotegidos / autopercepcion. - Vigilancia de
la salud. - Protocolo de vigilancia médica. - Cuadro de enfermedades profesionales vigente. - El ruido como problema de
salud publica y normativa. 3. El ruido en los centros de trabajo: - Estimar el nivel de proteccion de los protectores. - Uso de
los protectores. - Seleccion de protectores. 4. Actividad preventiva del empresario: - Métodos de reduccion del ruido. -
Darios a la salud. - Aspectos a tener en cuenta. - Comprender las audiometrias. - Prestacion por lesiones permanentes. - El
ruido en otras normas de prevencion. - Derechos de los trabajadores y de sus representantes. 5. Intervencion sindical: -

¢, Como?. - Funciones de los representantes. - Elaborar alternativas para reducir la exposicion. - Controlar/negociar
aplicacion de medidas preventivas. 6. Conclusiones. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de
la comunidad de Aragon.

Codigo Accion : IT-0138/2012

Accion : 7363 - ASESORIA TECNICA EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Y SALUD LABORAL
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Responsabilidades
Palabra Clave : Enfermedad profesional
Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave :

Palabra Clave
Palabra Clave
Palabra Clave

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Normativa

: Vigilancia de la salud
: Obligaciones
: Delegado de prevencién

: Trabajador

Empresario
Lugar de trabajo

Ruido

Comunidad Autbnoma de Aragon

Estado : Producto publicado
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Mujer, trabajo y salud en
Aragoén

Titulo : Mujer, trabajo y salud en Aragén
Autor Principal : UNION SINDICAL DE CCOO DE ARAGON
Autor Secundario : UNION SINDICAL DE CCOO DE ARAGON

Descripcion : Cuaderno sindical sobre los factores sociales, laborales y biolégicos, diferenciados en funcién de sexo, que
justifican la incorporacion de la dimensién de género en la evaluacién y prevencion de riesgos en el lugar de trabajo. El
contenido es el siguiente: 1. La mujer en el mercado laboral. Panorama aragonés: - Poblacién asalariada. - Por sectores de
actividad. - Poblacion asalariada por tipo de jornada y sexo. - Desempleo y mujer. 2. Siniestralidad laboral: - Algunos datos
sobre siniestralidad Laboral. - Accidentes en jornada de trabajo. - Accidentes in itinere. - Enfermedades profesionales
enero- octubre 2013. 3. Riesgos especificos de género: - El acoso sexual y el acoso por razén de sexo. - Doble presencia
(trabajo familiar y trabajo asalariado). - Otras discriminaciones. 4. Riesgos desde una perspectiva de género: - La
ergonomia y las lesiones musculo-esqueléticas. - El riesgo quimico. - La organizacién del trabajo y riesgos psicosociales. 5.
Riesgos en el embarazo y la lactancia. 6. Accién sindical: - Que las mujeres tomen la palabra. - Propuestas de intervencién:
la negociacion colectiva. 7. Bibliografia. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadoras de la
comunidad auténoma de Aragon.

Codigo Accion : IT-0138/2012

Accion : 7363 - ASESORIA TECNICA EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Y SALUD LABORAL
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave :
Palabra Clave
Palabra Clave :

Palabra Clave

Acoso sexual
Negociacién colectiva
Riesgo psicosocial
Riesgo quimico

Riesgo ergonémico

: Conciliacion

: Periodo de lactancia

Periodo de embarazo

: Trabajadores sensibles

Siniestralidad

: Trabajador

Mujer

: Comunidad Auténoma de Aragén

Estado : Producto publicado
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Una movilidad de los trabajadores mas segura, eficiente, saludable, equitativa y econémica
(sostenible)

Titulo : Una movilidad de los trabajadores mas segura, eficiente, saludable, equitativa y econémica (sostenible)
Autor Principal : UNION SINDICAL DE CCOO DE ARAGON
Autor Secundario : UNION SINDICAL DE CCOO DE ARAGON

Descripcion : Guia de accién sindical para la intervencién de soluciones que favorezcan el medio ambiente y las
condiciones de trabajo, fomentando la movilidad de los trabajadores de forma segura y sostenible. El contenido es el
siguiente: 1. El escenario actual de la movilidad. La cultura del automdvil: - Las cifras de la movilidad. - La dimensién
territorial y urbanistica. 2. Los impactos de la movilidad insostenible. Un modelo en declive: - El contexto social. - El contexto
ambiental y de salud publica. - El contexto econémico. 3. La transformacién del modelo. La cultura de la movilidad
sostenible: - Los instrumentos legales y fiscales. - La generacion de empleo. - Los agentes del cambio. 4. El estudio y la
planificacién de la movilidad. Conocer para actuar: - El conocimiento de la realidad. - Los instrumentos técnicos. - Las
etapas del plan de movilidad. 5. Los ambitos estratégicos. Actuar en el territorio: - Las premisas de actuacion. - Las
propuestas de actuacion: sobre los sistemas de desplazamiento. - Las propuestas de actuacion: sobre los habitos de los
trabajadores. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la comunidad de Aragoén.

Codigo Accion : IT-0138/2012

Accion : 7363 - ASESORIA TECNICA EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Y SALUD LABORAL
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Gestion medioambiental

Palabra Clave : Movilidad

Palabra Clave : Sector del transporte

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Aragoén

Estado : Producto publicado
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Mujer, trabajo y
salud

Titulo : Mujer, trabajo y salud
Autor Principal : UNION SINDICAL DE CCOO DE ARAGON
Autor Secundario : UNION SINDICAL DE CCOO DE ARAGON

Descripcion : Cartel informativo sobre los riesgos especificos a los que estan expuestos las mujeres trabajadoras.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Aragon.

Codigo Accion : IT-0138/2012

Accion : 7363 - ASESORIA TECNICA EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Y SALUD LABORAL
Materias : 6 - Formacién, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : CARTEL

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Informacion

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Aragdn

Estado : Producto publicado
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Hipoacusia
laboral

Titulo : Hipoacusia laboral
Autor Principal : UNION SINDICAL DE CCOO DE ARAGON
Autor Secundario : UNION SINDICAL DE CCOO DE ARAGON

Descripcion : Folleto informativo sobre los riesgos ocasionados por la exposicién prolongada al ruido y las medidas
preventivas a adoptar en el lugar de trabajo. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
comunidad auténoma de Aragon.

Cddigo Accion : IT-0138/2012

Accion : 7363 - ASESORIA TECNICA EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Y SALUD LABORAL
Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Hipoacusia

Palabra Clave : Informacién

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgo fisico

Palabra Clave : Ruido

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Aragdn

Estado : Producto publicado






