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Siniestralidad laboral en
Canarias

 

Exportadas un total de 3 entidades.

Título : Siniestralidad laboral en Canarias

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Descripción : Recopilación de datos estadísticos relacionados con la siniestralidad laboral tanto en cuanto a accidentes de
trabajo in itínere y sin baja, como en enfermedades profesional. Se incluye además una comparativa anual sobre la
evolución de la siniestralidad laboral en canarias. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la
Comunidad autónoma de Canarias.

Código Acción : IT-0076/2010

Acción : 4481 - Asesoramiento y asistencia técnico sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la
Comunidad Autónoma de Canarias.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Accidente in itinere

Palabra Clave : Baja laboral

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Estadísticas

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Guía de incapacidades
temporales

 

Título : Guía de incapacidades temporales

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Descripción : Guía informativa sobre los tipos de enfermedades profesionales que derivan en incapacidad y las novedades
legislativas referidas a la gestión y tramitación de las bajas derivadas de las mismas. Los contenidos son los siguientes: 1.
Incapacidad Laboral: - Clasificación de las Incapacidades Laborales. 2. Incapacidad Temporal (IT): - Prestación económica
por IT. - Grupos en que se divide la IT en función al origen. - Otras consideraciones. 3. Incapacidad Temporal por
Contingencias Comunes: - Contingencias que comprende. - Algunas cuestiones sobre La Incapacidad Temporal por
Contingencias Comunes. 4. Incapacidad Temporal por Contingencias Profesionales: - Contingencias que Comprende. -
Algunas cuestiones sobre la Incapacidad Temporal por Contingencias Profesionales. - Parte de Accidente de Trabajo. -
Parte de Enfermedad Profesional. 5. Recargo de Prestaciones y Situaciones Asimiladas al Alta: - Recargo de Prestaciones.
- Situaciones Asimiladas al Alta. 6. Tiempo máximo de duración de la Incapacidad Temporal: prorrogas y recaídas: -
Duración máxima de la IT. - Prórroga expresa. - Prórroga de efectos. - Recaídas. 7. Reconocimiento al derecho y pago de
la IT: - Pago de la prestación por IT. - Supuestos de pago directo. 8. Extinción, pérdida o suspensión del derecho a la IT: -
Extinción del derecho. - Pérdida o suspensión del derecho. 9. Gestión y control de la IT: - Competencias de las Entidades
Gestoras y Colaboradoras en control de la IT. 10. Procedimiento de revisión de altas médicas expedidas por la Mutua de AT
y EP, o la Empresa Colaboradora, en los procesos de IT derivados de Contingencias Profesionales: - Procedimiento de
revisión (antes de los 12 meses). 11. Procedimiento de disconformidad con el alta médica emitida por la Entidad Gestora a
partir de los 12 meses. 12. Incapacidad Permanente (IP): - Beneficiarios. 13. Lesiones Permanentes no invalidantes. 14.
Preguntas más frecuentes. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad autónoma
de Canarias.

Código Acción : IT-0076/2010

Acción : 4481 - Asesoramiento y asistencia técnico sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la
Comunidad Autónoma de Canarias.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cantabria

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Prestaciones

Palabra Clave : Baja laboral

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Lesiones

Palabra Clave : Incapacidad permanente



Estado : Producto publicado



3

Ley de Prevención de Riesgos: Los riesgos laborales en el sector
educativo

 

Título : Ley de Prevención de Riesgos: Los riesgos laborales en el sector educativo

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Descripción : Ponencia realizada por Victor Toledo, técnico de prevención, sobre los riesgos específicos en el sector
educativo. Los contenidos son los siguientes: 1. Marco normativo en prevención. 2. Gestión de la prevención. 3. Objetivos
de la LPRL. 4. Accidente de Trabajo. 5. Enfermedad Profesional. 6. Riesgos del sector. 7. Normativa. 8. Medidas
preventivas. 9. Otros problemas psicosociales: - El Síndrome del “Burn out”. - Mobbing. Producto final destinado
prioritariamente a empresas, trabajadores y delegados de prevención de la Comunidad autónoma de Canarias.

Código Acción : IT-0076/2010

Acción : 4481 - Asesoramiento y asistencia técnico sindical en materia de prevención de riesgos laborales para la
Comunidad Autónoma de Canarias.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Posturas forzadas

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Mobbing

Palabra Clave : Síndrome del quemado

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Sector de la enseñanza

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado




