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Exportadas un total de 10 entidades.

Título : El tratamiento convencional de los riesgos psicosociales

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Informe sobre el tratamiento actual de los riesgos psicosociales en el entorno laboral español, a nivel
nacional y autonómico, y las líneas y directrices de mejora a seguir. Los contenidos son los siguientes: 1. Perspectiva
estatal: - Disposiciones generales en prevención de riesgos y de riesgos psicosociales. - Disposiciones sobre riesgos
psicosociales específicos. - Regulación del tiempo de trabajo y del salario y su incidencia como factor de riesgo psicosocial.
- Conciliación de la vida familiar y laboral y su incidencia como factor de riesgo psicosocial. - Violencia de género y
discriminación como factores de riesgo psicosocial. - Otros factores de riesgo psicosocial. - Vigilancia de la salud aplicada a
los riesgos psicosociales. - Mecanismos reparadores: la tipificación de las faltas de los trabajadores relacionadas con los
riesgos psicosociales. - Conclusiones. 2. Perspectiva autonómica: - Los riesgos psicosociales en la negociación colectiva
de la Comunidad Valenciana. - Los riesgos psicosociales en la negociación colectiva de Cataluña. - Los riesgos
psicosociales en la negociación colectiva de la Comunidad de Madrid. - Conclusiones 3. La experiencia francesa: -
Concepción de los riesgos psicosociales por el derecho laboral francés. 4. Conclusiones generales y propuestas. Producto
final destinado a empresas, trabajadores, delegados de prevención de todos los sectores productivos de actividad.
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Título : La evaluación de riesgos psicosociales

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Guía de buenas prácticas sobre los métodos de evaluación de riesgos en el lugar de trabajo y los sistemas
de gestión de los mismos aplicados en la actualidad. Los contenidos son los siguientes: 1. Prologo. 2. La evaluación de
riesgos psicosociales en la empresa española. 3. Conceptos generales sobre los riesgos laborales de origen psicosocial. 4.
La evaluación de riesgos psicosociales. 5. Algunas aproximaciones a las técnicas de evaluación de riesgos psicosociales.
6. Recomendaciones generales para unas buenas prácticas en las evaluaciones de riesgos psicosociales. 7.
Recomendaciones a las empresas prestadoras de servicios de prevención. 8. Recomendaciones a los técnicos de
prevención de riesgos laborales. 9. Recomendaciones a los comités de seguridad y representación sindical. 10.
Recomendaciones a las empresas. 11. Análisis sistemático de la actual oferta de métodos de evaluación de riesgos
psicosociales. 12. Consideraciones de futuro. 13. Bibliografía. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos
los sectores de actividad productiva.
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Título : Los tiempos de la organización del trabajo: incidencia de los riesgos psicosociales en los sistemas de trabajo a
turnos

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Informe sobre los riesgos a los que están expuestos los trabajadores con turnicidad. Los contenidos son los
siguientes: 1. Introducción. 2. Conceptos básicos: - Jornada de Trabajo. - Trabajo nocturno. - Trabajo a turnos. - Sueño. -
Vigilia. - Ritmos circadianos. 3. Trabajadores a turnos o con jornada nocturna: - Situación Internacional. - Situación
Europea. - Situación en España. 4. Cómo afecta el trabajo a turnos y nocturno a la salud de los trabajadores: - Alteraciones
del sueño. - Alteraciones de los ritmos biológicos. - Síndrome de fatiga crónica. - Problemas digestivos. - Enfermedades
cardiovasculares. - Alteraciones en las relaciones sociales y familiares. - Problemas de adicción. 5. El Observatorio. Datos
sobre el trabajo a turnos y/o nocturno: - Metodología. - Distribución de la muestra. - Características de las condiciones de
trabajo a turnos y/o nocturno. - Factores de Riesgo psicosociales. 6. Conclusiones y discusión final: - Medidas Preventivas.
- Recomendaciones generales de gestión. 7. Propuestas: - Recapitulación de las acciones a tomar para garantizar la salud
de los trabajadores. 8. Bibliografia. 9. Enlaces de interés. Producto final destinado a empresas, trabajadores y delegados de
prevención de todos los sectores productivos de actividad.
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Título : El tratamiento jurídico de los riesgos psicosociales: un estudio de la experiencia jurídica

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Informe sobre las aplicación y aplicabilidad jurídica de los riesgos psicosociales a nivel autonómico. Los
contenidos son los siguientes: 1. Aragón: - Balance general introductorio (1999-2005). - La prevención de riegos
psicosociales en el contexto de la LPRL. - La reparación de los riesgos psicosociales. - Otras cuestiones de interés. -
Conclusiones y propuestas. 2. Castilla y León: - Los riesgos psicosociales en la doctrina del tribunal superior de justicia de
Castilla y León. - La prevención de los riesgos psicosociales. - La reparación de los riesgos psicosociales. - La
responsabilidad penal. - Conclusiones y recomendaciones. 3. Cataluña: - Aclaraciones previas. - Las tendencias
observadas. - Acciones judiciales predominantes según jurisdicciones. - Datos estadísticos correspondientes a la sala de lo
contencioso-administrativo del TSJ de Cataluña. - Datos de las audiencias provinciales de Barcelona, Girona, LLeida y
Tarragona. - Análisis particular de los riesgos estudiados en la sala contencioso-administrativo del TSJ de Cataluña. -
Análisis particular de los riesgos estudiados en la salas penales del TSJ de Cataluña. - Conclusiones. 4. Galicia: -
Introducción. - El acoso moral. - Acoso sexual. - Burn out. - Estrés laboral. - Vía sancionadora. - Balance de sentencias
analizadas. - Conclusiones y propuestas. 5. Navarra: - El acoso sexual como incumplimiento grave del empresario.
Extinción del contrato de trabajo vía art.50.1.c. - El acoso moral. - Reflexión sobre jurisprudencia analizada. - Conclusiones
y propuestas. 5. País Vasco: - Acoso sexual. - Acoso laboral. - Conclusiones y recomendaciones. 6. Comunidad Valenciana:
- Introducción: - Vía preventiva. - Vía preparadora. - Vía sancionadora. - Un balance de la jurisdicción social. - Conclusiones
y recomendaciones. 7. Visión inspectora: - El criterio técnico 69/2009 de la inspección de trabajo a la luz de algunas
reflexiones sobre el estado actual de la conceptualización, prevención y reparación de los riesgos psicosociales. - Estudio
de conflictos en las empresas e torno a la dignidad desde la perspectiva de la inspección. 8. Comunidad de Madrid. 9.
Estudio internacional comparado: - Introducción. - El tratamiento de los riesgos psicosociales en el derecho internacional,
comunitario y comparado. - Los riesgos psicosociales protegidos de modo específico. 10. Conclusiones. 11. Bibliografía. 12.
Conclusiones generales. Producto final destinado a empresas, delegados de prevención y trabajadores de todos los
sectores productores de actividad.

Código Acción : DI-0012/2009
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Título : Prevención de Riesgos Psicosociales en las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado: Guardia civil y Policía
nacional

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Guía de acción preventiva frente a los tipos de riesgos psicosociales a los que están expuestos los
trabajadores del sector de Fuerzas y Seguridad del Estado. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. El marco
profesional de la Guardia Civil y de la Policía Nacional como fuerzas de seguridad del Estado. 3. El marco regulador
específico en materia de prevención de riegos y condiciones de trabajo. 4. Mapa de riesgos en el trabajo de las FFCCSE. 5.
Medición de la incidencia de los riesgos psicosociales en la FFCCSE: Resultado del trabajo de campo de la OPRPS. 6.
Acción preventiva. 7. Catálogo de algunas experiencias prácticas. 8. La experiencia en los tribunales: sentencias sobre
riegos profesionales e las FFCCSE. 9. Anexos. 10. Para saber más... Producto final destinado prioritariamente a los
trabajadores del sector de las Fuerzas y cuerpos de Seguridad del Estado.

Código Acción : DI-0012/2009
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Título : Regulación de los Riesgos Psicosociales en la Sociedad Global: Una perspectiva comparada entre Europa y
América

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Conjunto de ponencias recopiladas en el marco del Anuario Internacional de riesgos psicosociales y calidad
de vida en el trabajo. Los contenidos son las siguientes: 1. Estudios doctrinales: - Cristóbal Molina Navarrete / Manuel
Garcia Jiménez. Los modelos de regulación de los riesgos psicosociales en Europa. - Loïc Lerouge. Regulación y
prevención de los riesgos psicosociales en el derecho del trabajo francés. - Gianni Loy. Regulación y prevención de los
riesgos psicosociales en el derecho italiano. - Esther Pomares Cintas / Juan Luis Fuentes Osorio. La regulación penal en
Alemania y España del acoso moral en el trabajo. - Joan Guàrdia Olmos, Ph.D. / Maribel Peró Cebollero, Ph.D. La
evaluación de riesgos de origen psicosocial ¿Una cuestión de método, técnica instrumentos o improvisación? 2. Regulación
y gestión de los riesgos psicosociales en América. - Prof. Katherine Lippel. Reglamentación para la protección de los
objetivos de acoso psicológico en Quebec: una visión general de los mecanismos de prevención y compensación. - Cristina
Mangarelli. El marco de relación y gestión de los riesgos psicosociales relacionados con el trabajo Uruguay. - Gigliola
Devoto Squadrito. Regulación y gestión de los riesgos psicosociales en el derecho chileno. - Rolando Murgas Torrazza. La
prevención y el tratamiento de los riesgos psicosociales en el derecho panameño. 3. Temas de actualidad. -
Reestructuración de empresas, reorganizaciones productivas y gestión de riesgos psicosociales: una clave para la gestión
socialmente inteligente de los cambios. - Cristóbal Molina Navarrete. Reingeniería de procesos de reestructuración
empresaria y de regulación de empleo a la luz de lo psicosocial. - Manuel Velázquez. El papel de las inspecciones de
trabajo europeas ante los procesos de reestructuración laboral y los riesgos psicosociales en el trabajo. - Thomas
Kieselbarch / Claude Enmanuelle Triomphe. Riesgos psicosociales y efectos sobre la salud de las reestructuraciones,
documento de antecedentes de inversión del bienestar en el trabajo: hacer frente a los riesgos psicosociales en tiempos de
cambio. 4. Observatorio de buenas prácticas: - Ada García et François-Joseph Sion. La experiencia belga en la gestión de
conflictos de naturaleza psicosocial en el medio laboral. - Annik Apall Austad. El proyecto nacional noruego "Lugar de
trabajo libre de acoso". Prevención y manejo de los conflictos personales y el bullying. 2005-2007. - Domenico Taddeo. El
proyecto de los trabajadores afectados por disputas de acoso. - Helge Hoel. El derecho a una juicio justo: los
procedimientos internos de investigación de las denuncias de acoso laboral. 5. Observatorio judicial comparado: - Loïc
Lerouge. La jurisprudencia sobre "acoso moral" en el derecho de trabajo francés: una interpretación expansiva. Producto
final destinado a empresas, delegados de prevención y trabajadores de todos los sectores de actividad.
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Título : Carga mental y trabajo

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Informe sobre la situación de las enfermedades mentales originadas en el lugar de trabajo así como de los
costes y consecuencias que derivan de las mismas. Los contenidos del informe son los siguientes: 1. Introducción. 2.
Objetivos. 3. Definiciones. 4. Factores de riesgo psicosocial. El estrés laboral. 5. El cambiante mundo en el trabajo: -
Cambios estructurales: Tecnologías de la información y la comunicación. Crecimiento del sector servicios. Integración y
globalización. Cambios en las formas de gestión. Cambios en la fuerza de trabajo. - Cambios en los contenidos del trabajo:
Nuevas formas de trabajar. Nuevas cualificaciones. Pequeñas y medianas empresas. Ritmo y carga de trabajo. Crisis y
salud mental. - Consecuencias de estos cambios en el futuro. 6. La desigual distribución de los factores de riesgo
psicosociales: - Situación socioeconómica. - Factores de riesgo psicosocial en el trabajo: Edad. Sector de actividad y
ocupación. Diferencias entre países. Diferencias entre Comunidades Autónomas. 7. El impacto del trabajo en la esfera
mental: - Estrés laboral y alteraciones mentales. 8. Los trastornos mentales en la carga global de la enfermedad: -
Cronicidad y comorbilidad. - Género y edad. - Posición socioeconómica y ocupación. - Depresión, ansiedad u otras
transformaciones mentales. - Comparaciones internacionales. - Comparaciones entre Comunidades Autónomas. -
Tendencias. Producto final destinado a empresas, trabajadores y delegados de prevención de todos los sectores de la
actividad productiva.
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Revista : Boletín informativo Observatorio permanente riesgos psicosociales

Título : Boletín informativo Observatorio permanente riesgos psicosociales nº 11

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Boletín número 11 de la serie "Observatorio permanente riesgos psicosociales" publicado en abril del 2010.
Los contenidos del boletín son los siguientes: 1. Editorial: - Cristobal Molina Navarrete. Una nueva vía de progreso en la
prevención del acoso como riesgo laboral: también el INSHT cambia de criterio. 2. Artículo científico técnico: Pilar Martín,
Mª Rosa Vallecillo. - Nuevos modelos productivos y calidad de clima en las empresas: la experiencia del nuevo modelo
retributivo de los directivos de France Telecom. 3. Noticias relevantes: - Observatorio judicial. - Aula de actualización y
divulgación. 4. Observatorio de buenas prácticas. Producto final destinado a empresas, delegados de prevención y
trabajadores de todos los sectores productivos de actividad.
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Revista : Boletín informativo Observatorio permanente riesgos psicosociales

Título : Boletín informativo Observatorio permanente riesgos psicosociales nº 13

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Boletín número 13 de la serie "Observatorio permanente riesgos psicosociales" publicado en diciembre del
2010. Los contenidos del boletín son los siguientes: 1. Artículo científico técnico. Susana de la Casa Quesada. Un nuevo
avance del "diálogo social" europeo en la regulación y gestión de los riesgos psicosociales: turno para la prevención de la
violencia de terceros. 2. Noticias relevantes. 3. Observatorio judicial. 4. Buenas prácticas. Producto final destinado a
empresas, delegados de prevención y trabajadores de todos los sectores productivos de actividad.
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Título : Boletín informativo Observatorio permanente riesgos psicosociales nº 12

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Boletín número 12 de la serie "Observatorio permanente riesgos psicosociales" publicado en agosto del
2010. Los contenidos del boletín son los siguientes: 1. Artículo científico técnico. Manuel García Jiménez: - El derecho de
información de los delegados de prevención prima sobre el derecho al honor de la persona acosadora. - A propósito de la
STS, 1ª, 16 de febrero de 2010. 2. Noticias relevantes. 3. Observatorio judicial. 4. Aula de actualización y divulgación. 5.
Publicaciones recientes. Producto final destinado a empresas, delegados de prevención y trabajadores de todos los
sectores productivos de actividad.
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