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Exportadas un total de 5 entidades.

Título : Integración de las diferencias de género en la gestión preventiva de las pymes

Autor Principal : MICRO, PETITA I MITJANA EMPRESA DE CATALUNYA

Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUÑA

Descripción : Guía metodológica para la integración de las diferencias de género en materia de gestión preventiva de las
pymes. Los contenidos son las siguientes: 1. Presentación. 2. Introducción. - Por qué analizar las condiciones de trabajo
desde la perspectiva de las diferencias de género. - Análisis estadístico. - Análisis normativo. 3. Integración de las
diferencias de género en los Sistemas de Gestión de la Seguridad y la Salud Laboral: - Plan de prevención. - Política de
seguridad y salud laboral. - Identificación, evaluación de riesgos y controles. - Requisitos legales y otros requisitos. -
Objetivos y programas. - Recursos, funciones, responsabilidades y autoridad. - Competencia, formación y toma de
conciencia. - Comunicación, participación y consulta. - Control operacional. - Preparación y respuesta ante emergencias. -
Medición y seguimiento del desempeño. - Investigación de incidentes, no conformidad, acciones correctivas y preventivas. -
Auditoría. - Revisión por la dirección. 4. Metodología práctica para integrar las diferencias de género en la evaluación de
riesgos laborales. - Enfoque metodológico. - Metodología práctica de evaluación de riesgos laborales. - Ejemplos de
aplicación práctica. - Identificación sectorial de riesgos con una incidencia significativa en el género femenino. 5. Anexos.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Cataluña.
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Título : Soluciones prácticas en el sector de la construcción

Autor Principal : MICRO, PETITA I MITJANA EMPRESA DE CATALUNYA

Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUÑA

Descripción : Guía informativa que ofrece soluciones óptimas en materia de prevención y salud laboral en el ámbito de la
construcción. Los contenidos son las siguientes: 1. Presentación. 2. Figuras implicadas en una obra de construcción. 3. RD
1627/1997 por el que se establecen disposiciones mínimas de seguridad y salud en las obras de construcción. 4. Ley
32/2006 reguladora de la subcontratación en el sector de la construcción y RD 1109/2007, por el que se desarrolla la ley
32/2006. 5. IV Convenio general del sector de la construcción Acuerdo estatal del sector del metal. 6. IV Convenio colectivo
general Ferralla. 7. Convalidaciones formativas. 8. TPC (Tarjeta Profesional de la Construcción). 9. RD 171/2004, por el que
se desarrolla el art. 24 de la ley 31/1995, de 8 de noviembre de prevención de riesgos laborales, en materia de coordinación
de actividades empresariales. 10. Sanciones aplicables en el ámbito de la construcción Consultas frecuentes. 11. Anexo:
Título IV - Disposiciones mínimas de seguridad y salud aplicables en las obras de construcción (IV Convenio general del
sector de la construcción). 12. Bibliografía. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector
de la construcción y del metal de la Comunidad de Cataluña.
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Título : Prevención de riesgos laborales. Actualización normativa

Autor Principal : MICRO, PETITA I MITJANA EMPRESA DE CATALUNYA

Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUÑA

Descripción : Ponencia sobre las actualizaciones en materia de normativa preventiva en el Convenio colectivo de la
Ferralla (2009-2011), realizada por Mercé Sánchez Casanovas, inspectora del Ministerio de Trabajo. NOTA: Para
descargarse el producto deben ponerse en contacto con el servicio de Documentación de la Fundación. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Cataluña.
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Título : PREVENpime integra la prevenció Actualització 2009

Autor Principal : MICRO, PETITA I MITJANA EMPRESA DE CATALUNYA

Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUÑA

Descripción : Guía de acción preventiva destinada a fomentar los mecanismos de integración de la prevención en la
gestión de las pequeñas y medianas empresas. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Presentación
proyecto prevenpime 2009. 3. La prevención a las pimes. 4. Cómo poner la prevención en práctica. Modelos organizativos.
5. Anexos. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad de Cataluña.
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Título : Actividades de intervención psicosocial

Autor Principal : MICRO, PETITA I MITJANA EMPRESA DE CATALUNYA

Autor Secundario : CONSEJO DE RELACIONES LABORALES DE CATALUÑA

Descripción : Fichas informativas que recogen los diversos tipos de intervención psicosocial dentro del proyecto
Prevenpime. Los contenidos son las siguientes: 1. Exigencias cuantitativas ¿Cómo administro mi tiempo? 2. Carga
productiva: Cuestionario de carga productiva. 3. Clara definición de rol. Descripción de puesto de trabajo. 4. Comunicación.
Eficiencia. 5. Comunicación. El farmacéutico. 6. Control y liderazgo. ¿Qué tipo de líder soy? 7. Inseguridad en el trabajo:
Plan de carrera. 8. Doble presencia: Código de conciliación de vida laboral y personal. 9. Relaciones personales: Código de
conducta. 10. Relaciones personales: Cuadros cooperativos para fomentar el trabajo en equipo. 11. Relaciones personales:
Cuestión de superviviencia. 12. Relaciones personales: Conflicto y mediación. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores de la Comunidad de Cataluña.
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