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Exportadas un total de 3 entidades.

[Recopilacion] Fichas buenas
practicas

Titulo : [Recopilacion] Fichas buenas practicas
Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL
Autor Secundario : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Descripcion : Recopilacion de fichas informativas para fomentar e incentivar la promocion de la salud y de buenos habitos
saludables en los trabajadores. Las fichas son las siguientes: 1. Alimentacion saludable. 2. Cafeina. 3. Diabetes Mellitus. 4.
Envejecimiento. 5. Estrés laboral. 6. Hipercolestesterolemia. 7. Hipertensién arterial. 8. Obesidad y actividad fisica. 9.
Tabaquismo. 10. TME. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la comunidad auténoma de
Andalucia.

Codigo Accion : IT-0169/2013

Accién : 100009179 - OFICINA DE ASESORAMIENTO EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES A PEQUENAS Y
MEDIANAS EMPRESAS.

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Envejecimiento

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufia
Palabra Clave : Informacién

Palabra Clave : Trastornos musculoesqueléticos
Palabra Clave : Ejercicio fisico

Palabra Clave : Estrés

Palabra Clave : Habitos saludables

Palabra Clave : Habitos alimenticios

Estado : Producto publicado
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2014 La empresa saludable

Revista : Revista monografica de PRL

Titulo : 2014 La empresa saludable

Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL
Autor Secundario : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Descripcion : Revista monografica que recoge articulos de diferentes expertos en el ambito de la promocién de la salud
que analizan los diferentes factores que intervienen en la adopcion de habitos saludables. Los articulos recogidos son los
siguientes: 1. La promocién de la salud en el trabajo: una tendencia mundial que viene para quedarse. Dr. Wolf Kirsten 2. La
relacion entre la calidad de vida de los trabajadores y la sociedad. Alberto José Niituma Ogata 3. La vuelta al trabajo
después de una ausencia relacionada con un problema de salud mental. M.2 Dolores Solé Gémez 4. Alimentacion saludable
y jornada laboral. Anna Bach-Faig, Andreu Prados y Marta Arcas 5. Ejercicio laboral para controlar los factores de riesgo de
los TME y convertirse en una medida preventiva. Estel Mallorqui Ayach y Jordi Costa Pino 6. La prevencién de alcohol y
drogas en el &mbito laboral. El caso de la Delegacion Catalunya Il del area de Medio Ambiente de FCC S.A. Montse
Gomez, Silvana Alfaro, Lidia Segura y Joan Colom 7. Prevencién de TME mediante ejercicio laboral en trabajos de
mantenimiento ferroviario en COMSA S.A.U. Roger Fabregas Jalén Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de la comunidad de Catalufa.

Codigo Accion : IT-0169/2013

Accion : 100009179 - OFICINA DE ASESORAMIENTO EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES A PEQUENAS Y
MEDIANAS EMPRESAS.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Jornada de trabajo

Palabra Clave : Trastornos musculoesqueléticos
Palabra Clave : Persona drogodependiente
Palabra Clave : Alcohol

Palabra Clave : Habitos saludables

Palabra Clave : Habitos alimenticios

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufia
Palabra Clave : Informacién

Palabra Clave : Riesgos laborales

Estado : Producto publicado



= FUNDACTON
s e peme TS
] ] 'i.': DE ESPANA DE TRABAJOD, MIGRACIONES 3
¥ SEGURIDAD SOCIAL DE RIESS0S
Lol LABORALES, F5.F.

Cultura preventiva y buenas
practicas

Titulo : Cultura preventiva y buenas practicas
Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL
Autor Secundario : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Descripcion : Guia de buenas practicas en materia de cultura preventiva para dar a conocer los beneficios y las ventajas
de las mismas. Se incluye una exposicién de experiencias en buenas practicas realizadas por empresas de prestigio en
diversos sectores para que sirvan de ejemplo a otras organizaciones. El contenido es el siguiente: 1. Presentacion de la
guia. 2. Introduccién a la cultura preventiva. 3. Buenas practicas en cultura preventiva. 4. Impacto de la cultura preventiva en
la gestion empresarial. 5. Experiencias practicas: - Aiglies de Barcelona. Nuestras reglas que salvan. Smart Protection. - Air-
Val Internacional. Compromiso y comunicacién. - Transports Metropolitans de Barcelona. Redefinicion de funciones y
responsabilidades. Indicadores operativos. - Rossignol. Un cambio basado en la implicacién. - Codorniu. Circulos de
prevencion. - Basf. Safety champions. - B:SM. Mesas de seguridad. - Endesa. One Safety. 6. Conclusiones. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Comunidad auténoma de Madrid.

Cadigo Accidn : IT-0169/2013

Accién : 100009179 - OFICINA DE ASESORAMIENTO EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES A PEQUENAS Y
MEDIANAS EMPRESAS.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Informacién

Palabra Clave : Recurso preventivo
Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Cultura preventiva
Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufia
Palabra Clave : Riesgos laborales
Palabra Clave : Salud laboral
Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Habitos saludables
Palabra Clave : Buenas practicas

Estado : Producto publicado






