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Medidas preventivas para empresas con trabajadores menores de
edad

 

Exportadas un total de 2 entidades.

Título : Medidas preventivas para empresas con trabajadores menores de edad

Autor Principal : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Editor : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Folleto sobre la prevención de riesgos laborales en el colectivo de trabajadores menores de edad. El objetivo
es informar tanto a éstos como a los empresarios sobre las particularidades en la gestión de la prevención de riesgos
laborales de este colectivo de trabajadores, las obligaciones empresariales en la materia y las medidas preventivas a
adoptar. El contenido es el siguiente: 1. Punto de partida. 2. La edad, condición sensible. 3. ¿Cómo se debe conocer para
contratar a un menor de edad? 4. Protocolo de actuación con este colectivo. 5. Menores, trabajadores especialmente
sensibles. Prohibiciones. 6. Condiciones especiales de su trabajo. Limitaciones. 7. Responsabilidades de los trabajadores
menores. 8. Valor añadido a la organización. Producto final destinado a trabajadores menores, especialmente sensibles y
empresas de todos los sectores de actividad.

Código Acción : EI2017-0006

Acción : Actividades de sensibilización, información, divulgación y promoción de la EESST 2015-2020 en la comunidad
empresarial III (2017-2018)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Menores

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Responsabilidades

Depósito Legal : M-6473-2019
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Título : Trabajadores especialmente sensibles

Autor Principal : ASOCIACIÓN INDUSTRIAL DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Trabajadores especialmente sensibles

Código Acción : IT-0121/2005

Acción : 1140 - OFICINA PARA ASESORAMIENTO EN PRL 2006

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Periodo de embarazo
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