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Informe valoración encuestas de satisfacción para delegados de
prevención

 

Exportadas un total de 2 entidades.

Título : Informe valoración encuestas de satisfacción para delegados de prevención

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CEUTA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CEUTA

Descripción : Informe de resultados del trabajo de campo realizado durante la ejecución de la acción para recabar
información sobre la actividad preventiva sindical de los delegados de prevención en las empresas de Ceuta. Los
contenidos son los siguientes: 1. Introducción 2. Objetivo de la encuesta. 3. Diseño del cuestionario. 4. Población a
estudiar. 5. Número de encuestas. 6. Trabajo de campo. 7. Conteo y codificación de resultados. 8. Análisis y conclusiones.
9. Toma de decisiones. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevención, empresas y trabajadores de la
ciudad autónoma de Ceuta.
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Título : Prevención de riesgos para trabajadores especialmente sensibles

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CEUTA

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES CEUTA

Descripción : Guía informativa sobre la protección a trabajadores clasificados como especialmente sensibles según la
normativa vigente en materia preventiva y que reúne grupos de trabajadores diversos entre sí (discapacitados,
embarazadas, menores…), con necesidades en materia preventiva muy distintas. Los contenidos son los siguientes: 1.
Introducción. 2. Definición de trabajadores especialmente sensibles. 3. Grupos de trabajadores/as especialmente sensibles.
- Mujeres embarazadas o en periodo de lactancia. - Trabajadores/as menores. - Trabajadores/as Temporales. -
Trabajadores discapacitados físicos. - Trabajadores con discapacitados psíquica. 4. Bibliografía. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de la ciudad autónoma de Ceuta.

Código Acción : IT-0169/2010

Acción : 4539 - Oficina Técnica de Prevención de Riesgos Laborales UGT Ceuta

Materias : 6 - Formación, información y comunicación
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Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO
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