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El mobbing en el sector
financiero

 

Exportadas un total de 6 entidades.

Título : El mobbing en el sector financiero

Autor Principal : FUNDACIÓ POLITÈCNICA DE CATALUNYA

Autor Secundario : FEDERACIÓN DE SERVICIOS DE COMISIONES OBRERAS (CCOO - SERVICIOS)

Descripción : El mobbing en el sector financiero

Código Acción : IS-0130/2001

Acción : 234 - Diagnóstico de la patología psicosocial relativa al acoso moral en el sector financiero y administrativo

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 641 - Intermediación monetaria

CNAE : 64 - Servicios financieros; excepto seguros y fondos de pensiones

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Estrés laboral

Palabra Clave : Sector financiero

Estado : Producto publicado
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Derechos Vs Riesgos: garantía de
prevención

 

Título : Derechos Vs Riesgos: garantía de prevención

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES - EXTREMADURA

Autor Secundario : COMISIÓN REGIONAL DE CONDICIONES DE TRABAJO Y SALUD LABORAL DE LA JUNTA DE
EXTREMADURA

Descripción : Video informativo sobre los derechos y deberes de los trabajadores en el desempeño de su trabajo, en todos
los ámbitos productivos del tejido empresarial de Extremadura. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de la comunidad de Extremedura.

Código Acción : IT-0209/2007

Acción : 1701 - Gabinete de prevención de riesgos laborales de Extremadura: información y sensibilización

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Extremadura

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Medidas preventivas

Estado : Producto publicado
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Condiciones de trabajo y exposiciones psicosociales en los centros de atención a personas con
discapacidad

 

Título : Condiciones de trabajo y exposiciones psicosociales en los centros de atención a personas con discapacidad

Autor Principal : FEDERACIÓN DE ENSEÑANZA DE COMISIONES OBRERAS

Autor Secundario : FEDERACION EMPRESARIAL ESPAÑOLA DE ASOCIACIONES DE CENTROS ESPECIALES DE
EMPLEO

Descripción : Video informativo que analiza resultados y conclusiones del estudio sobre las condiciones de trabajo de los
trabajadores de atención directa en el sector de atención a personas con discapacidad, recogiendo todas las variables de
medición de satisfacción laboral del método CoPsoQ ISTAS 21. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores del sector de la educación. NOTA: Debido al peso del producto no es posible subirlo a la Web para que pueda
ser descargado. En el caso de que el usuario esté interesado en este producto debe ponerse en contacto con el Dpto.
Técnico - Área Documentación de la Fundación.

Código Acción : IS-0171/2013

Acción : 100008681 - CONDICIONES DE TRABAJO Y EXPOSICIONES PSICOSOCIALES EN CENTROS DE ATENCIÓN
A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 855 - Otra educación

CNAE : 872 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas con discapacidad intelectual, enfermedad mental
y drogodependencia

CNAE : 873 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas mayores y con discapacidad física

CNAE : 853 - Educación secundaria

CNAE : 852 - Educación primaria

CNAE : 851 - Educación preprimaria

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sector de la enseñanza

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Exposición

Palabra Clave : Fatiga mental

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Persona con discapacidad

Palabra Clave : Método ISTAS 21 (CoPsoQ)

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Evaluación de riesgos



Estado : Producto publicado
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[Recopilación] Jornadas gestión riesgo
psicosocial

 

Título : [Recopilación] Jornadas gestión riesgo psicosocial

Autor Principal : ADEGI -ASOCIACIÓN DE EMPRESAS DE GIPUZKOA

Autor Secundario : CONFEBASK

Descripción : Recopilación de jornadas sobre los riesgos psicosociales en la empresa. Las jornadas ha sido las siguientes:
1. La prevención del naufragio psicosocial en las organizaciones, realizada por Francisco Javier Hernán Gamarra, psicólogo
de empresa, donde analiza los siguientes aspectos: - Riesgos psicosociales: tipos, factores de riesgo, y análisis de casos. -
Organización saludable. Calidad de vida laboral. - Contexto psicosocial actual. 2. Gestión del factor de riesgo psicosocial
como reto de mejora, realizada por Amaya Larrea, directora del departamento de RRHH y RRLL de UVESCO. Los temas
tratados fueron los siguientes: - Experiencia saludable. - Caso práctico y buenas prácticas en la empresa. Sector alimentario
y logístico. Producto final destinado prioritariamente a empresas, trabajadores y delegados de prevención del País Vasco.

Código Acción : IT-0060/2013

Acción : 100008712 - SERVCIO DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TÉCNICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALESA LAS EMPRESAS DE GIPUZKOA 4.

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : País Vasco

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Estado : Producto publicado
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Estrategias: gestionemos el
estrés

 

Título : Estrategias: gestionemos el estrés

Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL PROVINCIA DE TARRAGONA

Editor : CONFEDERACIÓN EMPRESARIAL PROVINCIA DE TARRAGONA

Descripción : Video que muestra algunos de los factores de riesgo que puedan causar estrés laboral, proponiendo
estrategias individuales que permitan gestionar situaciones laborales que provoquen estrés. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de Cataluña.

Código Acción : AT-0136/2015

Acción : Oficina de asesoramiento en prevención de riesgos laborales a pequeñas y medianas empresas. Con especial
atención a la gestión del riesgo del estrés laboral (2015)

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Soporte : Digital

Duración : 2 min. 41 seg.

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Cataluña

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Estrés laboral

Depósito Legal : T 785-2016
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Condiciones de vulnerabilidad de las mujeres trabajadoras: procesado y conservación de frutas y
hortalizas

 

Título : Condiciones de vulnerabilidad de las mujeres trabajadoras: procesado y conservación de frutas y hortalizas

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Autor Secundario : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOO)

Descripción : Video informativo sobre las precarias condiciones de trabajo a las que están expuestas las mujeres como
colectivo vulnerable y que afecta a su exposición a riesgos ergonómicos y psicosociales en el sector conservero de frutas y
hortalizas.

Código Acción : AS2017-0072

Acción : La prevención de riesgos laborales de colectivos vulnerable en el sector de PROCESADO Y CONSERVACIÓN
DE FRUTAS Y HORTALIZAS. Materiales informativos

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 103 - Procesado y conservación de frutas y hortalizas

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Soporte : Digital

Duración : 4 min., 13 seg.

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Sector conservero




