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Guía básica de actuación para el delegado de prevención en el sector
aéreo

 

Exportadas un total de 5 entidades.

Título : Guía básica de actuación para el delegado de prevención en el sector aéreo

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Guía informativa sobre las actuaciones preventivas y de control a seguir por parte de los delegados de
prevención en el sector aéreo. El contenido es el siguiente: 1. Conceptos básicos preventivos. 2. Derechos de los
representantes de los trabajadores en materia preventiva. 3. Derechos y obligaciones de los trabajadores en materia
preventiva. 4. Los reconocimientos médicos laborales: apto y no apto con limitaciones. Derechos y obligaciones, fórmulas
de intervención. 5. Trastornos músculo-esqueléticos en el sector aéreo. Personal de handling: manejos manual de cargas,
posturas forzadas, sobre-esfuerzos y movimientos repetitivos. 6. Riesgos psicosociales en el sector aéreo: personal de
handling: estrés, síndrome del quemado, violencia y acoso laboral. 7. Aproximación al concepto de EEPP: RD1299/206.
EEPP con mayor incidencia en el sector aéreo en el personal de handling. 8. Proceso de declaración y notificación de las
EEPP. 9. Anexo II: EEPP que desde la acción sindical existe interés en que se reconozca su origen profesional en el sector
aéreo del handling. 10. Criterios de actuación frente a casos críticos con incidencia en el sector de servicios de handling. 11.
Anexos y modelos. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector aéreo, concretamente los
servicios de handling.

Código Acción : DI-0016/2009

Acción : 3909 - LOS RIESGOS ERGONÓMICOS Y LOS PSICOSOCIALES. LA ENFERMEDAD PROFESIONAL, VERSUS
VIGILANCIA DE LA SALUD.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 522 - Actividades anexas al transporte

CNAE : 52 - Almacenamiento y actividades anexas al transporte

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Reconocimiento médico

Palabra Clave : Trastornos musculoesqueléticos

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Notificación

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Sector aeronaútico



Estado : Producto publicado
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Seguridad y salud en Policía Nacional

 

Título : Seguridad y salud en Policía Nacional

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Folletos informativos sobre los riegos y las medidas preventivas a adoptar en el caso de trabajadores de los
Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del Estado. El primer folleto se centra en la seguridad y la ergonomía, y el segundo en los
riesgos relacionados con la psicosociología y la higiene industrial. Producto final destinado prioritariamente a trabajadores
del sector de la seguridad pública.

Código Acción : DI-0016/2009

Acción : 3909 - LOS RIESGOS ERGONÓMICOS Y LOS PSICOSOCIALES. LA ENFERMEDAD PROFESIONAL, VERSUS
VIGILANCIA DE LA SALUD.

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo físico

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Palabra Clave : Higiene industrial

Palabra Clave : Sector fuerzas y cuerpos de seguridad del Estado

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Estado : Producto publicado
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Guía de las V Jornadas de Salud Laboral y Riesgos Psicosociales Riesgos emergentes en los sectores de la FeS-
UGT

 

Título : Guía de las V Jornadas de Salud Laboral y Riesgos Psicosociales Riesgos emergentes en los sectores de la FeS-
UGT

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Recopilación de las jornadas celebradas en la marco de la Convocatoria de Asignación de Recursos del
2010, sobre salud laboral y riesgos psicosociales referidos a los sectores integrados en la Fes-UGT. El contenido es el
siguiente: 1. Introducción. 2. Panel teórico: - Conceptualición social del estrés. ¿Qué es el estrés? 3. Panel jurídico: -
Normativas, Criterios y Procedimientos sobre los Riesgos Psicosociales: El estrés, el acoso laboral, etc. - Perspectiva actual
sobre la incidencia en la organización del trabajo, de los riesgos psicosociales: Reforma del Código Penal sobre el acoso
laboral. D. Luis Lafont Micuesa. Fiscal adscrito al Fiscal de Sala Coordinador de Extranjería. - Protocolo de Riesgos
Psicosociales de la DGTSS y criterio técnico 69/2009 sobre Acoso y Violencia en el trabajo. D. Raimundo Aragón Bombín.
Director General de la Inspección de Trabajo. 4. Panel técnico: - El proceso de evaluación de Riesgos Psicosociales. Más
allá de los cuestionarios. D. Ángel Lara Ruiz. Representante del INSHT. - Conceptos útiles relativos a la metodología de
evaluación de Riesgos Psicosociales. - El porqué de la evaluación de riesgos. - Necesidad de la evaluación psicosocial.
Riesgos Psicosociales a evaluar. - Dificultades de la evaluación de Riesgos Psicosociales. - Identificación de indicadores y
factores de riesgo. - Métodos generales de evaluación de los riesgos psicosociales. - Evaluación Psicosocial de nivel
avanzado. - Metodología de la intervención psicosocial. - Actuaciones frente a los conflictos de acoso y violencia laboral.
Procedimientos de solución. D. Miguel Ángel Gimeno Navarro. Profesor de la Universidad Jaime I de Castellón. - Y después
de la Evaluación de riesgos psicosociales, ¿qué? D. Juan Carlos Bajo Albarracín. Presidente de ANEPA. 5. Panel sectorial:
- Los Riesgos Psicosociales desde la perspectiva de género. - Sector Financiero. - Visión de los Servicios de Prevención de
Caja Madrid. Abordaje de los Factores de Riesgo Psicosocial”. D. Juan José Muñoz Benito. Cajamadrid. - Cajas de Ahorro.
Situación ante la crisis. Reestructuración del sector. D. Julián Camino Osorio. Rptte. del sector de Ahorro de FeS-UGT. -
Sector de Comunicación Social, Cultura y Deportes. - Sector de Artes Gráficas. - Sector de Limpieza y Servicios a la
Sociedad. - Sector de Seguridad Privada. Situación de los riesgos psicosociales y políticas preventivas en el Sector. D. José
Carlos Fernández-Cid. Rptte. del sector de Seguridad de FeS-UGT . - Visión de los servicios de prevención de las
empresas de seguridad privada sobre los riesgos psicosociales. D. Gabriel Torres. Responsable Riesgos Laborales de
PROSEGUR. - Sector de Seguros y Oficinas. Situación de los riesgos psicosociales y políticas preventivas en el Sector de
Seguros y Oficinas. Telemarketing. Dª María Iglesias Domínguez. Representante del sector de Seguros y Oficinas.
Subsector de Telemarketing. - Visión de los Servicios de Prevención de las Empresas de Telemarketing sobre los Riesgos
Psicosociales. D. Sabino Pérez. Director de RRHH de Telemarketing Golden Line. 6. Propuestas de Fes-UGT. 7. Anexos. 8.
Bibliografía. Producto final destinado a empresas, trabajadores y delegados de prevención de todos los sectores de
actividad.

Código Acción : DI-0016/2009

Acción : 3909 - LOS RIESGOS ERGONÓMICOS Y LOS PSICOSOCIALES. LA ENFERMEDAD PROFESIONAL, VERSUS
VIGILANCIA DE LA SALUD.

Materias : 3 - Ergonomía

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sector asegurador

Palabra Clave : Acoso laboral

Palabra Clave : Cuestionario

Palabra Clave : Riesgo psicosocial



Palabra Clave : Sector audiovisual

Palabra Clave : Sector del telemarketing

Palabra Clave : Sector limpieza

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Sector de artes gráficas

Palabra Clave : Sector de la seguridad privada

Palabra Clave : Sector bancario

Palabra Clave : Sector servicios

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Estrés

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Estado : Producto publicado
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Los riesgos ergonómicos en el sector
educativo

 

Título : Los riesgos ergonómicos en el sector educativo

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Guía de acción preventiva frente a las malos hábitos ergonómicos y posturales de los profesionales de la
educación. El contenido es el siguiente: 1. Definición de ergonomía: - Concepción y diseño de los puestos de trabajo. -
Control del entorno de trabajo. - Selección de herramientas y equipos de trabajo. 2. Principales riesgos ergonómicos del
sector educativo: - Trastornos musculoesqueléticos. 3. Enfermedad profesional Vs vigilancia de la salud en el sector
educativo. - Marco legislativo sobre las enfermedades profesionales en España. - Dolencias y patologías del sector
educativo. - Tramitación de los accidentes de trabajo y enfermedades. - Inclusión de nuevas patologías al cuadro de
enfermedades profesionales. - Vigilancia de la salud de los trabajadores de la enseñanza. - Reconocimientos médicos.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de la enseñanza y educación.

Código Acción : DI-0016/2009

Acción : 3909 - LOS RIESGOS ERGONÓMICOS Y LOS PSICOSOCIALES. LA ENFERMEDAD PROFESIONAL, VERSUS
VIGILANCIA DE LA SALUD.

Materias : 3 - Ergonomía

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Equipo de trabajo

Palabra Clave : Lesiones

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Trastornos musculoesqueléticos

Palabra Clave : Antropometría

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Sector de la enseñanza

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Palabra Clave : Puesto de trabajo

Estado : Producto publicado
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Boletín Salud Laboral Escuela nº 3 octubre
2010

 

Revista : Boletín Salud Laboral Escuela

Título : Boletín Salud Laboral Escuela nº 3 octubre 2010

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES

Descripción : Hoja informativa nº3 publicada en octubre del 2010 dirigida a los profesionales de la educación sobre los
riesgos de tipo ergonómico. Las secciones del boletín son las siguientes: 1. Concepción y diseño de los puestos de trabajo.
2. Control del entorno de trabajo. 3. Selección de herramientas y equipos de trabajo. 4. Principales riesgos ergonómicos del
sector educativo. 5. Principales riesgos asociados a un puesto de PVD. 6. Deficiencias ergonómicas del puesto de trabajo.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de la enseñanza y educación.

Código Acción : DI-0016/2009

Acción : 3909 - LOS RIESGOS ERGONÓMICOS Y LOS PSICOSOCIALES. LA ENFERMEDAD PROFESIONAL, VERSUS
VIGILANCIA DE LA SALUD.

Materias : 3 - Ergonomía

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Sector de la enseñanza

Palabra Clave : Puesto de trabajo

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Antropometría

Palabra Clave : Pantallas de visualización de datos

Palabra Clave : Equipo de trabajo

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Estado : Producto publicado




