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Exportadas un total de 22 entidades.

[Recopilacion] Ponencias breves

Titulo : [Recopilaciéon] Ponencias breves
Autor Principal : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS
Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS DE CANARIAS

Descripcion : Recopilacion de ponencias breves referidas a la problematica que se les plantea a los delegados de
prevencién en el ejercicio de sus funciones. Los contenidos son los siguientes: 1. CoPsoQ-Istas 21 v1.5. Método para la
evaluacion y prevencion de riesgos psicosociales. 2. Doble presencia. 3. Ley de igualdad. 4. La intervencién de
delegado/delegada de prevencién. 5. Ley de Prevencién de Riesgos laborales: intervencion de delegados. 6. Organizacion
sindical. 7. Intervencion Sindical en Riesgos Psicosociales. 8. Taller de Sensibilizacién: Acoso sexual en el ambito laboral.
9. Taller acoso sexual. 10. El papel del delegado de prevencién. Producto final destinado prioritariamente a empresas,
trabajadores y delegados de prevencién de la Comunidad autbnoma de Canarias.

Codigo Accion : IT-0076/2010

Accion : 4481 - Asesoramiento y asistencia técnico sindical en materia de prevencién de riesgos laborales para la
Comunidad Autébnoma de Canarias.

Materias : 6 - Formacioén, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial
Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

: Acoso sexual

Método ISTAS 21 (CoPsoQ)
Cultura preventiva

Sindicato

: Obligaciones

Derechos
Intervencidn psicosocial

Recurso preventivo

: Organizacion del trabajo

Mujer
Riesgo psicosocial

Evaluacion de riesgos

: Comunidad Auténoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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[Recopilacion] ARA - Gestion
Prevencio

Titulo : [Recopilacion] ARA - Gestion Prevencio

Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES CATALUNYA
Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES CATALUNYA
Descripcion : [Recopilacién] ARA - Gestién Prevencié

Cddigo Accion : IT-0058/2011

Accion : 6346 - Unidad Integral de Prevencion UIP. UGT Catalunya.
Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Modalidad preventiva

Palabra Clave : Empresa de trabajo temporal

Palabra Clave : Informacion

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Delegado de prevencién

Palabra Clave : Coordinacion de actividades empresariales

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufia

Estado : Producto publicado
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Siembra prevencién y recoge seguridad. Campafa de prevenciéon en
Parla.

Titulo : Siembra prevencién y recoge seguridad. Campana de prevencion en Parla.
Autor Principal : CENTRO DE INVESTIGACION Y FORMACION DE EMPRESA, SAL

Autor Secundario : COMISION PARA LA DECISION DEL DESTINO DE LOS FONDOS QUE SE ATRIBUYAN AL
AMPARO DE LA DA 52 DE LA LEY 31/1995

Descripcion : Folleto informativo que recoge las obligaciones de los empresarios y los principios de accidn preventiva
exigibles segun la normativa vigente en materia de salud laboral. Ofrece un servicio de asistencia técnica gratuita a
empresas ubicadas en Parla (Comunidad de madrid).

Caodigo Accion : IT-0207/2006

Accién : 1438 - CAMPANA DE LA PROMOCION DE LA PRL EN PARLA

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Prevencion de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Madrid

Estado : Producto publicado
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Sector de cultivos perennes y no perennes: riesgos laborales de colectivos vulnerables. Materiales
informativos

Titulo : Sector de cultivos perennes y no perennes: riesgos laborales de colectivos vulnerables. Materiales informativos
Autor Principal : FUNDACION CULTURAL 1 DE MAYO

Autor Secundario : FUNDACION CULTURAL 1 DE MAYO

Editor : FUNDACION CULTURAL 1 DE MAYO

Descripcion : Guia formativa sobre las condiciones de trabajo a las que estan expuestos los trabajadores del campo en el
sector de cultivos perennes y no perennes y las medidas a aplicar para mejorar. El contenido es el siguiente: 1. Punto de
partida sindical. Necesidades expresadas. 2. Contextualizacién. 3. Foto fija. Andlisis de contenido de los grupos de difusion.
4. Vulnerabilidad. 5. Marco normativo basico. Producto final destinado prioritariamente a trabajadores, cooperativas y
empresas del sector agricola.

Codigo Accion : AS2017-0045

Accion : SECTOR DE CULTIVOS PERENNES Y NO PERENNES: Riesgos laborales de colectivos vulnerables. Materiales
informativos

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 01 - Agricultura; ganaderia; caza y servicios relacionados con las mismas
Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Empresa de trabajo temporal

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Delegado de prevencién

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Trabajador inmigrante

Palabra Clave : Sector agricola

Deposito Legal : V: 2114-2018
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Recursos y actividades formativas en materia de PRL en el sector del juego del
bingo

Titulo : Recursos y actividades formativas en materia de PRL en el sector del juego del bingo
Autor Principal : FORMULA MAGIC FORMACION, S.L.
Autor Secundario : FEDERACION ESTATAL DE SERVICIOS, MOVILIDAD Y CONSUMO (SCM UGT)

Descripcion : Guia de buenas practicas que recoge los temas, objetivos y contenidos que debe tener un manual de
acogida en materia de prevencién de riesgos para el sector del juego del bingo. Los contenidos basicos son los siguientes:
1. Datos generales. Identificacion del trabajador y organizacion preventiva. 2. Introduccion. 3. Nuestra empresa. 4. Politica
de seguridad y salud laboral de la empresa. 5. Riesgos generales en la empresa. 6. Riesgos en el puesto de trabajo. 7.
Recomendaciones, consejos, medidas preventivas. 8. Derechos y deberes. 9. ;Qué hacer?. 10. Sugerencias, iniciativas y
quejas. Producto final destinado prioritariamente a trabajadores y empresas del sector.

Codigo Accion : 1S-0018/2007

Accion : 1510 - Disefio de un programa de formacién continua en materia de PRL para el sector del juego del bingo
Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 920 - Actividades de juegos de azar y apuestas
CNAE : 92 - Actividades de juegos de azar y apuestas
Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Informacion

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Buenas practicas

Palabra Clave : Manual de acogida

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Formacién en prevencion

Palabra Clave : Sector del juego

Estado : Producto publicado
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Movimientos de tierras y excavaciones en solares para proxima
construccion

Titulo : Movimientos de tierras y excavaciones en solares para préxima construccion
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES CEUTA
Autor Secundario : CONSEJERIA DE HACIENDA Y RECURSOS HUMANOS DE LA CIUDAD AUTONOMA DE CEUTA

Descripcion : Guia preventiva para el manejo de maquinaria y herramientas en actividades de excavacién en solares y con
movimiento de tierras. Los contenidos son los siguientes: - Documentacion Previa. - Derecho del trabajador a recibir
informacién. - Derecho del trabajador a recibir formacion. - Recomendaciones que esta oficina propone. -
Acondicionamiento del terreno. - Designacion de recursos en materia de seguridad y salud. - Identificacion de riesgos
derivados de las operaciones de movimientos de tierras. - Excavaciones y vaciados. - Construccion de zanjas. - Medidas
Generales. - Medidas de Seguridad para impedir el derrumbamiento en las excavaciones. - Maquinaria de movimientos de
tierras. - Tipos de maquinas. - Medidas preventivas en las maquinas. - Pala cargadora. - Retroexcavadora. - Dumper. -
Camidn Basculante. - Guria Giratoria. - ;Qué es la ergonomia? - Sefales de seguridad en la construccién. - Normativa. -
Bibliografia. Producto final destinado prioritariamente a trabajadores y empresas ubicadas en la Ciudad Autbnoma de
Ceuta.

Codigo Accion : IT-0253/2006

Accion : 1484 - OFICINA TECNICA DE PRL DE UGT CEUTA
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo
CNAE : 412 - Construccién de edificios
CNAE : 41 - Construccién de edificios
Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Senalizacién de seguridad
Palabra Clave : Medidas preventivas
Palabra Clave : Recurso preventivo
Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Herramienta

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Sector de la construccién
Palabra Clave : Ciudad Auténoma de Ceuta

Estado : Producto publicado
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Informacion general sobre la prevencién de riesgos laborales. Modalidades de gestion
preventiva

Titulo : Informacién general sobre la prevencion de riesgos laborales. Modalidades de gestidn preventiva
Autor Principal : CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE CASTELLON

Autor Secundario : COMISION PERMANENTE DEL INSTITUTO VALENCIANO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (INVASSAT)

Descripcion : Recopilacién de informacion basica en materia de prevencion y salud laboral. Los contenidos son los
siguientes: 1. Informacién sobre Prevencién: - Definiciones basicas. - Derechos y deberes de empresarios y trabajadores. -
Organizacion de los recursos para las actividades preventivas. - Actuaciones del empresario en materia de prevencion de
riesgos laborales. - Recomendaciones generales de seguridad. 2. Modalidades de organizacién preventiva: - Organizacion
de los recursos para las actividades preventivas. 3. Responsabilidades preventivas: - Derechos y deberes preventivos. 4.
Sanciones administrativas. 5. Simulacro de emergencia. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores de la Comunidad Valenciana.

Codigo Accion : IT-0270/2007

Accion : 1762 - Servicio de asesoramiento técnico en prl dirigido a las empresas de la comunidad valenciana
Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Informacion

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Valencia

Estado : Producto publicado
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Implantacién de la prevencién en la
empresa

Titulo : Implantacion de la prevencién en la empresa
Autor Principal : ASOCIACION ANDALUZA DE HORMIGONEROS

Autor Secundario : CONSEJO ANDALUZ DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES CONSEJERIA DE ECONOMIA,
INNOVACION, CIENCIA'YY EMPLEO

Descripcion : Folleto informativo sobre las pautas a seguir por el mando intermedio para conseguir un entorno seguro y
unas condiciones de trabajo seguras y saludables. Producto final destinado prioritariamente a trabajadores de Andalucia.

Cddigo Accion : IT-0145/2007

Accion : 1637 - Plan de asistencia técnica para el cumplimiento de la accién preventiva a través del mando intermedio en el
sector de PYMES andaluzas fabricantes de hormigén

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 236 - Fabricacion de elementos de hormigén, cemento y yeso
CNAE : 23 - Fabricacién de otros productos minerales no metalicos
Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Mando intermedio

Palabra Clave : Informacién

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Andalucia

Estado : Producto publicado
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Guia practica para la coordinacion de actividades empresariales para la
prevencion

Titulo : Guia practica para la coordinacién de actividades empresariales para la prevencion
Autor Principal : DISENO ARTISTICO Y TECNICO SOBRE COMUNICACION GRAFICA S.L.
Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Guia de accion preventiva destinada a la adecuada coordinacién de actividades empresariales. Los
contenidos son los siguientes: 1. Coordinacién de actividades empresariales. 2. Concurrencia de trabajadores de varias
empresas en un mismo centro de trabajo. 3. Concurrencia de trabajadores de varias empresas en un centro de trabajo
cuando existe un empresario principal. 4. Anexos: - Medios de coordinacién. - Derechos de los representantes de los
trabajadores. - Aplicaciones de obras de construccion. - Negociacién colectiva. - Documentacién escrita. Producto final
destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores productivos.

Codigo Accion : DI-0284/2007

Accion : 1776 - Difusion de herramienta de coordinacién de actividades empresariales
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Sector de la construccién

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Documentacion

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Coordinacion de actividades empresariales

Estado : Producto publicado
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Guia para la actuacion de los recursos preventivos de las pymes en el sector del
metal

Titulo : Guia para la actuacién de los recursos preventivos de las pymes en el sector del metal
Autor Principal : FUNDACION DEL METAL PARA LA FORMACION, CUALIFICACION Y EL EMPLEO
Autor Secundario : FUNDACION DEL METAL PARA LA FORMACION, CUALIFICACION Y EL EMPLEO

Descripcion : Guia de accioén preventiva que ofrece las herramientas y directrices oportunas para los trabajadores
designados como recursos preventivos en las PYMES del sector del metal. El contenido es el siguiente: 1. El recurso
preventivo: - Concepto de recurso preventivo. - Formacion del recurso preventivo. 2. Actividades que requieren la
designacion del recurso preventivo: - La actividad como factor del recurso preventivo. - Andlisis de las circunstancias que
hacen necesaria la presencia del recurso preventivo. - Pautas para el andlisis de actividades que pueden requerir presencia
de recurso preventivo. - Criterio de la inspeccion de trabajo y seguridad social. - Criterio del servicio de prevencion que
realiza la evaluacion de riesgos o el plan de seguridad en ejecucion de obra. 3. Desarrollo de la funcién del recurso
preventivo: - Asignacién del recurso preventivo. - Quién debe nombrar el recurso preventivo. - Trabajador designado como
recurso preventivo. - Funcién del recurso preventivo. - Documentos de trabajo. - Actuaciones del recurso preventivo. - Papel
del servicio de prevencion o de los trabajadores designados, en los trabajos que requieren recurso preventivo. - Obligacién
de aceptar la designacién como recurso preventivo. - Garantia de los recursos preventivos. - Informacién, consulta y
participacion de los delegados de prevencion. 4. Tratamiento de las desviaciones respecto de las condiciones previstas: -
Funcién de control de la actividad. - Desviaciones respecto de lo establecido. - Facultades del recurso preventivo ante las
desviaciones. Paralizacién del proceso. - Informacion al mando. - Informacion al servicio de prevencién o al trabajador
designado. - Reinicio de los trabajos. 5. Presencia del recurso preventivo en el puesto de trabajo: - Concepto de presencia
del recurso preventivo. - Funcién de la presencia del recurso preventivo. - Presencia del recurso preventivo en el centro de
trabajo. - Presencia del recurso preventivo en el lugar de trabajo. - Presencia del recurso preventivo en el puesto de trabajo.
- Necesidad de designar méas de un recurso preventivo. 6. Responsabilidades del recurso preventivo: - El recurso
preventivo, requisitos para su designacion, derechos y obligaciones. - Responsabilidades del recurso preventivo. -
Consecuencias de las responsabilidades debidas a los incumplimientos del recurso preventivo. 7. Bibliografia. Producto
final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector metalurgico.

Cadigo Acciodn : 1S-0059/2009

Accion : 3189 - GUIA PARA LA ACTUACION DE LOS RECURSOS PREVENTIVOS DE LAS PYMES EN EL SECTOR
DEL METAL

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Informacién

Palabra Clave : Delegado de prevencion
Palabra Clave : Sector metallrgico
Palabra Clave : Responsabilidades
Palabra Clave : Consultas

Palabra Clave : Lugar de trabajo
Palabra Clave : Obligaciones
Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social



Palabra Clave : Recurso preventivo

Estado : Producto publicado
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Guia del Delegado y la Delegada de
Prevencion

Titulo : Guia del Delegado y la Delegada de Prevencién

Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)
Autor Secundario : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOQOQ)
Editor : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCQOO)

Descripcion : Guia informativa sobre los principales aspectos relacionados con la diferentes ambitos de actuacién en el
marco de la salud laboral en al empresa, asi como sobre los deberes y derechos de los diferentes actores preventivos,
incluyendo cuestiones generales sobre mutuas, salud laboral y medio ambiente, y seguridad vial. El documento es una
actualizacion de la publicacién inicial del 2011. El contenido es el siguiente: 1. La salud laboral: - Ambito legal de la salud
laboral. - El método de trabajo epidemiolégico. - ;En qué consiste la prevencién de riesgos?. - «Reglas del juego». -
Facultades y competencias. Principios generales. - Normativa basica en salud laboral. - Lista normativa prevencion de
riesgos laborales. - Tutela efectiva derechos en salud laboral. - La salud laboral en la funcién publica. - La salud laboral en
empresas de trabajo temporal (ETT). - La salud laboral de los trabajadores de las contratas y las subcontratas. - Quién es
quién: Instituciones y organismos. 2. Obligaciones y derechos: - El deber empresarial de seguridad - Derechos de los
trabajadores/as - La Ley 36/2011, reguladora de la jurisdiccion social - Consulta y participacién en salud laboral - ;Qué es 'y
para qué sirve un servicio de prevencion? - Las Mutuas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales de la
Seguridad Social y la actividad preventiva. - La vigilancia de la salud de los trabajadores y trabajadoras. - Estrategias
sindicales. - Salud laboral y medio ambiente. - La intervencion sindical en la empresa en el &mbito de las
drogodependencias. - Seguridad vial, prevencién de riesgos laborales en el trafico rodado y los planes de movilidad
sostenible como herramienta de prevencion. Producto final destinado prioritariamente a trabajadores y delegados de
prevencién.

Codigo Accion : AD-0003/2012

Accion : Prevencién de riesgos en las empresas: herramientas de apoyo (2012)
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Delegado de prevencion

Palabra Clave : Delegado de prevencion

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Seguridad Vial

Palabra Clave : Derechos



Palabra Clave : Obligaciones

Deposito Legal : V-199-2013
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Guia de formularios practicos: salud
laboral

Titulo : Guia de formularios practicos: salud laboral

Autor Principal : UNION REGIONAL DE COMISIONES OBRERAS. CASTILLA LA MANCHA
Autor Secundario : UNION REGIONAL DE COMISIONES OBRERAS. CASTILLA LA MANCHA
Descripcion : Guia de formularios practicos: salud laboral

Cddigo Accion : IT-0110/2010

Accion : 4671 - Asistencia técnica a trabajadores/as y sus representantes mediante accién directa y/o elaboracién de
herramientas técnicas de apoyo para el fomento de la integracién de la prevencion en la empresa

Materias : 6 - Formacién, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Prestaciones

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Mutuas

Palabra Clave : Periodo de maternidad

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Documentacion

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Castilla la Mancha

Estado : Producto publicado
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Guia basica del delegado y delegada de
prevencion

Titulo : Guia basica del delegado y delegada de prevencién

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS CASTILLA Y LEON
Autor Secundario : COMISIONES OBRERAS CASTILLA Y LEON
Editor : COMISIONES OBRERAS CASTILLA Y LEON

Descripcion : Guia que compila informacion suficiente para el correcto desarrollo de las funciones de los delegados de
prevencién de riesgos en el ejercicio de sus funciones: El contenido es el siguiente: 1. Introduccién. 2. jConoce tus
derechos! 3. ¢ Por donde empiezo?. Lo primero es formarte: -  Esta formacion debe hacerse en horario de trabajo? -

¢ Cuanto debe durar? - ;Puede ser a distancia o tiene que ser presencial? - ;Qué hago si la empresa ain no me ha dado la
formacion? 4. ¢ Por dénde contindo?. Pide la documentacion preventiva: - Plan de prevencion. - Evaluacion de riesgos. -
Planificaciéon de la actividad preventiva. - Medidas de emergencia y evacuacion. - Informes vigilancia de la salud. -
Siniestralidad de la empresa. - Fichas datos de seguridad. 5. 4 El siguiente paso? Participacion, reunirte con la empresa.
Comité se seguridad y salud: - ;Qué es el Comité de Seguridad y Salud? - 4 Cuando hay que constituirlo? - ;Quiénes son
sus miembros? - ; Cudles son las funciones y facultades del Comité de Seguridad y Salud? - ; Cémo se constituye el
Comité de Seguridad y Salud? - ;Cémo funciona el Comité de Seguridad y Salud? - ;Cada cuanto deben hacerse las
reuniones? - ;Quién puede asistir a estas reuniones? - Algunas recomendaciones. 6. ;Y si la empresa no me hace caso?
Unidad de Seguridad y Salud Laboral, Inspeccién de Trabajo y paralizacién de la actividad: - Unidad de Seguridad y Salud
Laboral.  Como solicitar la intervencién de la Unidad de Seguridad y Salud Laboral? - Inspeccién de Trabajo y Seguridad
Social. ¢ C6mo hacer una denuncia a Inspeccién de Trabajo? - Paralizacién por riesgo grave e inminente. ;,Cémo puede
paralizarse el trabajo por riesgo grave e inminente? 7. Conceptos béasicos. Producto final destinado prioritariamente a
trabajadores y delegados de prevencién de riesgos laborales de Castilla y Ledn.

Caodigo Accion : AT2017-0050

Accion : Asistencia Técnica e Informacién para la Prevencion de Riesgos Laborales (2017)
Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Castilla y Le6n
Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Delegado de prevencion

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Deposito Legal : VA 687-2018
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Funcionamiento de los comités de salud y seguridad: Informe estudio
2012

Titulo : Funcionamiento de los comités de salud y seguridad: Informe estudio 2012
Autor Principal : INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS-CCOOQ)
Autor Secundario : CONFEDERACION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS.

Descripcion : Informe técnico sobre la creacion, formacién, competencias y responsabilidades de los comités de seguridad
y salud en las empresas. Los contenidos son los siguientes: 1. Presentacién. 2. Actividades y metodologia: - Metodologia.
3. Resultados: - Caracterizacion de la muestra. - Contenidos. 4. Criterios de buen funcionamiento: - Practicas de los
Departamentos de Prevencién que contribuyen al buen funcionamiento del Comité de Seguridad y Salud. Producto final
destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de productividad.

Cddigo Accion : DI-0010/2011

Accion : 6511 - Servicio de asesoramiento, asistencia técnica y orientacion formativa para la prevenciéon de riesgos
laborales

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Delegado de prevencion
Buenas practicas

Sindicato

: Obligaciones

Derechos

: Gestion de la prevencién de riesgos laborales

Normativa
Participacion
Informe de situacién

Recurso preventivo

: Comité de Seguridad y Salud

Estado : Producto publicado
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Experiencia de la fiscalia de Alava en delitos contra derechos de los trabajadores en materia de seguridad y salud
laboral

Titulo : Experiencia de la fiscalia de Alava en delitos contra derechos de los trabajadores en materia de seguridad y salud
laboral

Autor Principal : SEA EMPRESARIOS ALAVESES
Autor Secundario : CONFEBASK

Descripcion : Ponencia realizada por Josu Izaguirre Guerricagoitia. Fiscal Jefe de la Fiscalia Provincial de Alava, sobre las
experiencias recogidas en la Fiscalia de Alava relacionadas con los delitos ocurridos contra los trabajadores en materia de
prevencién de riesgos y salud laboral. Los contenidos de la ponencia son los siguientes: 1. Introduccién. 2. La lucha contra
la siniestralidad laboral: antecedentes. 3. La nueva estructura organica del ministerio fiscal. 4. La nueva organizacion del
ministerio fiscal para la lucha contra la siniestralidad laboral. 5. Cuestiones tecnico-juridicas de interés. 6. La
individualizacién de las personas responsables. 7. El nuevo régimen de responsabilidad penal de las personas juridicas. 8.
Datos de la actividad de la fiscalia provincial de Alava en materia de siniestralidad laboral. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores del Pais Vasco.

Cddigo Accion : IT-0077/2010

Accion : 4735 - Asistencia Técnica en Prevencion de Riesgos Laborales para la Mejora Continua de la Integracion de la
Prevencién en la Gestién Empresarial de las Empresas de Alava

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo
CNAE : 000 - Multisectorial
Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Infracciéon

: Jornada

Normativa

: Gestion de la prevencién de riesgos laborales

Coordinacién de actividades empresariales
Recurso preventivo

Responsabilidades

: Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social

Politicas de seguridad y salud laboral
Siniestralidad
Derechos

Pais Vasco

Estado : Producto publicado
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Estudio y analisis sobre el nivel de representacién y participacion de los trabajadores en la prevencién de riesgos
laborales en la Region de Murcia

Titulo : Estudio y andlisis sobre el nivel de representacién y participacién de los trabajadores en la prevencion de riesgos
laborales en la Regién de Murcia

Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES MURCIA
Autor Secundario : INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

Descripcion : Andlisis de las necesidades de los trabajadores en cuanto a recursos preventivos, asi como del nivel de
representacion, participcion e implantacion preventiva de los mismos en el ambito empresarial y productivo de la region. Los
contenidos son los siguientes: 1. Prélogo. 2. Introduccion. 3. Planteamiento del problema e introduccion. 4. Los delegados
de prevencion ante la aplicacién de la Ley de Prevencién de Riesgos laborales. 5. Valoraciones y toma de posicion de los
agentes profesionales y sociales implicados en el campo de la prevencién de riesgos laborales. 6. La percepcion de los
trabajadores: habitos preventivos y conocimiento practico de riesgo laboral. 7. Conclusiones. 8. Anexo. Herramientas de la
investigacion. 9. indice de tablas y graficos. Producto final dirigido prioritariamente a trabajadores y empresas de la Regién
de Murcia.

Caddigo Accion : IT-0227/2006

Accion : 1458 - ESTUDIO Y ANALISIS SOBRE EL NIVEL DE REPRESENTACION Y PARTICIPACION DE LOS
TRABAJADORES EN MATERIA DE PRL EN LAS EMPRESAS DE MURCIA

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Informacion

Palabra Clave : Participacién

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Delegado de prevencién

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia

Estado : Producto publicado
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El paper del Delegat i Delegada de Prevencio en la millora de les condicions de treball a
I’'empresa

Titulo : El paper del Delegat i Delegada de Prevenci6 en la millora de les condicions de treball a 'empresa
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES
Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Descripcion : Jornada informativa celebrada el 24 de abril del 2013 en Ibiza sobre las competencias y capacitaciones que
debe de tener un delegado de prevencién para la mejora de las condiciones de trabajo. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de las Islas Baleares.

Cddigo Accion : IT-0029/2012

Accién : 7270 - OFICINA DE ASISTENCIA TECNICA PARA LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DIRIGIDA A
LOS DELEGADOS DE PREVENCION DE PYMES DE TODOS LOS SECTORES PRODUCTIVOS DE ILLES BALEARS

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CATALAN

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Plan de prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Servicio de prevencidn

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Delegado de prevencion

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de las Islas Baleares
Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Derechos

Estado : Producto publicado
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El delegado de prevencion: derechos de consulta y
participacion

Titulo : El delegado de prevencion: derechos de consulta y participacion
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES MURCIA
Autor Secundario : INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

Descripcion : Guia informativa sobre los recursos humanos y sus atribuciones disponibles en una empresa. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la Regién de Murcia.

Codigo Accion : IT-0303/2008

Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de la Region de Murcia
Palabra Clave : Delegado de prevencién

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Informacién

Palabra Clave : Consultas

Palabra Clave : Recurso preventivo

Estado : Producto publicado
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Cuaderno de prevencion: el primer
trabajo

Titulo : Cuaderno de prevencion: el primer trabajo

Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES CATALUNYA
Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES CATALUNYA

Descripcion : Guia informativa sobre derechos y obligaciones en materia preventiva de los trabajadores j6venes que se
incorporan por primera vez al mercado laboral. Los contenidos son los siguientes: 1. El primer trabajo. Acceso a la
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empresa. 2. Prevencidn y proteccion. Accion preventiva en la empresa. 3. Derechos y deberes. 4. Figuras participativas en

la empresa. 5. Soporte técnico: recursos del sindicato. 6. Marco normativo. 7. APM: Alguna pregunta? 8. Fichas
preventivas. 9. Direcciones de interés. 10. Sedes UGT catalufia. Producto final destinado prioritariamente a empresas y

trabajadores jovenes de la comunidad autbnoma de Catalufia.

Codigo Accion : IT-0064/2013

Accion : 100009195 - Unidad Integral de prevencién UIP. UGT Catalunya

Materias : 6 - Formacion, informacién y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CATALAN

Palabra Clave

Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave

: Obligaciones

Recurso preventivo

Normativa

: Trabajadores sensibles

: Jovenes

Derechos

: Comunidad Auténoma de Cataluia

Informacién

: Trabajador

: Gestién de la prevencion de riesgos laborales

Estado : Producto publicado
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Coordinacion de actividades
empresariais

Titulo : Coordinacion de actividades empresariais
Autor Principal : CONFEDERACION INTERSINDICAL GALEGA
Autor Secundario : CONSELLO GALEGO DE SEGURIDADE E SAUDE LABORAL

Descripcion : Guia informativa sobre Is coordinacién de actividades empresariales segun el RD 171/2004. Los contenidos
son los siguientes: 1. Definiciones. 2. Deber de cooperacion. 3. Empresario titular. 4. Empresarios principal. 5. Medios de
coordinacion. 6. Derechos de los representantres de los trabajadores. Producto final destiando prioritariamente a empresas
y trabajadores de Galicia.

Codigo Accion : IT-0162/2006

Accion : 1393 - GABINETE DE ASISTENCIA TECNICA PARA LA MEJORA DE LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y
SALUD DE LOS TRABAJADORES Y TRABAJADORAS

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales
CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Idioma : GALLEGO

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Galicia

Palabra Clave : Gestion de la prevencidn de riesgos laborales
Palabra Clave : Empresario

Palabra Clave : Real Decreto 171/2004

Palabra Clave : Coordinacion de actividades empresariales

Estado : Producto publicado
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Condiciones de vulnerabilidad de las trabajadoras y trabajadores inmigrantes: cultivos perennes y no
perennes

Titulo : Condiciones de vulnerabilidad de las trabajadoras y trabajadores inmigrantes: cultivos perennes y no perennes
Autor Principal : FUNDACION CULTURAL 1 DE MAYO

Autor Secundario : FUNDACION CULTURAL 1 DE MAYO

Editor : FUNDACION CULTURAL 1 DE MAYO

Descripcion : Video informativo sobre las condiciones de trabajo y los riesgos laborales mas habituales a los que estan
expuestos los trabajadores inmigrantes que trabajan en el sector de la recoleccidn de cultivos perennes y no perennes.
NOTA. Para poder descargarse el video deben ponerse en contacto con el Dpto. de Documentacion de la FEPRL. Producto
final destinado prioritariamente a trabajadores, cooperativas y empresas del sector agricola.

Caddigo Accion : AS2017-0045

Accion : SECTOR DE CULTIVOS PERENNES Y NO PERENNES: Riesgos laborales de colectivos vulnerables. Materiales
informativos

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 01 - Agricultura; ganaderia; caza y servicios relacionados con las mismas
Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sector agricola

Palabra Clave : Empresa de trabajo temporal

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Delegado de prevencién

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Trabajador inmigrante

Deposito Legal : V: 2114-2018
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Boletin para la PRL - Febrero
2006

Titulo : Boletin para la PRL - Febrero 2006

Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES
Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES
Descripcion : Boletin para la PRL - Febrero 2006

Codigo Accion : DI-0208/2005

Accion : 1227 - BOLETIN PARA LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sindicato

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Derechos

Estado : Producto publicado
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