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Cómo gestionar eficazmente la relación con el
SPA

 

Exportadas un total de 6 entidades.

Título : Cómo gestionar eficazmente la relación con el SPA

Autor Principal : ASOCIACIÓN INDUSTRIAL DE CANARIAS

Autor Secundario : INSTITUTO CANARIO DE SALUD LABORAL

Descripción : Recopilación de jornadas realizadas a lo largo de la ejecución de la acción sobre cómo gestionar de forma
eficaz la relación entre trabajador, empresa y servicio de prevención ajeno. Los contenidos son los siguientes: 1.
Responsabilidades de la empresa y responsabilidades del Servicio de Prevención Ajeno. Todo lo que el empresario debe
saber. Dña. Dulce Cairós Barreto Profesora Titular de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la ULL. Directora del
Máster en PRL de la ULL. 2. Las funciones, obligaciones y contenidos del Servicio de Prevención Ajeno. D. David Aguado
Corbal. Director-Gerente de Prevención Canarias, Servicio de Prevención Ajeno. 3. La prevención de riesgos desde el
punto de vista de la empresa: una obligación legal, pero también una oportunidad. D. Luis Francisco González. Director-
Gerente de la empresa TAGUA. 4. Responsabilidades y realidades de los técnicos de prevención en las empresas D.
Marino Casado Barrios Vicepresidente de la Asociación de Técnicos de Prevención (ATP) de Canarias. 5. Medicina del
Trabajo aplicada a las pymes. Nexos facilitadores con los Servicios de Prevención Ajenos. Dñª. Ana Camacho Rodríguez.
Especialista en Medicina del Trabajo. Técnico Superior en PRL. Dirección de Servicios Integrados de la Salud ESADE.
Producto final destinado a empresas y trabajadores de las Islas Canarias.

Código Acción : IT-0020/2009

Acción : 3426 - Oficina de Prevención de Riesgos Laborales 2010 (Tenerife)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Medicina del trabajo

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Servicio de prevención ajenos

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Canarias

Estado : Producto publicado
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Implantación de la prevención en la
empresa

 

Título : Implantación de la prevención en la empresa

Autor Principal : ASOCIACIÓN ANDALUZA DE HORMIGONEROS

Autor Secundario : CONSEJO ANDALUZ DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES CONSEJERÍA DE ECONOMÍA,
INNOVACIÓN, CIENCIA Y EMPLEO

Descripción : Folleto informativo sobre las pautas a seguir por el mando intermedio para conseguir un entorno seguro y
unas condiciones de trabajo seguras y saludables. Producto final destinado prioritariamente a trabajadores de Andalucía.

Código Acción : IT-0145/2007

Acción : 1637 - Plan de asistencia técnica para el cumplimiento de la acción preventiva a través del mando intermedio en el
sector de PYMES andaluzas fabricantes de hormigón

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 236 - Fabricación de elementos de hormigón, cemento y yeso

CNAE : 23 - Fabricación de otros productos minerales no metálicos

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Mando intermedio

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Andalucía

Estado : Producto publicado
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[Recopilación] El papel del delegado de prevención y del mando intermedio en el sector de fabricación de piensos
compuestos para animales

 

Título : [Recopilación] El papel del delegado de prevención y del mando intermedio en el sector de fabricación de piensos
compuestos para animales

Autor Principal : FEDERACIÓN DE INDUSTRIA, CONSTRUCCIÓN Y AGRO DE LA UGT (FICA-UGT)

Autor Secundario : FEDERACIÓN DE COMISIONES OBRERAS DE INDUSTRIA

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE FABRICANTES DE ALIMENTOS COMPUESTOS PARA
ANIMALES (CESFAC)

Editor : FEDERACIÓN DE INDUSTRIA, CONSTRUCCIÓN Y AGRO DE LA UGT (FICA-UGT)

Descripción : Recopilación de folletos informativos sobre los riesgos específicos en el sector de fabricación de piensos
compuestos para animales. Los folletos son los siguientes: - El papel del mando intermedio en la prevención de riesgos
laborales: Gestión preventiva del mando intermedio. Funciones y competencias en PRL del mando intermedio. Rol del
mando intermedio en la prevención. - Facultades de los delegados de prevención: ¿Qué es un delegado de prevención?
Competencias de los delegados de prevención. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del
sector de fabricación de piensos para animales.

Código Acción : AE-0011/2015

Código Acción : AE-0040/2015

Código Acción : AE-0014/2015

Acción : ACCIÓN DE INFORMACIÓN SOBRE RIESGOS ESPECÍFICOS EN EL SECTOR DE FABRICACIÓN DE
PIENSOS COMPUESTOS PARA ANIMALES (2015)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 109 - Fabricación de productos para la alimentación animal

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sector agroalimentario

Palabra Clave : Mando intermedio

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Recurso preventivo

Depósito Legal : Delegado de PRL M-129993-2016; Mando Intermedio M-12987 - 2016



4

La PRL y los delegados de
prevención

 

Título : La PRL y los delegados de prevención

Autor Principal : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Autor Secundario : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Editor : UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES BALEARES

Descripción : Presentación que recoge información básica que debe conocer el delegado de prevención en el ejercicio de
sus funciones, según la normativa vigente. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevención de riesgos y
trabajadores de las Islas Baleares.

Código Acción : AT-0013/2015

Acción : Oficina de asistencia técnica para la prevención de riesgos laborales dirigida a los/as delegados/as de prevención,
especialmente de PYMES de todos los sectores productivos (2015)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Delegado de prevención

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de las Islas Baleares

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Recurso preventivo
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Figuras preventivas en las
empresas

 

Título : Figuras preventivas en las empresas

Autor Principal : COMISIONES OBRERAS ASTURIAS

Autor Secundario : INSTITUTO ASTURIANO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Descripción : Hoja informativa sobre los tipos de figuras preventivas en las empresas del Principado de Asturias:
empresario, trabajador, servicios de prevención, recursos preventivos, coordinador de seguridad en las obras, delegados de
prevención y comité de seguridad y salud.

Código Acción : IT-0172/2007

Acción : 1664 - Asistencia técnico-sindical en las empresas asturianas para la promoción de la participación de los
trabajadores y trabajadoras en la prl.

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Coordinación de seguridad y salud

Palabra Clave : Comité de Seguridad y Salud

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Principado de Asturias

Estado : Producto publicado
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PRL: Obligaciones del
empresario

 

Título : PRL: Obligaciones del empresario

Autor Principal : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE LUGO (CEL)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE LUGO (CEL)

Editor : CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE LUGO (CEL)

Descripción : Breve guía informativa que recoge las obligaciones que se deben cumplir en materia de seguridad y salud
laboral para fomentar la gestión de la prevención en las pequeñas y medianas empresas. El contenido es el siguiente: 1.
Plan de prevención: - Evaluación de riesgos. - Planificación de la acción preventiva. 2. Establecimiento de un sistema de
gestión de la prevención: - En qué consiste. - Modalidades de organización. 3. Auditoría del sistema de gestión de la
prevención. 4. Formación de los trabajadores. 5. Establecimiento de medidas de emergencias. 6. Vigilancia de la salud de
los trabajadores. 7. Información y consulta a trabajadores. 8. Documentación. 9. Otras obligaciones en el plano de la
gestión preventiva: - Coordinación de actividades empresariales. - Presencia de recursos preventivos. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Lugo.

Código Acción : AT2017-0094

Acción : PREVENCIÓN PLUS : ASISTENCIA, INFORMACIÓN Y PROMOCIÓN (2017)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Autónoma de Galicia

Palabra Clave : Plan de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Auditoría

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Recurso preventivo




