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Exportadas un total de 10 entidades.

La reformulacion del sistema “bonus-bonus” vs. “bonus-malus” Estudio comparado sobre un sistema de
incentivacion de la prevencion de riesgos laborales

Titulo : La reformulaciéon del sistema “bonus-bonus” vs. “bonus-malus” Estudio comparado sobre un sistema de
incentivacién de la prevencion de riesgos laborales

Autor Principal : LUQUE PARRA, Manuel
Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Andlisis comparado del sistema de cotizacién por contingencias, tanto comunes como profesionales, del
ordenamiento juridico espanol, frente al sistema francés y aleméan. Se incluye una serie de propuestas para integrar en la
normativa espanola lo mas util de los sistemas francés y aleman, para reformular el actual sistema de incentivos a fin de
garantizar tanto la financiacion como el fomento de la prevencién de riesgos laborales. El contenido del estudio es el
siguiente: 1. Introduccién. 2. El modelo espafiol de prevencion de riesgos laborales y cotizacidén por contingencias
profesionales. Capitulo elaborado por Manuel Luque Parra y Anna Ginés i Fabrellas. - Delimitaciéon del contexto del sistema
espanol de seguridad y salud laboral. - El sistema espanol de responsabilidades empresariales en materia de seguridad y
salud laboral. - Cotizacién a la Seguridad Social por contingencias profesionales. cémo incentivar la prevencién de riesgos
laborales?. 3. El modelo francés de prevencion de riesgos laborales y cotizacién por contingencias profesionales. Capitulo
elaborado por Lucie Jubert, Alexis Larose y Lou Thomas: - Introduccién. - Delimitacién del contexto del sistema francés de
prevencién de riesgos laborales. - Breve descripcidn del sistema francés de responsabilidades en materia de seguridad y
salud laboral. - El sistema francés de cotizacién a la Seguridad Social por contingencias profesionales. 4. El modelo aleméan
de prevencion de riesgos laborales y cotizacion por contingencias profesionales. Capitulo elaborado por Javier Molina
Vega, Lukas Bo Voelkel, Georg August, Maria Pilar Bover Castafio e Inmaculada Martinez Otero: - Introduccion. -
Delimitacion del contexto del sistema aleman de prevencion de riesgos laborales. - Breve descripcién del sistema aleman
de responsabilidades en materia de seguridad y salud laboral. - El sistema aleman de cotizacién por contingencias
profesionales y el sistema de bonus. 5. Cuadro comparativo del sistema espafiol, francés y aleman. Capitulo elaborado por
Manuel Luque Parra y Anna Gines i Fabrellas. 6. Propuestas de LEGE FERENDA a la luz del estudio comparado. Capitulo
elaborado por Manuel Luque Parra y Anna Ginés i Fabrellas. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos
los sectores de actividad.

Caodigo Accion : DI-0003/2014

Accion : Organizacion de actividades y divulgacion general de la prevencion de riesgos laborales 2014
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales

Palabra Clave : Politicas de gestién de prevencion de riesgos laborales
Palabra Clave : Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social

Palabra Clave : Contingencias profesionales

Palabra Clave : Unién Europea
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Guia 20 anos de Ley de Prevencion de Riesgos Laborales a Examen Valoracion de los Delegados de Prevencién de
Riesgos Laborales de UGT

Titulo : Guia 20 afos de Ley de Prevencion de Riesgos Laborales a Examen Valoracion de los Delegados de Prevencion
de Riesgos Laborales de UGT

Autor Principal : MARTINEZ iINIGO, David

Autor Principal : BAUTISTA PENA, Alejandro

Autor Principal : DOMINGUEZ BILBAO, Roberto

Autor Secundario : SECRETARIA DE SALUD LABORAL Y MEDIO AMBIENTE UGT-CEC
Editor : SECRETARIA DE SALUD LABORAL Y MEDIO AMBIENTE UGT-CEC

Descripcion : Informe de resultados sobre la percepcién y valoracién que los delegados de prevencién de la Unién General
de Trabajadores hacen de la aplicacion y el cumplimiento, desde su aprobacién, de la Ley 31/1995 de Prevencion de
riesgos Laborales, hasta la actualidad. El estudio incluye una ficha técnica, que recoge los datos basicos de los
participantes, el procedimiento seguido en la realizacién de los grupos de discusién y el guion utilizado para estructurar el
discurso durante el desarrollo de los grupos, asi como los resultados obtenidos del analisis de contenido. El contenido del
informe es el siguiente: BLOQUE I. ESTUDIO CUALITATIVO: 1. Ficha técnica. 2. Valoracion general de la Ley de
Prevencién de Riesgos Laborales. 3. Las dificultades del trabajo cotidiano en la Prevencion de Riesgos Laborales. 4.
Propuestas para mejorar el trabajo cotidiano en la Prevencion de Riesgos Laborales. 5. Conclusiones. BLOQUE II.
ESTUDIO CUANTITATIVO: 1. Ficha técnica. 2. Resultados. CONCLUSIONES. Producto final destinado a empresas y
trabajadores de todos los sectores de actividad.

Codigo Accion : DI-0006/2014

Accion : 20 afos de la Ley de prevencién de riesgos laborales (2014)
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Delegado de prevencién

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Negociacion colectiva

Palabra Clave : Formacién en prevencion

Palabra Clave : Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social
Palabra Clave : Sanciones

Palabra Clave : Politicas de seguridad y salud laboral

Deposito Legal : M-35766-2015
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Objetivo 0 derecho a la formacion, participacion y consulta: octubre
2015

Revista : Boletin electrénico para delegados de prevencién Objetivo 0

Titulo : Objetivo 0 derecho a la formacién, participacién y consulta: octubre 2015
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEON
Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEON
Editor : UNION GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEON

Numeros : Octubre 2015

Periocidad actual : Mensual

Descripcion : Boletin informativo n® 10 del mes de octubre, que recoge informacién de interés en materia de salud y
seguridad laboral relacionada con los derechos a la formacién, participacién y consulta desde el punto de vista sindical. El
sumario es el siguiente: - La Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social aprueba el Programa de Actuacién en Castilla y
Leon para el afio 2016. - Encuesta Nacional de Gestion de Riesgos Laborales en las Empresas ESENER-2. - Real Decreto
899/2015: Modificacion del Reglamento de los Servicios de Prevencién. Producto final destinado prioritariamente a
delegados de prevencion, empresas y trabajadores de Castilla y Ledn.

Codigo Accion : AT-0038/2014

Accion : ASISTENCIA TECNICA EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES CON ESPECIAL ATENCION A LOS
DERECHOS DE PARTICIPACION Y CONSULTA EN SALUD LABORAL (2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Castilla y Leén

Palabra Clave : Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social

Palabra Clave : Estadisticas

Identificador URL editorial : http://www.saludlaboral.ugtcyl.es/publicaciones/boletin-objetivo-cero/boletines-2015

Identificador URL publicacion : http://www.saludlaboral.ugtcyl.es/archivos/boletin/boletin-informacion-participacion-
consulta-20151000.pdf
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[Recopilacion] Ficha Informativa sobre Siniestralidad
Laboral

Titulo : [Recopilacion] Ficha Informativa sobre Siniestralidad Laboral

Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES ANDALUCIA
Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES ANDALUCIA
Editor : UNION GENERAL DE TRABAJADORES ANDALUCIA

Descripcion : Recopilacion de fichas informativas sobre las actuaciones relacionadas con la siniestralidad laboral. Las
fichas son las siguientes: 1. Actuacién del Delegado ante un accidente laboral. 2. Investigacion de accidentes: El Arbol de
Causas. 3. Siniestralidad laboral: Accidentes de trabajo. 4. Inspeccién de Trabajo en Accidentes Laborales. 5. Glosario de
términos relacionados con la siniestralidad laboral. 6. Consecuencias Legales del Accidente de Trabajo. Producto final
destinado prioritariamente a delegados de prevencion, trabajadores y empresas de Andalucia.

Codigo Accion : AT-0029/2015

Accion : Asistencia Técnica. Siniestralidad Laboral (2015)
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Arbol de causas

Palabra Clave : Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social
Palabra Clave : Investigacion de accidentes

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Delegado de prevencién

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Andalucia
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[Recopilacién] Video jornada Foro PRL 12 sesién

Titulo : [Recopilacién] Video jornada Foro PRL 12 sesidn

Autor Principal : ASOCIACION DE EMPRESAS DE GIPUZKOA (ADEGI)
Autor Secundario : ASOCIACION DE EMPRESAS DE GIPUZKOA (ADEGI)
Editor : ASOCIACION DE EMPRESAS DE GIPUZKOA (ADEGI)

Descripcion : Recopilacién de jornadas realizadas en el marco del Foro Guipuzcoa en Prevencién de Riesgos Laborales 12
sesion: Prevencion de Riesgos Laborales. Enfoque de Género. Las sesiones tuvieron lugar en ADEGI en Donostia - San
Sebastian el 12/05/2016 y fueron las siguientes: - “Plan de Igualdad y el papel de la Inspeccién”. Exposicién de Ricardo
Minguez, Subdirector de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social del Pais Vasco. - “Prevencién de riesgo durante el
embarazo“. Begona Lasa, Responsable del Grupo Técnico Departamental de Igualdad, del Departamento de Empleo y
Politicas Sociales. - “La integracion del género en la Prevencién de Riesgos Laborales”. Edurne Villalba, Técnica de PRL del
Servicio de Prevencion Propio de MUTUALIA. - “Vision de género en la Prevencion de Riesgos Laborales”. Ignacio Javier
Azcue, Técnico Seguridad de la empresa FYM - ltalcementi Group (Cementos Rezola). - "Experiencias”. Iratxe Casado y
Raquel Herrero, Responsable del Departamento de Coordinacién de Departamentos y Responsable de PRL.,
respectivamente de la empresa Askora. NOTA: Los videos de las jornadas estan disponibles bajo demanda. En el caso de
estar interesados en la descarga de las jornadas, debe solicitarse a través del correo productos.finales@funprl.es Producto
final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del Pais vasco.

Codigo Accion : AT-0069/2015

Accion : SERVICIO DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TECNICA EN PRL (2015)
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Soporte : Digital

Duracion : 12 jornada: 25 min.; 22 jornada: 25 min.; 32 jornada: X min.;
Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Pais Vasco

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Campanas

Palabra Clave : Infraccién

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Periodo de lactancia



Palabra Clave : Politicas de igualdad laboral

Palabra Clave : Mutuas
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[Recopilacién] Video jornada Foro PRL 22 sesién

Titulo : [Recopilacién] Video jornada Foro PRL 22 sesidn

Autor Principal : ASOCIACION DE EMPRESAS DE GIPUZKOA (ADEGI)
Autor Secundario : ASOCIACION DE EMPRESAS DE GIPUZKOA (ADEGI)
Editor : ASOCIACION DE EMPRESAS DE GIPUZKOA (ADEGI)

Descripcion : Recopilacion de jornadas realizadas en el marco del Foro Guiplzcoa en Prevencidn de Riesgos Laborales 22
sesion: Consumo de alcohol y otras drogas en la empresa: problematica y posibles soluciones diferentes. Las sesiones
tuvieron lugar en ADEGI en Donostia - San Sebastian el 29/11/2016 y fueron las siguientes: - “Perspectiva juridica del
problema”. Javier Alfonso, Asociado de Cuatrecasas, Gongalves Pereira. - “Vision médica y protocolos de actuacion”. Ifaki
Korta, Médico responsable del area sanitaria del SP de CAF, S.A. - “Proyecto hombre, una oportunidad de salida”. Marijo
Luluaga, Responsable del Programa Abierto de Proyecto Hombre. - Coloquio ponentes. NOTA: Los videos de las jornadas
estan disponibles bajo demanda. En el caso de estar interesados en la descarga de las jornadas, debe solicitarse a través
del correo productos.finales@funprl.es Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del Pais vasco.

Cadigo Accion : AT-0069/2015

Accion : SERVICIO DE ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA TECNICA EN PRL (2015)
Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Soporte : Digital

Duracion : 12 jornada: 20 min.; 22 jornada: 20 min.; 32 jornada: 20 min.; 42 jornada: 15 min.
Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social

Palabra Clave : Campanas

Palabra Clave : Pais Vasco

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Alcohol

Palabra Clave : Persona drogodependiente

Palabra Clave : Politicas de gestién de prevencion de riesgos laborales

Palabra Clave : Protocolos de actuacion

Palabra Clave : Sanciones

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Trabajador
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Objetivo 0 derecho a la formacion, participacion y consulta: julio
2015

Revista : Boletin electrénico para delegados de prevencién Objetivo 0

Titulo : Objetivo 0 derecho a la formacién, participacién y consulta: julio 2015
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEON
Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEON
Editor : UNION GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEON

Numeros : Julio 2015

Periocidad actual : Mensual

Descripcion : Boletin informativo n® 7 del mes de julio, que recoge informacién de interés en materia de salud y seguridad
laboral relacionada con los derechos a la formacién, participacién y consulta de los trabajadores desde el punto de vista
sindical. El sumario es el siguiente: - Ley 23/2015 de 21 de julio, ordenadora del sistema de inspeccion de trabajo y
seguridad social. - El empresario no puede modificar el horario de trabajo basandose en las exigencias de su cliente. - La
empresa "mas prevencion" persigue a UGT por ejercer su libertad de expresion. Producto final destinado prioritariamente a
delegados de prevencion, empresas y trabajadores de Castilla y Ledn.

Codigo Accion : AT-0038/2014

Accion : ASISTENCIA TECNICA EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES CON ESPECIAL ATENCION A LOS
DERECHOS DE PARTICIPACION Y CONSULTA EN SALUD LABORAL (2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Castilla y Leén
Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social
Palabra Clave : Delegado de prevencion

Identificador URL editorial : http://www.saludlaboral.ugtcyl.es/publicaciones/boletin-objetivo-cero/boletines-2015

Identificador URL publicacién : http://www.saludlaboral.ugtcyl.es/archivos/boletin/boletin-informacion-participacion-
consulta-20150700.pdf
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Obijetivo 0 riesgos psicosociales y enfermedades profesionales: mayo
2015

Revista : Boletin electrénico para delegados de prevencién Objetivo 0

Titulo : Objetivo O riesgos psicosociales y enfermedades profesionales: mayo 2015
Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEON
Autor Secundario : UNION GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEON
Editor : UNION GENERAL DE TRABAJADORES CASTILLA Y LEON

Numeros : (5) Mayo 2015

Periocidad actual : Mensual

Descripcion : Boletin informativo n? 5 del mes de mayo que recoge informacién de interés en materia relacionada con las
enfermedades profesionales y los riesgos psicosociales relevantes desde el punto de vista sindical. El sumario es el
siguiente: - UGT edita una guia de incapacidad temporal. - Riesgos psicosociales, esos grandes desconocidos. - Aprobado
el proyecto de ley de reforma de la inspeccion de trabajo y seguridad social. - Regulada la actividad sanitaria en los
servicios de prevencién de riesgos laborales. - Guia técnica para la evaluacion y prevencion de los riesgos relacionados con
la exposicién a agentes bioldgicos. Producto final destinado prioritariamente a delegados de prevencién, empresas y
trabajadores de Castilla y Leon.

Caddigo Accion : AT-0037/2014

Accion : ASISTENCIA TECNICA EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES CON ESPECIAL ATENCION A LAS
ENFERMEDADES PROFESIONALES Y RIESGOS PSICOSOCIALES (2014)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn

Palabra Clave : Incapacidad temporal

Palabra Clave : Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social

Identificador URL editorial : http://www.saludlaboral.ugtcyl.es/publicaciones/boletin-objetivo-cero/boletines-2015

Identificador URL publicacién : http://www.saludlaboral.ugtcyl.es/archivos/boletin/boletin-psicosociales-enfermedades-
20150500.pdf
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[Recopilacién] Folletos Accesorios de
elevacion

Titulo : [Recopilacién] Folletos Accesorios de elevacion
Autor Principal : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)
Editor : CONFEDERACION ESPANOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripcion : Recopilacion de folletos informativos sobre los tipos de accesorios de elevacion y las medidas de prevencion
a aplicar segun el caso. Los folletos son los siguientes: Los folletos son los siguientes: - Eslingas de cable de acero.
Normas de uso. - Eslingas de cadena de acero. - Eslingas textiles. Criterios de seleccion de eslingas. - Accesorios de
elevacion. Tipos. - Eleccion de eslingas textiles reutilizables segun la forma de elevacion. - La inspeccién de seguridad
planeada. Ascensor. Producto destinado prioritariamente a empresas, trabajadores y delegados de prevencion de todos los
sectores de actividad.

Codigo Accion : DI-0004/2014

Accion : Aplicaciones informaticas de apoyo empresarial en materia de prevencion de riesgos laborales 2015

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo de accidente

Palabra Clave : Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social

Palabra Clave : Equipo de proteccion individual

Palabra Clave : Equipo de proteccion colectiva

Palabra Clave : Mantenimiento preventivo

Palabra Clave : Plataformas elevadoras



e FUMDACTON
A s e e
S~ Of ESPANA DE TRABAJD, MIGRACKOINES 10
¥ SEGURIDAD SOCIAL DE RIESS0S
Lol LABORALES, F5.F.

2016 Enfoques innovadores en PRL en el Sector de la
Construccion

Revista : Revista monografica de PRL

Titulo : 2016 Enfoques innovadores en PRL en el Sector de la Construccién
Autor Principal : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Autor Secundario : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Editor : FOMENTO DEL TRABAJO NACIONAL

Numeros : 1/20215

Periocidad actual : Anual

Descripcion : Revista monogréfica que recoge articulos de diferentes expertos en el &mbito de la seguridad y salud laboral
en el sector de la construccion. El contenido de la publicacion es el siguiente: 1. Editorial. 2. ; Es posible innovar en
Prevencion en el Sector de la Construccién?. Roberto Castafio Alvarez (Jefe del Area de Prevencion, Calidad y Medio
Ambiente, COMSA Corporacién). 3. Nuevo alcance de las diferentes actuaciones en la investigacion de accidentes. lvan
Arias (Jefe de Equipo Servicio de Prevencién, OHL Construccién). 4. Aspectos técnicos e innovadores. Metodologia de
investigaciones y estudios periciales en siniestros de especial complejidad. Carlos Lozano (Director de Ingenieria,
Aplicaciones Técnicas y Tecnoldgicas Prometal S.L.). 5. Innovaciones en prevencion importadas de la experiencia
internacional. Elena Castro del Rio (Responsable del Area Internacional Full Audit, S.A.). 6. La exposicién o manipulacién
de residuos de material que contiene amianto y y la actuacién de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social. Jaume Abat
Dinarés (Técnico superior en prevencion de riesgos laborales). 7. Cambiando actitudes. Manuel Tricas (Gerente del
Servicio Prevencién Zona Cataluina. ACCIONA Infraestructuras S.A.). 8. Estado de salud, factores de riesgo laboral y
proteccién de los trabajadores de mayor edad en el sector de la construccion. Jesus Barcelé Fernandez (Profesor de
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social Universidad de Barcelona). 9. Herramientas preventivas. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de Catalufia.

Cédigo Accion : AT-0141/2015

Accion : ACTIVIDADES Y PRODUCTOS DE INFORMACION, COMUNICACION Y PROMOCION DE LA PREVENCION
DE RIESGOS LABORALES PARA PYMES (2015)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACION PERIODICA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Catalufia
Palabra Clave : Sector de la construccién

Palabra Clave : Investigacién de accidentes
Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social
Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Mando intermedio

Palabra Clave : Envejecimiento
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