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Normas para la integración de la prevención en la
empresa

 

Exportadas un total de 38 entidades.

Título : Normas para la integración de la prevención en la empresa

Autor Principal : INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS EMPRESARIALES

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Unidades didácticas que recogen los contenidos específicos sobre formación en materia preventiva en
cuanto a los criterios a seguir para la implementación de procesos de integración de la gestión preventiva en la gestión
empresarial. Los contenidos son los siguientes: 1. Conceptos básicos para la integración: - Integración de la prevención en
el sistema de gestión de la empresa. - Necesidad de integración de la prevención. - Grados de integración de la prevención.
2. Orientaciones prácticas para la integración de la prevención: - Integración de la prevención en la dirección de la empresa.
- Integración de la prevención y consulta de los trabajadores. - Integración de la prevención en actividades potencialmente
peligrosas. - Integración en el mantenimiento, revisión de instalaciones y equipos peligrosos. - Integración de la prevención
en la gestión de cambios: * Integración en la adquisición de productos. * Integración en la contratación de personal. *
Integración en la contratación de obras o servicios. 3. Integración en la consulta de los trabajadores: - ¿Qué debemos
consultar? - ¿Cuándo debe consultarse? - ¿A quién debe consultarse? - ¿Cómo debe consultarse? 4. El plan de prevención
de riesgos: - Concepto de plan de prevención. - Fases del plan de prevención. 5. Resumen. 6. Bibliografía. Producto final
destinado a trabajadores y empresas de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0006/2012

Acción : 7357 - Segunda fase del Plan de Teleformación Empresarial en PRL.

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Plan de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Recurso preventivo

Palabra Clave : Mando intermedio

Palabra Clave : Planificación

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Formación en prevención

Estado : Producto publicado
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La responsabilidad en prevención de riesgos
laborales

 

Título : La responsabilidad en prevención de riesgos laborales

Autor Principal : INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS EMPRESARIALES

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Unidades didácticas que recogen los contenidos específicos en formación en cuanto a los diferentes tipos de
responsabilidad en materia de prevención de riesgos laborales y las consecuencias de las mismas tanto para trabajadores
como para empresarios. Los contenidos son los siguientes: 1. Legislación: - Organismos oficiales en materia preventiva. -
Funciones y responsabilidades en la LPRL. 2. Tipos de responsabilidades, administrativas, civiles y penales: -
Responsabilidad administrativa: * Introducción. * Características. * Sujetos susceptibles de ser sancionados. * Tipificaciones.
* Graduación de las sanciones. * Cuantía. * Procedimiento de oposición. - Responsabilidad civil: * Introducción. * Tipos de
responsabilidad civil. * Procedimiento. * Requisitos. * Sujetos susceptibles de responder civilmente. * Seguro de
responsabilidad civil. - Responsabilidad penal: * Introducción. * Procedimiento. * Consideraciones generales. * Delitos
relacionados con la prevención de riesgos laborales. * Sujetos responsables. * Consideraciones relativas a las penas y su
cumplimento. - Responsabilidad laboral o disciplinaria: * Introducción. * Características. * Procedimiento. - Responsabilidad
en materia de Seguridad Social. 3. Asignación de funciones dentro de la organización y responsabilidades
correspondientes. 4. El plan de prevención y asignación de responsabilidades. 5. Resumen. 6. Bibliografía. Producto final
destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0006/2012

Acción : 7357 - Segunda fase del Plan de Teleformación Empresarial en PRL.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Modalidad preventiva

Palabra Clave : Plan de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Salud laboral

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Administración Pública

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Formación en prevención

Estado : Producto publicado
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Cultura preventiva

 

Título : Cultura preventiva

Autor Principal : INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS EMPRESARIALES

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Unidades didácticas que recogen contenidos específicos sobre formación en materia preventiva en cuanto a
los aspectos a tener en cuenta para fomentar la cultura preventiva. Los contenidos son los siguientes: 1. Cultura preventiva.
Objetivos. 2. Conductas Laborales: - Objetivos de la cultura preventiva 3. Estrategias para fomentar la cultura preventiva en
la empresa: - Principios fundamentales de la cultura preventiva en la empresa. - Estrategias de promoción. - Etapas de
desarrollo de la cultura preventiva. * Análisis de las características de la empresa. * Diseño del Plan de Acción. *
Implantación de técnicas y procedimientos. * Revisión y mejora. 4. Resumen. 5. Bibliografía. Producto final destinado a
empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0006/2012

Acción : 7357 - Segunda fase del Plan de Teleformación Empresarial en PRL.

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Trabajador

Estado : Producto publicado
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Coordinación de actividades
empresariales

 

Título : Coordinación de actividades empresariales

Autor Principal : INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS EMPRESARIALES

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Unidades didácticas que recogen los contenidos específicos sobre formación en materia preventiva en
cuanto a los tipos y características que debe reunir un plan de coordinación de actividades empresariales. 1. Definiciones: -
Definiciones. - Objetivos de la coordinación. - Medios de coordinación. 2. Supuestos de coordinación de actividades
empresariales: - Concurrencia de empresas en un mismo centro de trabajo. * El deber de cooperación. * La información. *
Medidas a adoptar. - Concurrencia de trabajadores de varias empresas en un centro de trabajo de que un empresario es
titular. * Medidas a adoptar por el empresario titular. - Concurrencia de trabajadores de varias empresas en un centro de
trabajo cuando existe un empresario principal. * El empresario principal. * Deber de vigilancia del empresario principal. *
Responsabilidad solidaria del empresario principal. 3. Derechos y obligaciones de las empresas concurrentes: -
Responsabilidad de las empresas concurrentes. - Procedimiento de gestión de la coordinación de actividades
empresariales. 4. Designación de coordinadores: - Recurso preventivo. - Coordinador de actividades preventivas. 5.
Resumen. 6. Bibliografía. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividades.

Código Acción : DI-0006/2012

Acción : 7357 - Segunda fase del Plan de Teleformación Empresarial en PRL.

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Subcontratación

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Estado : Producto publicado
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Acción Preventiva nº 4

 

Revista : Acción Preventiva

Título : Acción Preventiva nº 4

Autor Principal : FUNDACIÓN CONFEMETAL

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Revista Acción Preventiva nº 4 sobre temas específicos relacionados con la gestión integrada en prevención
de riesgos y salud laboral en las empresas. Los contenidos son los siguientes: 1. Noticias. 2. Iniciativas temáticas: -
Entrevista a José Bolaños Pulido. Responsable de Prevención de Riesgos Laborales de Siemens, S.A. 3. Proyecto CEOE -
Fundación PRL. 4. Punto de vista. Entrevistas a: - José María de Bona Numancia. Subdirector de Prevención Laboral de
Iberia Líneas Aéreas. - Mar Durán Cruz. Responsable del Servicio de Prevención de COFARES. - Concepción Martín de
Bustamante. Directora del Servicio Mancomunado de Prevención de Riesgos Laborales de Telefónica. - Francisco Javier
Serranos López. Gerente del Servicio de Prevención Mancomunado de Zardoya-Otis. 5. Dossier monográfico: - Estudio
sobre la gestión de la prevención de riesgos en la empresa. 6. La prevención en Europa: - Manel Luque Parra. Consejero
de Cuatrecasas Golçalves Pereira y Catedrático de Derecho del Trabajo y la Seguridad Social. Profesor Acreditado de la
Universidad Pompeu Fabra. (UPF) 7. Desde dentro: - SAINT-GOBAIN - ASTURIANA DE ZINC, S.A. - XSTRATA ZINC -
GRUPO SANTANDER - GÓMEZ-ACEBO & POMBO 8. Expertos en prevención: - Juan Ramón Muñoz Santos. La gestión
de la calidad, la seguridad y el medio ambiente Emilio Castejón Vilella. El papel de las auditorías en la gestión de la
prevención de riesgos laborales. 9. Acciones de nuestras organizaciones. 10. La prevención a través de la Historia. 11.
Pasatiempos. Producto final destinado a trabajadores y empresas de todos los sectores de actividad productiva.

Código Acción : DI-0012/2011

Acción : 6234 - Realización, producción y edición de una revista impresa y digital, en materia de PRL, como publicación
específica de la CEOE y en continuación a la acción emprendida en la anterior convocatoria.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Certificación

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Campañas

Palabra Clave : Servicio de prevención

Palabra Clave : Auditoría

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Estado : Producto publicado
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Acción Preventiva nº 3

 

Revista : Acción Preventiva

Título : Acción Preventiva nº 3

Autor Principal : FUNDACIÓN CONFEMETAL

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Revista Acción Preventiva nº 3 sobre temas específicos relacionados con la formación en prevención de
riesgos y salud laboral en las empresas. Los contenidos son los siguientes: 1. Noticias. 2. Iniciativas temáticas: - Entrevista
a Hugo Tovar Ferro. Responsable del Servicio de Prevención de Riesgos Laborales de Alcatel-Lucent. 3. Proyecto CEOE -
Fundación PRL. 4. Punto de vista. Entrevistas a: - Juan Jesús García Nieto. Responsable del Servicio de Prevención
Mancomunado del Grupo Leche Pascual. - Santiago Fernández Murciano. Subdirector de Prevención, Medio Ambiente y
Seguridad de CLH. - Asier Arriaga Magunacelaya. Responsable del Servicio de Prevención Mancomunado de Uría
Menéndez. - Enrique Rodero Pedrero. Gerente del Servicio de Prevención Mancomunado de Elecnor. 5. Dossier
monográfico: - Estudio sobre la Formación y Prevención de Riesgos Laborales 6. La prevención en Europa: - Miguel Ángel
Gómez Fernández. Responsable del Servicio de Prevención de Riesgos Laborales PSA Peugeot Citroën. 7. Desde dentro: -
CORPORACIÓN LLORENTE. - MERCK GROUP. - GRUPO RUIZ. - TÉCNICAS REUNIDAS. 8. Expertos en prevención: -
José Luís Castella López. Director del Departamento de Normas y Asistencia Técnica del INSHT. - Marta Jiménez Águeda.
Directora de Planificación Estratégica del INSHT. 9. Acciones de nuestras organizaciones. 10. La prevención a través de la
Historia. 11. Pasatiempos. Producto final destinado a trabajadores y empresas de todos los sectores de actividad
productiva.

Código Acción : DI-0012/2011

Acción : 6234 - Realización, producción y edición de una revista impresa y digital, en materia de PRL, como publicación
específica de la CEOE y en continuación a la acción emprendida en la anterior convocatoria.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Campañas

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Servicio de prevención

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Unión Europea

Palabra Clave : Formación en prevención

Estado : Producto publicado
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Acción Preventiva nº 5

 

Revista : Acción Preventiva

Título : Acción Preventiva nº 5

Autor Principal : FUNDACIÓN CONFEMETAL

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Revista Acción Preventiva nº 5 sobre temas específicos relacionados con los trastornos músculo-
esqueléticos y la salud laboral en las empresas. Los contenidos son los siguientes: 1. Noticias. 2. Iniciativas temáticas: -
Entrevista a Juan Vaquero Vilas. Jefe del Departamento de Seguridad y Medio Ambiente de Acerinox, S.A. 3. Proyecto
CEOE - Fundación PRL. 4. Punto de vista. Entrevistas a: -Javier Gortázar Obieta. Director de Prevención y Salud Laboral
de Altadis. - Juan José Muñoz Benito. Director del Departamento de Prevención de Riesgos Laborales de Bankia. - José
Antonio Herranz Cid. Gerente del Servicio de Prevención Mancomunado de Ezentis. - Carlos Senz Rieger. Coordinador del
Servicio de Prevención Mancomunado de Meliá. 5. Dossier monográfico: - Estudio sobre la gestión de los trastornos
musculoesqueléticos en la empresa. 6. La prevención en Europa: - Ana Garasa Jiménez. Técnico Habilitado del Instituto de
Salud Pública y Laboral de Navarra (ISPLN). 7. Desde dentro: - UNILEVER ESPAÑA - ACITURRI AERONÁUTICA -
HEINEKEN - REPSOL 8. Expertos en prevención: - Jacinta Gaviria Benito. Jefa del Servicio de Prevención de Riesgos
Laborales del Gobierno de La Rioja. - Ana Elvira Planas Lara. Responsable del Laboratorio de Ergonomía de Mutua
Universal. 9. Acciones de nuestras organizaciones. 10. La prevención a través de la Historia. 11. Pasatiempos. Producto
final destinado a trabajadores y empresas de todos los sectores de actividad productiva.

Código Acción : DI-0012/2011

Acción : 6234 - Realización, producción y edición de una revista impresa y digital, en materia de PRL, como publicación
específica de la CEOE y en continuación a la acción emprendida en la anterior convocatoria.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Mando intermedio

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Cultura preventiva

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Campañas

Palabra Clave : Responsabilidades

Palabra Clave : Servicio de prevención

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Trastornos musculoesqueléticos

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Estado : Producto publicado
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Acción Preventiva nº 6

 

Revista : Acción Preventiva

Título : Acción Preventiva nº 6

Autor Principal : FUNDACIÓN CONFEMETAL

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Revista Acción Preventiva nº 6 sobre enfermedades profesionales originadas por el desempeño del puesto
de trabajo. Los contenidos son los siguientes: 1. Noticias. 2. Iniciativas temáticas: - Entrevista a Juan Vaquero Vilas. Jefe
del Departamento de Seguridad y Medio Ambiente de Acerinox, S.A. 3. Proyecto CEOE - Fundación PRL. 4. Punto de vista.
Entrevistas a: -Javier Gortázar Obieta. Director de Prevención y Salud Laboral de Altadis. - Juan José Muñoz Benito.
Director del Departamento de Prevención de Riesgos Laborales de Bankia. - José Antonio Herranz Cid. Gerente del
Servicio de Prevención Mancomunado de Ezentis. - Carlos Senz Rieger. Coordinador del Servicio de Prevención
Mancomunado de Meliá. 5. Dossier monográfico: - Estudio sobre la gestión de los trastornos musculoesqueléticos en la
empresa. 6. La prevención en Europa: - Ana Garasa Jiménez. Técnico Habilitado del Instituto de Salud Pública y Laboral de
Navarra (ISPLN). 7. Desde dentro: - UNILEVER ESPAÑA - ACITURRI AERONÁUTICA - HEINEKEN - REPSOL 8. Expertos
en prevención: - Jacinta Gaviria Benito. Jefa del Servicio de Prevención de Riesgos Laborales del Gobierno de La Rioja. -
Ana Elvira Planas Lara. Responsable del Laboratorio de Ergonomía de Mutua Universal. 9. Acciones de nuestras
organizaciones. 10. La prevención a través de la Historia. 11. Pasatiempos. Producto final destinado a trabajadores y
empresas de todos los sectores de actividad productiva.

Código Acción : DI-0012/2011

Acción : 6234 - Realización, producción y edición de una revista impresa y digital, en materia de PRL, como publicación
específica de la CEOE y en continuación a la acción emprendida en la anterior convocatoria.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : PUBLICACIÓN PERIÓDICA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Baja laboral

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Unión Europea

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Campañas

Palabra Clave : Servicio de prevención

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Trastornos musculoesqueléticos

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Estado : Producto publicado
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Análisis de la percepción empresarial en materia de idetificación y evaluación de riesgos
psicosociales

 

Título : Análisis de la percepción empresarial en materia de idetificación y evaluación de riesgos psicosociales

Autor Principal : INSTITUTO DE FORMACIÓN INTEGRAL SLU

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Estudio pormenorizado sobre la normativa y los métodos existentes sobre evaluación de los riesgos de
origen psicosocial derivados de inadecuadas condiciones de trabajo. Los contenidos son los siguientes: Bloque I. Marco
normativo y conceptual: 1. Marco normativo. 2. Naturaleza y carácter de la Ley de Prevención de Riesgos Laborales. 3.
Marco conceptual de la psicosociología aplicada. 4. Riesgo y factores de riesgo psicosocial. 5. La evaluación de riesgos
psicosociales. 6. Modalidades preventivas y desarrollo de la evaluación de riesgo psicosocial. 7. Conclusiones. 8.
Bibliografía. Bloque II. Análisis de las metodologías de evaluación: 1 Manual para la evaluación de riesgos ergonómicos y
psicosociales en la PYME. 2. Método F-PSiCO. Factores psicosociales. Método de evaluación. Versión 3.0. del INSHT. 3.
Método del INSL para la identificación y evaluación de los factores psicosociales. 4. Método ISTAS 21. 5. Método WONT-
RED. 6. Metodología PREVENLAB_Universidad de Valencia. 7. Batería PREVACC. 8. Metodología INERMAP. 9. Batería
MC MUTUAL-UB. 10. DECORE. 11. Norma UNE-EN ISO 10075 principios ergonómicos relativos a la carga de trabajo
mental. 11. Conclusiones. 12. Bibliografía. Bloque III. Análisis de la percepción empresarial. Barreras y Necesidades
detectadas. 1. Metodología de la fase experimental. 2. Análisis de la percepción empresarial. 3. Conclusiones. 4.
Bibliografía. Bloque IV. Conclusiones: La paradoja psicosocial: 1. Introducción. 2. Definiciones. 3. Discusión. 4. Bibliografía.
Bloque V. Informe de los criterios o características metodológicas en la elaboración de una metodología para la
identificación y evaluación de riesgos psicosociales, específicamente en las pymes: 1. Antecedentes. 2. Criterios o
características metodológicas a considerar en la elaboración de una metodología para la identificación y evaluación de
riesgos psicosociales, especialmente en las Pymes. 3. Conclusiones. 4. Bibliografía. 5. Anexos. 6. Glosario. 7. Acrónimos.
Producto final destinado a empresas y trabajadoras de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0007/2011

Acción : 6546 - ANÁLISIS DE LA PERCEPCIÓN EMPRESARIAL EN MATERIA DE IDENTIFICACIÓN Y EVALUACIÓN DE
RIESGOS PSICOSOCIALES. APUNTE SOBRE CRITERIOS Y NECESIDADES METODOLÓGICOS.

Materias : 4 - Psicosociología

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Informe de situación

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Metodología preventiva

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Estado : Producto publicado
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Estudio sobre el coste de la no prevención: Análisis y
resultados

 

Título : Estudio sobre el coste de la no prevención: Análisis y resultados

Autor Principal : SAN ROMAN ESCUELA DE ESTUDIOS SUPERIORES

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Informe analítico sobre la importancia de la prevención desde el punto de vista de los costes generados
determinando la rentabilidad de la prevención de riesgos laborales en términos económicos y relacionándolo con la
inversión preventiva y el gasto derivado de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales. Los contenidos son los
siguientes: 1. Introducción. Contexto y justificación del “Estudio sobre el coste de la no prevención: Análisis y resultados”. -
Ciclo de proyecto –fases de desarrollo–. 2. Objetivos: - Principal. - Asociados. 3. Metodología: - Fase I. Planificación,
integración y adaptación de necesidades de la aplicación de inteligencia de negocio (AIN). - Fase II. Análisis de resultados y
producción de informes. 4. Resultados: - Cuantitativos. - Cualitativos. 5. Casos de buenas prácticas en materia preventiva: -
Programa “vivir sin accidentes”, la experiencia de Grupo Candesa. - Programa “DOS (Dana Operating System)”, la
experiencia de Dana Automoción (planta de Zaragoza). - Programa “Cero accidentes”, la experiencia de FYM (Italcementi
Group). - Programa “Mentoring preventivo”, la experiencia de Temansa (Grupo Espacio Industrial). 6. Conclusiones. 7.
Anexo. Modelo de informe individual de empresa: - Introducción. - Datos de identificación. - Resumen descriptivo de la
información facilitada. - Informe de posicionamiento. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los
sectores.

Código Acción : DI-0004/2011

Acción : 6458 - ESTUDIO SOBRE EL COSTE DE LA NO PREVENCIÓN: ANÁLISIS Y RESULTADOS

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Metodología preventiva

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Campañas

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Técnicas cuantitativas

Palabra Clave : Técnicas cualitativas

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Informe de situación

Palabra Clave : Enfermedad profesional

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Políticas de seguridad y salud laboral

Palabra Clave : Coste económico

Estado : Producto publicado



11

Benchmarking de buenas prácticas y prevención de riesgos Informe de fuentes
secundarias

 

Título : Benchmarking de buenas prácticas y prevención de riesgos Informe de fuentes secundarias

Autor Principal : SAN ROMAN ESCUELA DE ESTUDIOS SUPERIORES

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Informe de análisis bibliográfico que recoge los diferentes estudios desarrollados por empresas de diferentes
ámbitos y territorios sobre las buenas prácticas en materia de prevención de riesgos laborales y en relación al cumplimiento
de la normativa vigente. El contenido es el siguiente: 1 Introducción. 2 Objetivos: - Objetivo general. - Objetivos específicos.
3 Metodología: - Definición de conceptos clave. - Fuentes de Información. - Elementos que facilitan las buenas prácticas. 4
Situación actual de Prevención de Riesgos Laborales: - Principales hitos en la Legislación en Prevención de Riesgos
Laborales. - Barreras en Prevención de Riesgos Laborales. - Tamaño de la empresa. - Modelo organizativo. - Actividades
en Prevención de Riesgos Laborales. - Siniestralidad Laboral. - Certificados OHSAS 18001. 5 Muestra de casos reales: -
Obtención de la información. - Descripción de casos reales. 6 Conclusiones. Análisis de Buenas Prácticas: - Liderazgo. -
Personas. - Procesos. - Mejoras al proceso de investigación. 7 Bibliografía y Fuentes. Producto final destinado a empresas
y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0022/2009

Acción : 4332 - TRABAJOS PREPARATORIOS PARA LA REALIZACIÓN DE UN ESTUDIO DE BENCHMARKING SOBRE
BUENAS PRÁCTICAS EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Evaluación económica

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : OHSAS 18001

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Gestión de la calidad

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Metodología preventiva

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Estado : Producto publicado
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Programa de coordinación de actividades
empresariales

 

Título : Programa de coordinación de actividades empresariales

Autor Principal : INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS EMPRESARIALES

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Folleto informativo sobre las características y funcionalidades del Programa de Coordinación y Actividades
Empresariales (PCAE), aplicación informática elaborada por la entidad ejecutante. El objetivo es facilitar a los empresarios
y/o autónomos, el cumplimiento de las obligaciones en materia de Prevención de Riesgos Laborales cuando varias
empresas concurren en un mismo centro de trabajo. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los
sectores de actividad.

Código Acción : DI-0004/2012

Acción : 7355 - Programa de Coordinación de Actividades Empresariales 2013 (PCAE 2013)

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Trabajador autónomo

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Subcontratación

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Estado : Producto publicado
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Por una prevención
útil

 

Título : Por una prevención útil

Autor Principal : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Folleto informativo sobre la importancia de las políticas preventivas en las empresas para reducir los costes y
los trastornos a los trabajadores ocasionados por la siniestralidad en el puesto de trabajo. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividades.

Código Acción : DI-0009/2012

Acción : 7332 - Estrategia de comunicación para mantener, reforzar y mejorar la cultura preventiva en las empresas, en
general, y en las PYMES, en particular.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Día Internacional de la Seguridad y Salud Laboral

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Trabajador

Estado : Producto publicado
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Guía práctica para la coordinación de actividades empresariales: PCAE
2008

 

Título : Guía práctica para la coordinación de actividades empresariales: PCAE 2008

Autor Principal : DISEÑO ARTÍSTICO Y TÉCNICO SOBRE COMUNICACIÓN GRÁFICA S.L.

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Guía informativa para la correcta coordinación de actividades entre las empresas. Incluye las directrices
recogidas en el PCAE. Los contenidos son los siguientes: 1. Coordinación de actividades empresariales. 2. Concurrencia de
trabajadores de varias empresas en un mismo centro de trabajo. 3. Concurrencia de trabajadores de varias empresas en un
centro de trabajo del que un empresario es titular. 4. Concurrencia de trabajadores de varias empresas en un centro de
trabajo cuando existe un empresario principal. 5. Anexos: - Medios de coordinación - Derechos de los representantes de los
trabajadores. - Aplicación en las obras de construcción. - Negociación Colectiva. - Documentación escrita. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de todos los sectores.

Código Acción : DI-0006/2008

Acción : 2923 - DIFUSIÓN DEL PROGRAMA DE COORDINACIÓN DE ACTIVIDADES EMPRESARIALES PARA EL
EJERCICIO 2009.

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Tecnologías de la Información y Comunicación

Palabra Clave : Negociación colectiva

Palabra Clave : Sector de la construcción

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Registro de Empresas Acreditadas

Palabra Clave : Documentación

Estado : Producto publicado
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Manual de usuario de coordinación de actividades empresariales. Versión feb
2009

 

Título : Manual de usuario de coordinación de actividades empresariales. Versión feb 2009

Autor Principal : DISEÑO ARTÍSTICO Y TÉCNICO SOBRE COMUNICACIÓN GRÁFICA S.L.

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Tutorial para aprender a manejar el Programa de Coordinación de Actividades Empresariales (PCAE) cuyo
objetivo es facilitar el cumplimiento de las obligaciones en materia preventiva cuando varias empresas concurren en un
mismo centro de trabajo. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción al programa. 2. Registrar una empresa. 3.
Accediendo al programa. 4. Empresa. 5. Empresas usuarias. 6. Alta del centro de trabajo. 7. Descarga de documentos. 8.
Árbol de situación. 9. Panel de control. 10. Foro. 11. Usuarios. 12. Ayuda al seguimiento de la coordinación. Producto final
destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores.

Código Acción : DI-0006/2008

Acción : 2923 - DIFUSIÓN DEL PROGRAMA DE COORDINACIÓN DE ACTIVIDADES EMPRESARIALES PARA EL
EJERCICIO 2009.

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Tecnologías de la Información y Comunicación

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Formación en prevención

Estado : Producto publicado
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[Recopilación] Carteles
PRL

 

Título : [Recopilación] Carteles PRL

Autor Principal : INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS EMPRESARIALES

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Recopilación de carteles informativos recogidos en el Aula Virtual PRL sobre determinados tipos de riesgos y
las medidas preventivas a aplicar. Los carteles son los siguientes: - Actuaciones para evitar el golpe de calor. - Actúe
correctamente ante un accidente. - Al usar escaleras fijas. - Almacenamiento de palets en estanterías. - Almacenamiento
en pequerñas estanterias. - Carretillas elevadoras. - Cintas transportadoras. - Cómo actúo ante una emergencia. - En
espacios confinados recuerde ... - Inspección de seguridad. Herramienta clave en la prev de su empresa. - Inspecciónelos y
realice un mantenimiento prev. Evitará accidentes. - Jeringuillas y objetos punzantes. - La nanotecnología platea nuevos
riesgos. Aplique el principio de precaución. - La nanotecnología ya es una realidad. Tenga en cuenta sus riesgos. - Medidas
a aplicar en el uso de transpaletas. - Medidas de seguridad en zonas de paso de personas y maquinaria. - No fume en el
lugar de trabajo. - No se contamine. - Normas básicas de mantenimiento de medios de extinción. - Posturas correctas en
manipulación manual de cargas. - Prevención en trabajos en caliente. - Sistemas de aire comprimido. - Trasvase de
sustancias químicas. - Uso de desinfectantes. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de
actividad.

Código Acción : DI-0006/2013

Acción : 100009329 - APLICACIONES INFORMÁTICAS DE APOYO EMPRESARIAL EN MATERIA DE PRL

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : CARTEL

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Posturas forzadas

Palabra Clave : Instalación

Palabra Clave : Inspección de Trabajo y Seguridad Social

Palabra Clave : Espacio confinado

Palabra Clave : Nanotecnología

Palabra Clave : Almacenamiento

Palabra Clave : Siniestralidad

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Medidas preventivas

Estado : Producto publicado



17

[Recopilación] Folletos
PRL

 

Título : [Recopilación] Folletos PRL

Autor Principal : INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS EMPRESARIALES

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Recopilación de folletos informativos recogidos en el Aula Virtual PRL sobre determinados tipos de riesgos y
las medidas preventivas a aplicar. Los folletos son los siguientes: - Almacenamiento de palets en estanterías. -
Almacenamiento en pequeñas estanterías. - Aplicaciones informáticas de apoyo empresarial en materia de prl. Aula PRL. -
Cuando contrato a un trabajador, qué debo hacer para cumplir la Ley 31_1995. - Deberes del trabajador autónomo en la
coordinación de actividades empresariales. - Futuro de la formación en prl en el sector metal. - Información para equipos de
alarma y evacuación en caso de emergencia. - Información para equipos de primera intervención en caso de emergencia. -
Información para equipos de segunda intervención en caso de emergencia. - Investigación de accidentes de trabajo. - La
inspección de seguridad planeada. - Medidas de protección colectiva frente a los productos químicos. - Medidas de
protección colectiva frente al ruido. - Nanotecnología y nanopartículas. - Plataforma elevadora móvil de personal. -
Prevención de la exposición al formaldehído. - PRL en el proceso productivo de fundición. - PRL en el sector metalgráfico. -
Redes bajo forjado. - Redes Tipo V, de horca. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de
actividad.

Código Acción : DI-0006/2013

Acción : 100009329 - APLICACIONES INFORMÁTICAS DE APOYO EMPRESARIAL EN MATERIA DE PRL

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Emergencias

Palabra Clave : Equipo de trabajo

Palabra Clave : Equipo de protección individual

Palabra Clave : Equipo de protección colectiva

Palabra Clave : Maquinaria

Palabra Clave : Formaldehído

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Palabra Clave : Formación en prevención

Palabra Clave : Instalación

Palabra Clave : Inspección de Trabajo y Seguridad Social

Palabra Clave : Red de seguridad

Palabra Clave : Nanotecnología

Palabra Clave : Almacenamiento

Palabra Clave : Información



Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Medidas preventivas

Estado : Producto publicado
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[Recopilación] Manejo
maquinaria

 

Título : [Recopilación] Manejo maquinaria

Autor Principal : INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS EMPRESARIALES

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Recopilación de miniguías relacionadas con los riesgos a los que están expuestos los trabajadores en el
manejo de maquinaria pesada. Los contenidos de las guías son los siguientes: 1. Manejo de maquinaria agrícola: -
Introducción. - Peligros comunes a distintas maquinarias agrícolas. - Tractores. Normas de seguridad. - Normas de
seguridad en el enganche y desenganche de máquinas arrastradas y suspendidas. - Normas de seguridad en otra
maquinaria agrícola: equipos de recolección, máquinas para el tratamiento de cultivo, máquinas fertilización. - Bibliografía.
2. Manejo de maquinaria de soldadura: - Introducción. Procesos de soldadura. - Dispositivos de seguridad. - Medidas de
seguridad. - Equipos de protección individual. - Espacios confinados. - Bibliografía. 3.Manejo de maquinaria forestal: -
Introducción. - Riesgos específicos de las actividades forestales y su prevención. - Seguridad en el manejo de máquinas en
el sector forestal. - Equipos de protección individual. - Primeros auxilios. - Bibliografía. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de todos los sectores implicados en el manejo de maquinaria pesada.

Código Acción : DI-0006/2013

Acción : 100009329 - APLICACIONES INFORMÁTICAS DE APOYO EMPRESARIAL EN MATERIA DE PRL

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Equipo de protección colectiva

Palabra Clave : Sector metalúrgico

Palabra Clave : Sector forestal

Palabra Clave : Sector agrícola

Palabra Clave : Primeros auxilios

Palabra Clave : Equipo de trabajo

Palabra Clave : Equipo de protección individual

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Maquinaria

Palabra Clave : Mantenimiento preventivo

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Medidas preventivas



Estado : Producto publicado
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[Recopilación] Dípticos PRL

 

Título : [Recopilación] Dípticos PRL

Autor Principal : INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS EMPRESARIALES

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Recopilación de dípticos informativos recogidos en el Aula Virtual PRL sobre determinados tipos de riesgos y
las medidas preventivas a aplicar. Los dípticos son los siguientes: - Andamios tubulares. - Áreas de carga y descarga. -
Deber de autoprotección y seguridad del trabajador. - El sector de montajes y mantenimiento industrial. - Identificación de
los riesgos producidos por agentes físicos. - Electricidad estática. - Los residuos metálicos. Riesgos y medidas preventivas.
- Maquinaria de inyección de plásticos. - Medidas prev en labores de limpieza. - PRL en el sector de la carpintería metálica.
- PRL en el sector del mantenimiento y la reparación de vehículos de motor. - PRL en el sector naval. - Riesgos con
baterías. - Riesgos del dumper, autovolquete. - Robots paletizadores y clasificadores. - Simulacro de emergencia y
evacuación. - Sistemas provisionales de protección de borde. - Barandillas. - Técnica Alexander - Trabajos en altura.
Sistema anticaídas. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0006/2013

Acción : 100009329 - APLICACIONES INFORMÁTICAS DE APOYO EMPRESARIAL EN MATERIA DE PRL

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Trabajo en altura

Palabra Clave : Andamio

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Equipo de trabajo

Palabra Clave : Maquinaria

Palabra Clave : Mantenimiento preventivo

Palabra Clave : Metodología preventiva

Estado : Producto publicado
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[Recopilación] Aula PRL

 

Título : [Recopilación] Aula PRL

Autor Principal : INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS EMPRESARIALES

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Recopilación de productos informativos sobre la herramienta informática AulaPRL que permite la elaboración
de un plan de formación complementario a la formación de carácter obligatorio regulada en el art. 19 de la ley 31/1995 de
Prevención de Riesgos Laborales, permitiendo personalizarlo en función de las necesidades formativas en materia de
prevención y salud laboral de una empresa. El archivo descargable contiene los siguientes productos: - Manual de usuario
de la herramienta AulaPRL. - Jornada presentación AulaPRL. - Video presentación AulaPRL. Producto final destinado a
empresarios y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0006/2013

Acción : 100009329 - APLICACIONES INFORMÁTICAS DE APOYO EMPRESARIAL EN MATERIA DE PRL

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Informe de situación

Palabra Clave : Formación en prevención

Estado : Producto publicado
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[Recopilación] Programa de Actividades Empresariales
PCAE

 

Título : [Recopilación] Programa de Actividades Empresariales PCAE

Autor Principal : INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS EMPRESARIALES

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Recopilación de productos informativos sobre el Programa de Coordinación de Activiades Empresariales
(PCAE) que permite gestionar la coordinación de activades empresariales para la prevención y salud laboral de una
empresa. El archivo descargable contiene los siguientes productos: - Jornada presentación Programa de Coordinación de
Activiades Empresariales (PCAE). - Video presentación Programa de Coordinación de Activiades Empresariales (PCAE).
Producto final destinado a empresarios y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0006/2013

Acción : 100009329 - APLICACIONES INFORMÁTICAS DE APOYO EMPRESARIAL EN MATERIA DE PRL

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Maquinaria

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Subcontratación

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Estado : Producto publicado



22

[Recopilación] Agencia Virtual
PRL

 

Título : [Recopilación] Agencia Virtual PRL

Autor Principal : INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS EMPRESARIALES

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Recopilación de productos informativos sobre la herramienta Agencia VirtualPRL que permite gestionar y
personalizar la información y comunicación para la prevención y salud laboral de una empresa. El archivo descargable
contiene los siguientes productos: - Jornada presentación Agencia VirtualPRL. - Video presentación AulaPRL. Producto final
destinado a empresarios y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0006/2013

Acción : 100009329 - APLICACIONES INFORMÁTICAS DE APOYO EMPRESARIAL EN MATERIA DE PRL

Materias : 6 - Formación, información y comunicación

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Documentación

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Estado : Producto publicado
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Informe conmemorativo de los veinte años de la aprobación de la ley 31/1995, de prevención de riesgos
laborales

 

Título : Informe conmemorativo de los veinte años de la aprobación de la ley 31/1995, de prevención de riesgos laborales

Autor Principal : MARTÍN JIMÉNEZ, Rodrigo

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Editor : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Informe sobre las consecuencias de la puesta en marcha de la Ley 31/1995 de 8 de noviembre, de
Prevención de Riesgos Laborales, desde la perspectiva de los 20 años de aplicación en el sistema jurídico español y su
impacto en la sociedad. El contenido es el siguiente: 1. Motivaciones, finalidades e instrumentos de la Ley de Prevención. 2.
La seguridad integrada como esencia de la Ley. 3. Concepto de norma preventiva. 4. Accidente de trabajo. 5. Concepto de
empresa y relaciones entre las empresas. 6. Organización de la actividad preventiva en la empresa. 7. consulta y
participación. 8. El trabajador como sujeto obligado y responsable. 9. Formación e información. 10. Vigilancia de la salud.
11. Documentación. 12. (Des)coordinación administrativa. 13. Recargo de prestaciones. 14. Conclusiones. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

ISBN/ISSN : 978-84-608-3348-2

Código Acción : DI-0003/2014

Acción : Organización de actividades y divulgación general de la prevención de riesgos laborales 2014

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Ley 31/1995 de Prevención de Riesgos Laborales

Palabra Clave : Accidente de trabajo

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Organización del trabajo

Palabra Clave : Vigilancia de la salud

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Coordinación de actividades empresariales

Depósito Legal : M-34257-2015
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Mesa redonda sobre PRL y
productividad

 

Título : Mesa redonda sobre PRL y productividad

Autor Principal : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Jornada sobre la relación directa entre el grado de salud de los trabajadores y el nivel de productividad y
competitividad de la empresa. Se muestran los casos prácticos de empresas como Alcatel Lucent, DHL España, Mutuia
Madrileña y la Fábrica Nacional de Moneda y Timbre, durante el Salón Internacional de la Seguridad SICUR el 25 de
febrero de 2014. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores.

Código Acción : DI-0004/2013

Acción : 100008626 - ORGANIZACIÓN DE LAS ACTIVIDADES Y DIVULGACIÓN GENERAL DE LA PREVENCIÓN DE
RIESGOS LABORALES 2014.

Materias : 8 - Gestión de la prevención de riesgos laborales

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Recomendaciones

Palabra Clave : Evaluación de riesgos

Palabra Clave : Baja laboral

Palabra Clave : Absentismo laboral

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Coste económico

Palabra Clave : Productividad

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Gestión integrada de la prevención

Palabra Clave : Jornada

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Normativa

Estado : Producto publicado
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Higiene postural

 

Título : Higiene postural

Autor Principal : INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS EMPRESARIALES

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Guía informativa que permite identificar y prevenir lesiones musculoesqueléticas a consecuencia de posturas
incorrectas en el lugar de trabajo. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Distintas posturas de trabajo. De pie
y sentado. 3. Riesgos por posturas forzadas. 4. Técnicas posturales correctas: - Posturas de trabajo. - Esfuerzos físicos. -
Manipulación manual de cargas. - Medidas preventivas para lesiones más frecuentes. 5. Bibliografía. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de aquellos sectores con mayor índice de trastornos posturales.

Código Acción : DI-0006/2013

Acción : 100009329 - APLICACIONES INFORMÁTICAS DE APOYO EMPRESARIAL EN MATERIA DE PRL

Materias : 3 - Ergonomía

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Manipulación manual de cargas

Palabra Clave : Movimientos repetitivos

Palabra Clave : Trastornos musculoesqueléticos

Palabra Clave : Riesgo ergonómico

Palabra Clave : Lesiones dorsolumbares

Palabra Clave : Carga física

Palabra Clave : Posturas forzadas

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Medidas preventivas

Estado : Producto publicado
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[Recopilación] Simulacros y planes de
emergencias

 

Título : [Recopilación] Simulacros y planes de emergencias

Autor Principal : INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS EMPRESARIALES

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Recopilación de miniguías sobre simulacros y planes de emergencias en los lugares de trabajo. Las guías
son las siguientes: 1. Planes de emergencias en cocina: - Introducción y definiciones. - Tipos de emergencias en cocinas. -
Normas de seguridad en cocinas. Instalaciones. - Equipamientos de emergencias en cocinas. - Establecimiento de medios
humanos. - Tipos de evacuación. - Procedimientos de actuación según tipos de emergencias. - Elaboración e implantación
del plan de emergencias en cocinas. - Bibliografía. 2. Señalización de los lugares de trabajo: - Introducción. - Condiciones
mínimas de señalización de seguridad y salud en los lugares de trabajo. - Colores de seguridad. - Señales en forma en
panel. - Señales luminosas y acústicas. - Comunicaciones verbales y señales gratuitas. - Bibliografía. 3. Simulacros de
emergencias: - Introducción a los simulacros. - Fases de los simulacros. - Programación de los simulacros. - Desarrollo de
un simulacro. - Evaluación de simulacro: informe. - Bibliografía. 4. Planes de emergencias en cocinas: - Introducción y
definiciones. - Tipos de emergencias en cocinas. - Normas de seguridad en cocinas: instalaciones. - Equipamientos de
emergencias en cocinas. - Establecimiento de medios humanos. - Tipos de evacuación. - Procedimeintos de actuación
según tipos de emergencias. - Elaboración e implantación del plan de emergencias en cocinas. - Bibligrafía. Producto final
destinado prioritarimente a empresas y trabajadores cuyo lugar habitual de trabajo sea la cocina (hostelería, restauración,
colectividades...)

Código Acción : DI-0006/2013

Acción : 100009329 - APLICACIONES INFORMÁTICAS DE APOYO EMPRESARIAL EN MATERIA DE PRL

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Plan de evacuación

Palabra Clave : Incendios

Palabra Clave : Simulacro

Palabra Clave : Lugar de trabajo

Palabra Clave : Emergencias

Palabra Clave : Cocina

Palabra Clave : Equipo de trabajo

Palabra Clave : Señalización

Palabra Clave : Plan de emergencia

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Medidas preventivas



Estado : Producto publicado
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[Recopilación] Equipos de
trabajo

 

Título : [Recopilación] Equipos de trabajo

Autor Principal : INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS EMPRESARIALES

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Recopilación de guías y folletos informativos sobre el mantenimiento preventivo de los equipos de trabajo en
el sector de la madera. Los documentos son los siguientes: 1. Utilización de equipos de protección individual. - Definiciones.
- Obligaciones. - Tipos de equipos de protección individual. Correcta elección. 2. Buenas prácticas en el mantenimiento de
equipos de trabajo en el sector de la madera: - Introducción. - Listado de equipos de trabajo. Normas de seguridad y
mantenimiento. - Entorno en el puesto de trabajo. Minimizar otros riesgos. - Bibliografía. 3. Seguridad de los equipos de
trabajo: - Definiciones. Características de los equipos de trabajo. - Condiciones generales de utilización de los equipos de
trabajo. - Condiciones de utilización de los equipos de trabajo móviles. - Condiciones de utilización de los equipos de
elevación de cargas. - Condiciones de utilización de los equipos de trabajo para la realización de trabajos temporales en
altura. - Comprobación de los equipos y accesorios de elevación. - Bibliografía. Producto final destinado prioritariamente a
empresas y trabajadores del sector de la madera.

Código Acción : DI-0006/2013

Acción : 100009329 - APLICACIONES INFORMÁTICAS DE APOYO EMPRESARIAL EN MATERIA DE PRL

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Equipo de protección individual

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Sector de la madera

Palabra Clave : Equipo de trabajo

Palabra Clave : Equipo de protección colectiva

Palabra Clave : Buenas prácticas

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Mantenimiento preventivo

Estado : Producto publicado
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Riesgos de trabajos sobre cubiertas de materiales
ligeros

 

Título : Riesgos de trabajos sobre cubiertas de materiales ligeros

Autor Principal : INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS EMPRESARIALES

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Guía informativa sobre los riesgos y las medidas preventivas a aplicar en trabajos relacionados con la
construcción y/o mantenimiento de cubiertas de edificios construidas con materiales ligeros, como fibrocemento y
termoplástico. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción. 2. Riesgos y medidas de prevención sobre cubiertas de
materiales: - Riesgos en cubiertas de materiales ligeros. - Medidas de prevención. 3. Protecciones colectivas: - Redes de
seguridad. - Tipos de pasalelas sobre cubiertas de materiales ligeros. - Cables de sujección. - Telas metálicas protectoras.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de la construcción y mantenimiento de edificios.

Código Acción : DI-0006/2013

Acción : 100009329 - APLICACIONES INFORMÁTICAS DE APOYO EMPRESARIAL EN MATERIA DE PRL

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Equipo de protección colectiva

Palabra Clave : Riesgo físico

Palabra Clave : Caídas al mismo nivel

Palabra Clave : Caídas a distinto nivel

Palabra Clave : Equipo de trabajo

Palabra Clave : Equipo de protección individual

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Cubiertas

Palabra Clave : Trabajo en altura

Estado : Producto publicado
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Embarazo y trabajo. Normas de
Seguridad

 

Título : Embarazo y trabajo. Normas de Seguridad

Autor Principal : INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS EMPRESARIALES

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Guía informativa sobre los riesgos a los que están expuestas las mujeres trabajadoreas durante el periodo
de embarazo y lactancia, así como las medidas preventivas y de control a adoptar. Los contenidos son los siguientes: 1. La
maternidad en el trabajo. 2. Riesgos laborales en las mujeres embarazadas. 3. Actuaciones por parte de la empresa: -
Detección de puestos con riesgo. - Confección de puestos exentos de riesgo. - Aplicación de medidas preventivas. -
Procedimiento para la suspensión del contrato por riesgo durante el embarazo. Producto final destinado a empresas y
trabajadoras de todos los sectores de actividad.

Código Acción : DI-0006/2013

Acción : 100009329 - APLICACIONES INFORMÁTICAS DE APOYO EMPRESARIAL EN MATERIA DE PRL

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Periodo de lactancia

Palabra Clave : Agente químico

Palabra Clave : Agente físico

Palabra Clave : Agente cancerígeno

Palabra Clave : Agente biológico

Palabra Clave : Mujer

Palabra Clave : Trabajadores sensibles

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Periodo de embarazo

Palabra Clave : Periodo de maternidad

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Medidas preventivas

Estado : Producto publicado
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[Recopilación] Manipulación de cargas y
ergonomía

 

Título : [Recopilación] Manipulación de cargas y ergonomía

Autor Principal : INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS EMPRESARIALES

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Recopilación de folletos informativos sobre manipulación de cargas y riesgos ergonómicos en los siguientes
sectores: 1. Manipulación manual de cargas en la construcción: - Ergonomía. Conceptos y definiciones. - Carga física de
trabajo en la construcción. - Bibliografía. 2. Manipulación manual de cargas en la industria cárnica: - Introducción y
concpetos. - Lesiones por movimientos repetitivos. - Pautas de actuación para prevenir movimientos repetitivos. - Lesiones
por sobreesfuerzos. - Pautas de actuación para prevenir riesgos por sobreesfuerzos. - Bibliografía. Producto final destinado
a trabajadores y empresarios de los sectores de la construcción y la industria cárnica.

Código Acción : DI-0006/2013

Acción : 100009329 - APLICACIONES INFORMÁTICAS DE APOYO EMPRESARIAL EN MATERIA DE PRL

Materias : 3 - Ergonomía

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : FOLLETO

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sobreesfuerzos

Palabra Clave : Sector de la construcción

Palabra Clave : Sector agroalimentario

Palabra Clave : Lesiones

Palabra Clave : Movimientos repetitivos

Palabra Clave : Manipulación manual de cargas

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Medidas preventivas

Estado : Producto publicado
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Seguridad en almacén

 

Título : Seguridad en almacén

Autor Principal : INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS EMPRESARIALES

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Guía informativa sobre los riesgos que se pueden producir en un depósito de mercancías o almacén y las
medidas preventivas a aplicar según sea el caso. Los contenidos son los siguientes. 1. Introducción. Tipos de
almacenamiento. 2. Riesgos en almacenes. 3. Normas de seguridad en almacenes. - Seguridad estructural, vías de
circulación y señalización. - Equipos de elevación y transporte. - Equipos de protección individual. Producto final destinado
prioritariamente a empresas y trabajadores de sectores que dispongan de espacios habilitados para almacenes y/o
depósitos.

Código Acción : DI-0006/2013

Acción : 100009329 - APLICACIONES INFORMÁTICAS DE APOYO EMPRESARIAL EN MATERIA DE PRL

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Señalización

Palabra Clave : Almacenamiento

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Equipo de trabajo

Palabra Clave : Equipo de protección individual

Palabra Clave : Equipo de protección colectiva

Palabra Clave : Mantenimiento preventivo

Estado : Producto publicado
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Problemas de la
voz

 

Título : Problemas de la voz

Autor Principal : INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS EMPRESARIALES

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Guía informativa sobre los trastornos de voz que pueden derivar en disfonías en el puesto de trabajo, y las
medidas preventivas y recomendaciones a seguir para evitar lesiones. Los contenidos son los siguientes: 1. Introducción.
Concpetos y causas. 2. Factores de riesgo: - Factores personales. - Factores laborales. 3. Patologías de la voz más
comunes: - Clasificación de las disfonías. - Síntomas de la disfonía. 4. Medidas preventivas: - Factores personales. -
Factores laborales. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores en los que la voz es su herramienta
de trabajo.

Código Acción : DI-0006/2013

Acción : 100009329 - APLICACIONES INFORMÁTICAS DE APOYO EMPRESARIAL EN MATERIA DE PRL

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Trastornos de la voz

Palabra Clave : Alteraciones de la fonación

Palabra Clave : Formador

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Medidas preventivas

Estado : Producto publicado
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Estudio del Impacto de la Estrategia Española de Seguridad y Salud en el Trabajo 2007-
2012

 

Título : Estudio del Impacto de la Estrategia Española de Seguridad y Salud en el Trabajo 2007-2012

Autor Principal : INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS EMPRESARIALES

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Editor : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Informe que evalúa el grado de cumplimiento de los objetivos fijados en la Estrategia Española de Seguridad
y Salud en el trabajo (2007-2012) en el ámbito empresarial y su contribución al logro de los objetivos generales en materia
preventiva. Se indican además los aspectos más valorados por la comunidad empresarial para elaborar una futura
estrategia de seguridad y salud en el trabajo. El contenido del informe es el siguiente: 1. Introducción. 2. Fases del estudio y
metodología. 3. Marco teórico. Análisis documental. 4. Análisis de la percepción empresarial: resultados por objetivo y
líneas de actuación. 5. Conclusiones: estimación del grado de cumplimiento de los objetivos estratégicos definidos en la
EESST 2007-2012. 6. Propuestas para la nueva Estrategia Española de Seguridad y Salud en el Trabajo 2013-2020. 7.
Fuentes documentales consultadas. 8. Anexos. Producto final destinado a empresas y trabajadores de todos los sectores
de actividad.

Código Acción : AD-0006/2012

Acción : Realización de un Estudio sobre evaluación de impacto de la Estrategia Española de Seguridad y Salud en el
Trabajo 2007-2012 en la comunidad empresarial (2012)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Estrategia española de seguridad y salud en el trabajo (2007 - 2012)

Palabra Clave : Informe de situación

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales
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Percepción empresarial sobre la Prevención de Riesgos
Laborales

 

Título : Percepción empresarial sobre la Prevención de Riesgos Laborales

Autor Principal : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Editor : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Análisis del trabajo de campo realizado, tanto cuantitativo como cualitativo, para detectar la percepción de la
gestión de la prevención de riesgos laborales en el ámbito empresarial, y realizar un diagnóstico de la situación para
establecer las debilidades y fortalezas de la integración de la prevención de riesgos desde la perspectiva empresarial. El
contenido del estudio es el siguiente: 1. Ficha técnica. 2. Análisis de resultados: - Importancia de la PRL en su empresa. -
Valoración de la PRL. - Organización del sistema de PRL. - Incidencia de la PRL. - Actitudes. - Campaña. 3. Conclusiones y
recomendaciones. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores de todos los sectores de actividad.

Código Acción : AD-0007/2012

Acción : Diseño y realización de un estudio sobre la percepción empresarial de la PRL y diseño de una estrategia de
comunicación para desarrollar, mantener y mejorar la cultura preventiva en las pymes (2012)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 000 - Multisectorial

Formato : MONOGRAFÍA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Empresa

Palabra Clave : Políticas de gestión de prevención de riesgos laborales

Palabra Clave : Estrategia española de seguridad y salud en el trabajo (2007 - 2012)

Palabra Clave : Información

Palabra Clave : Técnicas cualitativas

Palabra Clave : Técnicas cuantitativas

Palabra Clave : Informe de situación

Palabra Clave : Gestión de la prevención de riesgos laborales
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Trabajadores especialmente sensibles: concepto y obligaciones empresariales en materia
preventiva

 

Título : Trabajadores especialmente sensibles: concepto y obligaciones empresariales en materia preventiva

Autor Principal : MATORRAS DÍAZ-CANEJA, Ana

Autor Principal : LÓPEZ ÁLVAREZ, Mª José

Autor Secundario : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Editor : CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES (CEOE)

Descripción : Estudio que analiza el concepto legal de "trabajador especialmente sensible a determinados riesgos" según
el artículo 25 de la Ley 30/95 de Prevención de Riesgos Laborales, y el régimen de tutela reforzada del trabajador tanto en
el ámbito laboral como en el orden contractual. El contenido es el siguiente: Primera parte: Los trabajadores especialmente
sensibles como categoría singularmente protegida en el derecho de la prevención de riesgos laborales: A. Presentación: 1.
Objeto de estudio y metodología. Focos de atención, puntos críticos y algunas remisas básicas. 2. Punto crítico central y
aclaraciones conceptuales previas. 3. Otras importantes carencias de nuestra normativa. 4. La lógica de los arts. 25 y
siguientes de la LPRL y el obligado deslinde de situaciones de especial sensibilidad o vulnerabilidad frente a riesgos
laborales respecto a situaciones de vulnerabilidad profesional o contractual. 5. Panorámica general de la tipología de
medidas de prevención y protección idóneas para la cobertura de situaciones de especial sensibilidad y vulnerabilidad.
Claves, p/remisas y puntos críticos. 6. Las medidas preventivas y protectoras de naturaleza y proyección contractual. 7. Las
gravosas consecuencias para las empresas anudadas a la desatención de las situaciones de especial sensibilidad o
vulnerabilidad. 8. Consideraciones generales, atendiendo al tamaño empresarial y al sector de actividad al que pertenece la
empresa. B. Fuentes normativas y extranormativas de referencia para la acotación de la categoría de trabajador
especialmente sensible. C. Concepto abierto de trabajador especialmente sensible. Reglas básicas de referencia para su
acotación. 1. El carácter intermediario y abierto de las circunstancias legales desencadenantes de la especial sensibilidad
individual. Referencias y criterios relevantes para fijar sus fronteras. 2. La especial sensibilidad como categoría flexible y de
fronteras móviles. Análisis de los factores personales sensibilizante legalmente previstos y sus interconexiones. 3.
Supuestos limítrofes: requerimientos para la catalogación como factores personales sensibilizantes. 4. Falta transitoria de
idoneidad psicofísica para ocupar el puesto. Particularidades. 5. La especial sensibilidad como categoría legal de carácter
dinámico o contingente. 6. La especial sensibilidad como categoría conceptual versátil, relativa y relacional. 7.
Requerimientos legales implícitos de intensidad de la situación persona,l de especial sensibilidad y del correlativo
incremento relevante del nivel de riesgo. La especial sensibilidad como excepción. 8. Circunstancias o factores no previstos
legalmente como típicamente determinantes de especial sensibilidad o vulnerabilidad. Situaciones fronterizas y posible
identificación de grupos vulnerables sin reconocimiento legal. 9. Concurrencia de una pluralidad de factores generadores de
especial sensibilidad. Segunda parte: Contenido de la acción preventiva respecto a los trabajadores especialmente
sensibles y otros grupos especialmente vulnerables. 1. Deberes empresariales y límites generales a la actuación
empresarial para su regular cumplimiento. 2. El deber de colaboración del trabajador especialmente sensible y de los
trabajadores pertenecientes a grupos vulnerables predeterminados. 3. Instrumentos para la prevención de riesgos laborales
en el caso de los trabajadores especialmente sensibles. 4. Instrumentos para la prevención de riesgos laborales previstos
para colectivos objetivamente vulnerables con cobertura legal especial EXPRESA. 5. Régimen de responsabilidad ante
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