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Exportadas un total de 12 entidades.

Guia informativa en prevencion de riegos laborales para empresas y trabajadores del sector de la atencion a
drogodependientes y otras adicciones

Titulo : Guia informativa en prevencién de riegos laborales para empresas y trabajadores del sector de la atencién a
drogodependientes y otras adicciones

Autor Principal : ASOCIACION PATRONAL ANDALUZA DE ENTIDADES DE INICIATIVA'Y ACCION SOCIAL

Autor Secundario : CONSEJO ANDALUZ DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES CONSEJERIA DE ECONOMIA,
INNOVACION, CIENCIA'Y EMPLEO

Descripcion : Guia informativa sobre las buenas practicas preventivas a seguir por los trabajadores de centros y
establecimientos andaluces que ofrecen sus servicios de tratamiento a personas con adicciones en general. Los contenidos
son los siguientes: 1. Introduccién. 2. Ambito de aplicacién de la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales. 3. Derechos y
deberes de empresarios y trabajadores en materia de Prevencién de Riesgos Laborales. 4. Principios de la accién
preventiva. 5. Plan de Prevencion de Riesgos Laborales. 6. Informacién, consulta y participacion de los trabajadores. 7.
Riesgos especificos del sector y medidas de proteccion. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores del sector en la Comunidad de Andalucia.

Codigo Accion : IT-0108/2009

Accion : 3753 - Guia informativa y divulgativa en prevencion de riesgos laborales, para empresas y trabajadores del sector
de atencién a drogodependientes y otras adicciones

Materias : 6 - Formacioén, informacién y comunicacion

CNAE : 872 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas con discapacidad intelectual, enfermedad mental
y drogodependencia

CNAE : 87 - Asistencia en establecimientos residenciales
Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Plan de prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Medidas preventivas

Palabra Clave : Riesgos laborales

Palabra Clave : Persona drogodependiente

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de Andalucia
Palabra Clave : Trabajador

Palabra Clave : Buenas practicas

Estado : Producto publicado
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Condiciones de trabajo y exposiciones psicosociales en los centros de atencién a personas con
discapacidad

Titulo : Condiciones de trabajo y exposiciones psicosociales en los centros de atencidn a personas con discapacidad
Autor Principal : FEDERACION DE ENSENANZA DE COMISIONES OBRERAS

Autor Secundario : FEDERACION EMPRESARIAL ESPANOLA DE ASOCIACIONES DE CENTROS ESPECIALES DE
EMPLEO

Descripcion : Guia para la evaluacion de los riesgos psicosociales en centros y servicios de atencién a personas con
discapacidad utilizando el método CoPsoQ-istas 21 como herramienta de evaluacion del proceso de intervencién
participativa. Los contenidos son los siguientes: 1. Introduccion: 1.1. Contexto del estudio. 1.2. Colectivo objeto de estudio.
Tipos de centro. - Puestos de trabajo. 1.3.- Los riesgos psicosociales en el sector. 2. Medotologia utilizada: 2.1. El CoPsoQ
como método de evaluacién. 2.2. Desarrollo metodolégico. 2.3. Trabajo de campo. 3. Resultados: 3.1. Tasa de respuesta y
condiciones de trabajo. 3.2. Prevalencia de las exposiciones. 3.3. Resultados dimensién a dimensién: - Doble presencia. -
Exigencias psicoldgicas emocionales. - Control de tiempos a disposicion. - Calidad de liderazgo. - Previsibilidad. -
Exigencias psicoldgicas cognitivas. - Estima. - Inseguridad sobre el futuro. 4. Conclusiones. 5. Bibliografia. 6. Anexo |.
Cuestionario CoPsoQ istas 21 Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de la
educacién.

Cddigo Accion : 1S-0171/2013

Accion : 100008681 - CONDICIONES DE TRABAJO Y EXPOSICIONES PSICOSOCIALES EN CENTROS DE ATENCION
A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Materias : 4 - Psicosociologia
CNAE : 873 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas mayores y con discapacidad fisica

CNAE : 872 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas con discapacidad intelectual, enfermedad mental
y drogodependencia

CNAE : 855 - Otra educacion

CNAE : 853 - Educacion secundaria
CNAE : 852 - Educacion primaria

CNAE : 851 - Educacién preprimaria
Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo psicosocial
Palabra Clave : Participacion

Palabra Clave : Medidas preventivas
Palabra Clave : Persona con discapacidad
Palabra Clave : Método ISTAS 21 (CoPsoQ)
Palabra Clave : Sector de la ensefianza
Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Evaluacién de riesgos



Estado : Producto publicado
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Condiciones de trabajo y exposiciones psicosociales en los centros de atencién a personas con
discapacidad

Titulo : Condiciones de trabajo y exposiciones psicosociales en los centros de atencidn a personas con discapacidad
Autor Principal : FEDERACION DE ENSENANZA DE COMISIONES OBRERAS

Autor Secundario : FEDERACION EMPRESARIAL ESPANOLA DE ASOCIACIONES DE CENTROS ESPECIALES DE
EMPLEO

Descripcion : Video informativo que analiza resultados y conclusiones del estudio sobre las condiciones de trabajo de los
trabajadores de atencién directa en el sector de atencién a personas con discapacidad, recogiendo todas las variables de
medicién de satisfaccién laboral del método CoPsoQ ISTAS 21. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores del sector de la educacion. NOTA: Debido al peso del producto no es posible subirlo a la Web para que pueda
ser descargado. En el caso de que el usuario esté interesado en este producto debe ponerse en contacto con el Dpto.
Técnico - Area Documentacién de la Fundacion.

Cddigo Accion : 1S-0171/2013

Accion : 100008681 - CONDICIONES DE TRABAJO Y EXPOSICIONES PSICOSOCIALES EN CENTROS DE ATENCION
A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Materias : 4 - Psicosociologia
CNAE : 855 - Otra educacion

CNAE : 872 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas con discapacidad intelectual, enfermedad mental
y drogodependencia

CNAE : 873 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas mayores y con discapacidad fisica
CNAE : 853 - Educaci6n secundaria

CNAE : 852 - Educacion primaria

CNAE : 851 - Educacién preprimaria
Formato : DOCUMENTO AUDIOVISUAL
Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sector de la ensefianza
Palabra Clave : Organizacion del trabajo
Palabra Clave : Exposicion

Palabra Clave : Fatiga mental

Palabra Clave : Carga mental

Palabra Clave : Persona con discapacidad
Palabra Clave : Método ISTAS 21 (CoPsoQ)
Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Condiciones de trabajo

Palabra Clave : Evaluacién de riesgos



Estado : Producto publicado
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Manual de buenas practicas en PRL. Centros residenciales de atenciéon a personas mayores en situacion de
dependencia.

Titulo : Manual de buenas practicas en PRL. Centros residenciales de atencién a personas mayores en situacion de
dependencia.

Autor Principal : UNION GENERAL DE TRABAJADORES DE LA RIOJA
Autor Secundario : CONSEJO RIOJANO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Descripcion : Manual de buenas practicas en PRL. Centros residenciales de atencién a personas mayores en situacion de
dependencia.

Cadigo Acciodn : IT-0194/2005
Accién : 1213 - OFICINA DE ASISTENCIA TECNICA A LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
Materias : 6 - Formacién, informacion y comunicacion

CNAE : 872 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas con discapacidad intelectual, enfermedad mental
y drogodependencia

CNAE : 87 - Asistencia en establecimientos residenciales
Formato : MONOGRAFIA

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Prevencién de riesgos laborales
Palabra Clave : Buenas practicas

Palabra Clave : Evaluacién de riesgos

Palabra Clave : Comunidad Auténoma de La Rioja

Estado : Producto publicado
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Medidas de emergencia en centro que atienden a personas con
discapacidad

Titulo : Medidas de emergencia en centro que atienden a personas con discapacidad
Autor Principal : FEDERACION DE ENSENANZA DE COMISIONES OBRERAS

Autor Secundario : FEDERACION EMPRESARIAL ESPANOLA DE ASOCIACIONES DE CENTROS ESPECIALES DE
EMPLEO

Autor Secundario : CONACEE. CONFEDERACION NACIONAL DE CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO
Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE CENTROS DE ENSENANZA

Autor Secundario : ASOCIACION EMPRESARIAL PARA LA DISCAPACIDAD (AEDIS)

Autor Secundario : CONFEDERACION DE CENTROS EDUCACION Y GESTION

Editor : FEDERACION DE ENSENANZA DE COMISIONES OBRERAS

Descripcion : Recopilacion de fichas informativas que facilita la gestién de las actuaciones preventivas en situaciones de
emergencia en centros del sector de atencién a personas con discapacidad, recogiendo protocolos de actuacion de acuerdo
a la normativa y a las especiales caracteristicas de las empresas y trabajadores del sector. Las fichas son las siguientes:
Ficha A. Introduccién. Ficha B. Fundamentos ante emergencias. Ficha C. Documentos: Plan de autoproteccion. Ficha D.
Medios humanos para la gestion de las emergencias, formacién e informacion. Ficha E. Medios materiales. Ficha F.
Comprobaciones periddicas. Simulacros. Ficha G. Pautas de evaluacién. Ficha H. Cheklist auto comprobacion. Ficha 1.
Direcciones de interés y referencias normativas. Ficha J. Ejemplos practicos. Producto final destinado prioritariamente a
empresas Yy trabajadores del sector de atencién a personas con discapacidad.

Codigo Accion : AE-0017/2011

Accion : Promocion de la LPRL. Informacién y Fortalecimiento de la implicacion de empresarios y trabajadores en la mejora
de la Seguridad y Salud en el Trabajo en el Sector de la Educacién Infantil (2011)

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 873 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas mayores y con discapacidad fisica
CNAE : 855 - Otra educacién

CNAE : 853 - Educacién secundaria

CNAE : 852 - Educacion primaria

CNAE : 851 - Educacion preprimaria

CNAE : 889 - Otras actividades de servicios sociales sin alojamiento

CNAE : 872 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas con discapacidad intelectual, enfermedad mental
y drogodependencia

CNAE : 856 - Actividades auxiliares a la educacion
CNAE : 855 - Otra educacién

Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Persona con discapacidad



Palabra Clave

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

: Gestion de la prevencién de riesgos laborales

Plan de autoproteccién

: Obligaciones

Normativa

Sector de la ensefanza
Recurso preventivo
Formacién en prevencién

Plan de emergencia

Depésito Legal : M-41558-2011
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Guia basica de prevencion de riesgos laborales: operario de
manipulados

Titulo : Guia basica de prevencién de riesgos laborales: operario de manipulados
Autor Principal : FEDERACION DE ENSENANZA DE COMISIONES OBRERAS
Autor Secundario : ASOCIACION EMPRESARIAL PARA LA DISCAPACIDAD (AEDIS)
Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE CENTROS DE ENSENANZA

Autor Secundario : FEDERACION EMPRESARIAL ESPANOLA DE ASOCIACIONES DE CENTROS ESPECIALES DE
EMPLEO

Autor Secundario : CONACEE. CONFEDERACION NACIONAL DE CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO
Autor Secundario : CONFEDERACION DE CENTROS EDUCACION Y GESTION
Editor : FEDERACION DE ENSENANZA DE COMISIONES OBRERAS

Descripcion : Breve guia informativa que ofrece informacion basica en materia preventiva frente a los riesgos mas
habituales a los que estan expuestos los trabajadores con algun tipo de discapacidad que realizan su actividad en centros
de manipulado y almacenes. El contenido es el siguiente: 1. Introduccién. 2. Orden y limpieza. 3. Equipos de proteccion. 4.
Caidas. 5. Escaleras. 6. Sobreefuerzos. 7. Golpes contra objetos moviles. 8. Cortes. 9. Posturas forzadas y movimientos
repetitivos. 10. Maquinas. 11. lluminacién y ruido. 12. Contactos eléctricos. 13. Emergencias senalizacion. 14. Emergencias:
cémo actuar. Test autoevaluacion. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores discapacitados del
sector de almacenamiento.

Codigo Accion : AE-0017/2011

Accion : Promocion de la LPRL. Informacién y Fortalecimiento de la implicacién de empresarios y trabajadores en la mejora
de la Seguridad y Salud en el Trabajo en el Sector de la Educacién Infantil (2011)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 889 - Otras actividades de servicios sociales sin alojamiento

CNAE : 881 - Actividades de servicios sociales sin alojamiento para personas mayores y con discapacidad
CNAE : 873 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas mayores y con discapacidad fisica

CNAE : 872 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas con discapacidad intelectual, enfermedad mental
y drogodependencia

CNAE : 856 - Actividades auxiliares a la educacion
CNAE : 855 - Otra educacién

CNAE : 853 - Educacién secundaria

CNAE : 852 - Educacion primaria

CNAE : 851 - Educacién preprimaria

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Andlisis de riesgos



Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :
Palabra Clave :

Palabra Clave :

Palabra Clave

Palabra Clave :

Equipo de trabajo

: Aimacenamiento

Condiciones medioambientales
Cuestionario

Manipulacién manual de cargas
Riesgo ergondmico

Riesgo fisico

Medidas preventivas

: Persona con discapacidad

Recomendaciones

Depésito Legal : M-41558-2011
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Guia de resultados: informacién y fortalecimiento de la implicacion de empresarios y trabajadores en la mejora de
la seguridad y salud en el trabajo. Riesgos psicosociales en los centros de atencidn a personas con discapacidad

Titulo : Guia de resultados: informacién y fortalecimiento de la implicacion de empresarios y trabajadores en la mejora de la
seguridad y salud en el trabajo. Riesgos psicosociales en los centros de atencidon a personas con discapacidad

Autor Principal : FEDERACION DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT
Autor Secundario : ASOCIACION EMPRESARIAL PARA LA DISCAPACIDAD (AEDIS)

Autor Secundario : FEDERACION EMPRESARIAL ESPANOLA DE ASOCIACIONES DE CENTROS ESPECIALES DE
EMPLEO

Autor Secundario : FEDERACION DE ENSENANZA DE COMISIONES OBRERAS
Editor : FEDERACION DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT

Descripcion : Estudio para fomentar la concienciacién preventiva y la necesidad de generalizar las evaluaciones de riesgos
psicosociales en los centros de trabajo, como medio de control y prevencion de los riesgos psicosociales en los centros de
atencion a personas con discapacidad. El contenido del estudio es el siguiente: 1. Introduccién: - Contexto del estudio. -
Colectivo objeto del estudio. 2. Los riesgos psicosociales: - Marco normativo. - Introduccién a los riesgos laborales. -
Importancia de los riesgos psicosociales en el sector. 3. Justificacién metodoldgica: - Grado de implantacion de las
evaluaciones de riesgo psicosocial. - Informe de grupos de discusion. - Andlisis de las entrevistas con expertos del sector
de la atencién a personas con discapacidad. 4. Conclusiones. 5. Bibliografia. Anexo. Métodos de evaluacion de riesgos
psicosociales. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de cuidados a personas con
discapacidad y atencion especial.

Codigo Accion : AE-0041/2015
Codigo Accion : AE-0017/2015

Accion : Promociéon de la LPRL. Informacién y Fortalecimiento de la implicacién de empresarios y trabajadores en la mejora
de la Seguridad y Salud en el Trabajo en el sector de la Atencidn a la Discapacidad (2015)

Materias : 4 - Psicosociologia
CNAE : 873 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas mayores y con discapacidad fisica

CNAE : 872 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas con discapacidad intelectual, enfermedad mental
y drogodependencia

CNAE : 871 - Asistencia en establecimientos residenciales con cuidados sanitarios
Formato : MONOGRAFIA

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Método ISTAS 21 (CoPsoQ)

Palabra Clave : Evaluacion de riesgos

Palabra Clave : Persona con discapacidad

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Técnicas cualitativas

Palabra Clave : Condiciones de trabajo



Palabra Clave : Estudio de Seguridad y Salud
Palabra Clave : Acciones correctoras

Deposito Legal : M-41639-2016
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Resumen de la ley de prevencion de riesgos laborales:
discapacidad

Titulo : Resumen de la ley de prevencién de riesgos laborales: discapacidad
Autor Principal : FEDERACION DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT
Autor Secundario : ASOCIACION EMPRESARIAL PARA LA DISCAPACIDAD (AEDIS)

Autor Secundario : FEDERACION EMPRESARIAL ESPANOLA DE ASOCIACIONES DE CENTROS ESPECIALES DE
EMPLEO

Autor Secundario : FEDERACION DE ENSENANZA DE COMISIONES OBRERAS
Editor : FEDERACION DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT

Descripcion : Breve guia informativa que recoge los contenidos mas relevantes en la normativa espafola vigente en
materia de salud y seguridad laboral para hacer frente a los riesgos especificos del sector de los cuidados de personas con
discapacidad. El contenido es el siguiente: 1. Ley de prevencidn de riesgos laborales. 2. Principios de la accién preventiva.
3. Organizacion preventiva. 4. Derechos y obligaciones de los trabajadores. 5. Colaboracién con la inspeccién de trabajo. 6.
Responsabilidades. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de cuidados a personas
con discapacidad y atencion especial.

Codigo Accion : AE-0041/2015

Codigo Accion : AE-0017/2015

Accion : Promocion de la LPRL. Informacién y Fortalecimiento de la implicacién de empresarios y trabajadores en la mejora
de la Seguridad y Salud en el Trabajo en el sector de la Atencidn a la Discapacidad (2015)

Materias : 8 - Gestién de la prevencion de riesgos laborales

CNAE : 872 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas con discapacidad intelectual, enfermedad mental
y drogodependencia

CNAE : 873 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas mayores y con discapacidad fisica
CNAE : 871 - Asistencia en establecimientos residenciales con cuidados sanitarios
Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Normativa

Palabra Clave : Organizacion del trabajo

Palabra Clave : Persona con discapacidad

Palabra Clave : Derechos

Palabra Clave : Obligaciones

Palabra Clave : Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social

Palabra Clave : Responsabilidades
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Cuadernillo de buenas practicas psicosociales en los centros de atencién a personas con
discapacidad

Titulo : Cuadernillo de buenas practicas psicosociales en los centros de atencién a personas con discapacidad
Autor Principal : FEDERACION DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT
Autor Secundario : FEDERACION DE ENSENANZA DE COMISIONES OBRERAS

Autor Secundario : ASOCIACION EMPRESARIAL PARA LA DISCAPACIDAD (AEDIS)

Autor Secundario : FEDERACION EMPRESARIAL ESPANOLA DE ASOCIACIONES DE CENTROS ESPECIALES DE
EMPLEO

Editor : FEDERACION DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT

Descripcion : Guia de accioén preventiva para hacer frente a los riesgos de origen ergonémico y psicosocial en trabajadores
que atienden a personas con discapacidad. El contenido es el siguiente: 1. Introduccién. 2. Principales riesgos
psicosociales en el sector: Recomendaciones: - Organizacion del trabajo. - Relaciones personales. - Conflictos en el
trabajo. - Estrés y burnout. - Tiempo de trabajo: horarios y turnos. - Turnos. - Pausas y descansos. 3. Buenas practicas
preventivas. 4. Anexo 1. ;Cémo evaluar los riesgos psicosociales?. Metodologia de evaluacién: Método CoPsoQ (Istas 21,
psqgcat21). 5. Anexo 2. Buenas practicas descriptivas. 6. Bibliografia. Producto final destinado prioritariamente a empresas y
trabajadores del sector de cuidados a personas con discapacidad y atencién especial.

Codigo Accion : AE-0041/2015
Codigo Accion : AE-0017/2015

Accion : Promocion de la LPRL. Informacién y Fortalecimiento de la implicacion de empresarios y trabajadores en la mejora
de la Seguridad y Salud en el Trabajo en el sector de la Atencién a la Discapacidad (2015)

Materias : 4 - Psicosociologia
CNAE : 871 - Asistencia en establecimientos residenciales con cuidados sanitarios
CNAE : 873 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas mayores y con discapacidad fisica

CNAE : 872 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas con discapacidad intelectual, enfermedad mental
y drogodependencia

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Persona con discapacidad
Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Riesgo ergonémico

Palabra Clave : Condiciones de trabajo
Palabra Clave : Método ISTAS 21 (CoPsoQ)
Palabra Clave : Evaluacion de riesgos

Deposito Legal : M-41638-2016
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Fortalecimiento de la implicacién de empresarios y trabajadores en la mejora de la seguridad y salud en el trabajo:
sector de atencion a la discapacidad

Titulo : Fortalecimiento de la implicacion de empresarios y trabajadores en la mejora de la seguridad y salud en el trabajo:
sector de atenciodn a la discapacidad

Autor Principal : FEDERACION DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT
Autor Secundario : ASOCIACION EMPRESARIAL PARA LA DISCAPACIDAD (AEDIS)

Autor Secundario : FEDERACION EMPRESARIAL ESPANOLA DE ASOCIACIONES DE CENTROS ESPECIALES DE
EMPLEO

Autor Secundario : FEDERACION DE ENSENANZA DE COMISIONES OBRERAS
Editor : FEDERACION DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT

Descripcion : Folleto informativo sobre la importancia de la gestion de la prevencion de riesgos laborales en los centros de
atencion a persona con discapacidad respecto a riesgos psicoldgicos y trastornos foniatricos y musculoesqueléticos.
Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de cuidados a personas con discapacidad y
atencién especial.

Codigo Accion : AE-0017/2015

Codigo Accion : AE-0041/2015

Accion : Promocion de la LPRL. Informacién y Fortalecimiento de la implicacion de empresarios y trabajadores en la mejora
de la Seguridad y Salud en el Trabajo en el sector de la Atencién a la Discapacidad (2015)

Materias : 4 - Psicosociologia

CNAE : 872 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas con discapacidad intelectual, enfermedad mental
y drogodependencia

CNAE : 873 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas mayores y con discapacidad fisica
CNAE : 871 - Asistencia en establecimientos residenciales con cuidados sanitarios
Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Riesgo psicosocial

Palabra Clave : Riesgo ergonémico

Palabra Clave : Trastornos de la voz

Palabra Clave : Método ISTAS 21 (CoPsoQ)

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales

Palabra Clave : Persona con discapacidad

Palabra Clave : Recomendaciones
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La gestion efectiva de conflictos e incidentes frente a la asuncién del riesgo en centros de atenciéon a personas con
discapacidad

Titulo : La gestion efectiva de conflictos e incidentes frente a la asuncion del riesgo en centros de atencién a personas con
discapacidad

Autor Principal : FEDERACION DE ENSENANZA DE COMISIONES OBRERAS
Autor Secundario : FEDERACION DE EMPLEADAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE LA UGT (FSP)

Autor Secundario : FEDERACION EMPRESARIAL ESPANOLA DE ASOCIACIONES DE CENTROS ESPECIALES DE
EMPLEO

Autor Secundario : ASOCIACION EMPRESARIAL PARA LA DISCAPACIDAD (AEDIS)
Editor : FEDERACION DE ENSENANZA DE COMISIONES OBRERAS

Descripcion : Guia breve de accién preventiva para gestionar situaciones conflictivas con o sin violencia en los centros de
atencion a personas con discapacidad. El Contenido es el siguiente: 1. Objetivos. 2. Conflictos e incidentes de origen
interno entre trabajadores o trabajadoras y usuarios o usuarias del sector: - Tipos de conflicto. - Factores de riesgo. -
Efectos de conflicto. - Actuacién ante el conflicto. - Niveles de conflicto. 3. Técnicas de autocontrol y tolerancia a la presion.
4. Técnicas de contenido verbal, emocional y ambiental. 5. Investigacién de accidentes. Nota: Se incluye un procedimiento
para la gestion efectiva de conflictos e incidentes frente a la asuncion del riego en centros de atencién a personas con
discapacidad. Producto final destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de la educacion y del ocio
educativo en centros de atencién a personas con discapacidad.

Cadigo Accidn : AS-0100/2015

Accion : Fomento de la concienciacién sobre la importancia de la gestién de los conflictos de origen interno frente a la
asuncién del riesgo en centros de atencion a personas con discapacidad. (2015)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 872 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas con discapacidad intelectual, enfermedad mental
y drogodependencia

CNAE : 873 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas mayores y con discapacidad fisica
Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Sector de la ensefianza

Palabra Clave : Persona con discapacidad

Palabra Clave : Investigacion de accidentes

Palabra Clave : Violencia en el lugar de trabajo

Palabra Clave : Buenas practicas

Palabra Clave : Protocolos de actuacion

Palabra Clave : Gestion de la prevencién de riesgos laborales
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Guia basica de prevencion de riesgos laborales: operario
jardinero

Titulo : Guia basica de prevencién de riesgos laborales: operario jardinero

Autor Principal : FEDERACION DE ENSENANZA DE COMISIONES OBRERAS
Autor Secundario : ASOCIACION EMPRESARIAL PARA LA DISCAPACIDAD (AEDIS)
Autor Secundario : CONFEDERACION ESPANOLA DE CENTROS DE ENSENANZA

Autor Secundario : FEDERACION EMPRESARIAL ESPANOLA DE ASOCIACIONES DE CENTROS ESPECIALES DE
EMPLEO

Autor Secundario : CONACEE. CONFEDERACION NACIONAL DE CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO
Autor Secundario : CONFEDERACION DE CENTROS EDUCACION Y GESTION
Editor : FEDERACION DE ENSENANZA DE COMISIONES OBRERAS

Descripcion : Breve guia informativa que ofrece informacién basica en materia preventiva frente a los riesgos mas
habituales a los que estan expuestos los trabajadores con algun tipo de discapacidad que realizan su actividad en parques
y jardines. El contenido es el siguiente: 1. Introduccién. 2. Orden y limpieza. 3. Equipos de proteccién. 4. Caidas. 5.
Escaleras. 6. Sobreefuerzos. 7. Golpes y cortes. 8. Calor y frio. 9. Atropellos. 10. Maquinas. 11. Productos quimicos. 12.
Contactos eléctricos. 13. Emergencias senalizacién. 14. Emergencias: como actuar. Test autoevaluacion. Producto final
destinado prioritariamente a empresas y trabajadores del sector de jardineria, parques y jardines.

Codigo Accion : AE-0017/2011

Accion : Promocion de la LPRL. Informacién y Fortalecimiento de la implicacion de empresarios y trabajadores en la mejora
de la Seguridad y Salud en el Trabajo en el Sector de la Educacién Infantil (2011)

Materias : 1 - Seguridad en el trabajo

CNAE : 889 - Otras actividades de servicios sociales sin alojamiento

CNAE : 881 - Actividades de servicios sociales sin alojamiento para personas mayores y con discapacidad
CNAE : 873 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas mayores y con discapacidad fisica

CNAE : 872 - Asistencia en establecimientos residenciales para personas con discapacidad intelectual, enfermedad mental
y drogodependencia

CNAE : 856 - Actividades auxiliares a la educacion
CNAE : 855 - Otra educacion

CNAE : 853 - Educacién secundaria

CNAE : 852 - Educacion primaria

CNAE : 851 - Educacion preprimaria

CNAE : 813 - Actividades de jardineria

Formato : FOLLETO

Soporte : Digital

Idioma : CASTELLANO

Palabra Clave : Condiciones medioambientales
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Cuestionario

Persona con discapacidad
Riesgo fisico

Equipo de trabajo

Sector de la Jardineria

Medidas preventivas

: Andlisis de riesgos

Medidas preventivas

Recomendaciones

Depésito Legal : M-41558-2011






